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Az interkulturalis kompetencia
méreése eés fejlesztése
magyar iskolakban

Tanulmdnyunk egyfelol az interkulturdlis kompetencia
elméleteinek, alapelveinek dttekintéset nyijtia, hangsulyozva a
kulturdlis kompetencictol valo megkiilonboztetéset, mdsfelol éppen
utobbibol vezetve le a lényegét. Mdsrészt felveti az interkulturdlis
kompetencia mérhetéségenek és fejlesztésének problematikdjdit,
majd egy sajdt vizsgdlatot mutat be, melyet a szerzok két Veszprém
vdrmegyei iskoldban végeztek egy Tematertileti Kivdlosdgi Program
dltal tamogatott projekt keretében. E vizsgdlat eredményeibol
kiindulva javaslatot tesz az interkulturdlis kompetencia
Jejlesztésere iskoldkban és egyetemeken, hangsiilyozva az irodalom
(digitdlis) oktatdsdnak fontossdgdit és lehetoségeit is e folyamatban.

Bevezetés

cidkhoz tartozik. Az Eurdpai Bizottsdg egyenesen abbol indul ki, hogy a tobb-

nyelviiség az egész életen at tartd tanulds nyolc kulcskompetencidjanak egyike,
mely segit az embereknek teljes életet élni, javitja munkalehetéségeiket, segit nekik
integralodni a tarsadalomba stb. Az EU-orszagok mar jo ideje elismerték a tobbnyel-
viiség értekét az egész ¢leten at tartd tanulashoz sziikséges kulcskompetenciakrol szolo
tanacsi ajanlasban (Council..., 2018), amely kiemeli a nyelvtanulds fontossagat mar
korai életkorban. Valdban: az idegen nyelv tanitasat nem lehet elég koran elkezdeni, az
iskoldban pedig mara mar egyenesen nélkiilozhetetlen.

Az idegen nyelv, s6t idegen nyelvek tanitasat — amennyiben a fent emlitett tobbnyelvii-
ség (multilingualism) fogalma nem csupan az angol nyelvet jelenti az anyanyelv mellett
— az iskolakban, sot, az egyetemeken jelen tanulmany szerzdi is kiemelten fontosnak
tartjak, azonban a jelen tanulmanyban annak egy viszonylag tjabb keletli aspektusat
helyeztiik eldtérbe, nevezetesen az interkulturalis aspektust, sziikebb értelemben az
(inter)kulturdlis kompetencia fogalmat, amelynek jelentdsége véleményiink szerint nem
hagyhato figyelmen kiviil barmely idegen nyelv tanitdsa soran. Az altalunk vitatott alap-
elvek a kovetkezok:

1. A nyelv a kultara része; igy egy idegen nyelv tanitasakor egyidejiileg atadjuk azt a

kultarat (kultirakat), ahol az adott nyelvet els6sorban beszélik (pl. a német nyelvii
orszagok, mint Németorszag, Ausztria vagy Svajc esetében).

ﬁ z Eurdpai Unidban az idegen nyelv(ek) ismerete kétségkiviil a kulcskompeten-
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2. Az idegen nyelv tanitasa és tanulasa egy interkulturalis folyamat részét képezi; igy
a nyelvi kompetencidanak magaban kell foglalnia az (inter)kulturalis kompetenciat
is. Valgdjaban a nyelv, illetve a nyelvoktatas barmely, latszélag olyan egyszeri eleme
is, mint a néveldk hasznalata, kulturalis jelentdséggel birhat, kiilondsen akkor, ha
a nyelv pl. egy parbeszéd vagy egy tobbé-kevésbé hosszu szoveg formajat olti
— mig utobbi természetesen széles skalan valtozhat egy rovid szovegtdl, példaul
egy reklamszovegtdl egészen egy epikus kolteményig. Kovetkezésképpen a nyelvi
kérdések vagy az idegennyelv-tanitas aspektusai elvezethetnek a kultiratudomany
teriiletéhez: egy hatalmas tertilethez, amely legalabb fél évszazados fejlédést tudhat
immar maga mogott. Ma mar szamos kifejezést, definiciot és fogalmat foglal maga-
ban, amelyek koziil az interkulturalitas az, amelyet a tovabbiakban megvizsgalunk.

Interkulturalitas és interkulturalis kompetencia

Az interkulturalitds fogalma, amely a mult szdzad kilencvenes éveiben jelent meg, és
mara szamos teriileten szinte magatdl értetédonek tinik, nemcsak a human- és tarsa-
dalomtudomanyokban, hanem a kommunikaciéelméletekben, a pedagdgiaban vagy a
didaktikaban is divatossa valt, hogy csak néhany tudomanyteriiletet emlitsiink. Hason-
l6képpen, az interkulturalis nyelvoktatas és -tanulds, ahogy Liddicoat és Scarino (2013)
konyviikben sugalljak, elterjedt pedagogiai fogalomma valt. Az interkulturalitas, bar
definicidja nem feltétleniil egyszerti, és gyakran ellentmondésos allitasokhoz vezet,
alapvetden interkulturalis jelenségeket és azok leirasat és értelmezését, valamint kul-
turalis talalkozasokat, interakcidkat, kolcsonos hatasokat, tovabba ,koztes” kulturalis
jelenségeket és folyamatokat foglal magaban, amelyek tehat nem egy adott kultiran beliil
zajlanak (ebben az esetben intrakulturalis jelenségekrdl beszélhetiink), hanem két vagy
tobb kultara ,,érintkezési feliiletén”. Amikor interkulturalitasrol beszéliink, explicit vagy
implicit modon a kultirabol mint adott vagy meghatarozott dologbol indulunk ki, barmi-
lyen értelemben (pl. intellektualis vagy anyagi) hasznaljuk is azt. Magaban foglalja tehat
azokat a jelenségeket és folyamatokat, amelyek bizonyos kultarak kozott, kiillonbozo
teriileteken, a mindennapi életben, de specialis kommunikacios helyzetekben is zajlanak,
mint példaul a gazdasagi-kereskedelmi, politikai kapcsolatok, turizmus, média, katonai
kommunikécio, valamint az idegen nyelvek hasznalata és oktatasa terén.

Az idegen nyelv(ek) oktatdsa soran nem tekinthetiink el attél a koriilménytdl (bar néha
hajlamosak vagyunk ezt elfelejteni), hogy a nyelv a kultira szerves része, igy egy idegen
nyelv elsajatitasa, akar alapszinten is, egy masik kultaraval valo talalkozast, egyfajta
belépést jelent annak vilagaba, azaz a masik kultira bizonyos mértékig torténé megis-
merését is feltételezi. Az ,,ahdny nyelvet beszélsz, annyi embert érsz” formula, amely
elso pillantasra kissé homalyosnak tlinik, interkulturalis jelentést nyer abban az értelem-
ben, hogy egy adott (idegen) nyelv elsajatitasaval kozelebb keriilink egy adott kultara
megismeréséhez, ezért aki tobb nyelvet ismer, tobb kulturaban is jartassagot szerezhet.
Az angol nyelv vilagméretii elterjedése e nyelv kiemelt szerepéhez vezetett el az idegen
nyelvek oktatasa kozott is. Egy disztopikus elképzelés szerint e globalis folyamat elvileg
odaig ,.fajulhat”, hogy idegennyelv-oktatas alatt mar nem is értiink egyebet, mint éppen-
séggel és kizarolag az angol nyelv oktatasat. Ez végiil azt is eredményezheti, hogy a fold
minden polgara és kulturdja angol nyelven kommunikal egymadssal. Ez valahogy ugy
képzelhetd el, hogy minden egyes kultura leforditja 6nmagat (mar amennyire ez lehetsé-
ges) angolra, mig a masik kultira az igy kapott angol nyelvii informaciokat leforditja a
sajat nyelvére, példaul magyarra, malajra vagy arabra. Ahogy azonban két nyelv kozott
sem lehet ,t0kéletesen” forditani, mar az Un. kultGrrealiak okan sem, ezért e kultarak
kozotti ,,tolmacsolas” egy harmadik nyelv révén is iitkozhet nehézségekbe, vagy vezethet
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felreértésekhez. A jobb megértéshez ugyanis hianyzik egy elem: az interkulturalis kom-
petencia, amivel at lehetne hidalni a kulturalis kiilonbségeket, mialtal kozelebb lehetne
kertilni a masik, idegen kulturadhoz.

Az angol nyelv pozicidja az Unidban a Brexit utan is stabil maradt, ami nem csupan
annak kdszonhetd, hogy maradt még olyan orszag a kozosségben, ahol az angol hivatalos
nyelv (pl. frorszagban), hanem f&ként annak, hogy az Unié polgarai kozétt a legtobben
az angol nyelvet ismerik (leginkabb mint elsé idegen nyelvet). Anyanyelvként (vagy:
els6 nyelvként) a legtdbben a német nyelvet beszélik az Unidban, amely nyelv nem csak
a 81 millié lakosu Németorszagban hivatalos. A német azonban a jelenkorban kevésbé
bir a lingua franca szerepével és presztizsével; mig pl. bé szaz évvel ezeldtt Kozép-
Eurépa népei kdzott gyakori volt a német nyelv hasznalata. Ma mar Magyarorszagon
is egyre kevesebben beszélnek németiil (bar hazank egy német kisebbséggel is rendel-
kezik), miként az is egyre ritkabb, hogy egy magyar ember barmely kornyez6 orszag
polgaraval németiil kommunikaljon az angol helyett. Ekozben azonban aligha tagadhato,
hogy egy adott kultarat a sajat nyelvén lehet leginkabb megérteni, tehat a német vagy
osztrak kultirahoz valo kozeledés leginkabb a német nyelv Utjan jarhat sikerrel. Egy
kultara mélyét, értékeit, gondolkodasat is leginkabb sajat nyelvén érthetjiik meg, mig
egy kozvetitd nyelv alkalmazasa ebbdl a mélységbdl mindig elvesz vagy eltorzit valamit.

Természetesen, ahogy a nyelvtudas is kiilonboz6 szintli lehet, gy egy masik kultira
ismerete is, de mig a nyelvtudast altalaban osztalyozzak (B1, C1 szint stb.), ugyanez nem
mondhatd el egy adott kultira ismeretérdl. Lehetséges ugyan olyan versenyeket szer-
vezni, amelyek egy adott kultura ismeretét igénylik, vagy egyetemen osztalyzatot kapni
angolbdl vagy németbdl stb., azonban nincs nemzetkozileg elfogadott szabvany vagy
osztalyozas arra vonatkozoan, hogy mennyire kompetens valaki egy adott orszag vagy
kultra ismeretében. Nincs kiilon pont vagy bizonyitvany annak, aki a kdzépszintii német
nyelvtudasa mellett azt is tudja példaul, hogy ki volt Goethe, vagy hany tartomanybol
(szOvetségi allambol) all Németorszag (kivéve persze, ha pl. germanisztikan tanul). Ugy
tlinik, hogy a tarsadalom nem jutalmazza annyira a kulturalis ismereteket és kompeten-
cidkat, viszont elismerést és bizonyitvanyt kap az, aki példaul német mellékneveket tud
ragozni, vagy ki tudja talalni egy német fonév nemét. Elismeréssel nyugtazzuk, ha a
didkok tudjak: a ,,mizeum” fonév németiil semlegesnemii, de nem kérdezziik meg, hogy
ismernek-e konkrét osztrak vagy német muzeumokat, vagy legalabb hallottak-e bécsi
muzeumokrol, még akkor sem, ha nem jartak ott. (Mert nem mindenki jart mar Parizs-
ban, de az Eiffel-toronyrol hallott vagy képeken lathatta.) Ekdzben gyakran megfigyel-
hetd, hogy a Németorszagba koltozott magyarok, még ha évtizedek ota ott élnek is, alig
tudnak megbirkdzni a német melléknévragozassal, szinte véletlenszertien alkalmaznak
melléknévi végzddéseket vagy fonévi nemeket. Ehhez képest jol érzik magukat szakterti-
letiikdn és/vagy munkahelyiikon, folyékonyan kommunikalnak német anyanyelviiekkel,
megértik oket és megértetik magukat veliik, ismerik a német varosokat, mizeumokat,
nevezetességeket, ismerik a német szokdsokat és mentalitast, és tobbé-kevésbé otthon
érzik magukat a kornyezetiikben anélkiil, hogy feladtak volna magyar identitasukat. Mas
szoval, nyelvi kompetencidjuk hianyos lehet, egyes esetekben olyan mértékben, hogy
példaul a helytelen ragozas vagy szorend miatt megbuknanak a kozépfoku nyelvvizsgan
Magyarorszagon, de kommunikativ és kulturalis kompetencidjuk annal fejlettebb, ami
lehetévé teszi szamukra, hogy alkalmazkodjanak a német nyelvi-kulturalis koriilmé-
nyekhez — mikdzben persze hozzatehetjiik, hogy a német még mindig egy kdzép-eurdpai
kultura, tehat nem all, nem is allhat olyan messze Magyarorszagtdl, mint példaul egy
afrikai vagy polinéz kultara. Ugy tiinik, hogy mikozben hajlamosak vagyunk (tal)hang-
sulyozni a nyelvi kompetenciakat, kevésbé vessziik figyelembe a kulturalis kompeten-
ciak sziikségességét. Igy konnyen eléfordulhat, hogy mig valaki Magyarorszagon kozép-
vagy felséfoku német nyelvvizsgat szerez, Németorszagba vagy Ausztriaba utazva alig
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mer németiil megszodlalni, és talan eszébe
sem jut megkérdezni, hol talalhatok példaul
kastélymtizeumok, vagy esetleg masodik
vilaghaborts emlékmiivek. Pedig a kultura-
lis kompetencia épp ezt a fajta érdeklddést
vagy nyitottsagot is jelenti.

Amikor az interkulturalis kompetencia
fejlesztésérol beszéliink, nem art megkii-
16nbo6ztetniink a fent emlitett, altalanosabb
értelmi kulturalis kompetenciatol. Korabbi
tanulmanyunkban (v6. Toth, Zsigmond és V.
Szabo, 2023) tettiink mar javaslatot a kultu-
ralis kompetencia fogalmara, mely minde-
nekeldtt a (sajat) kultaraval val6é azonosu-
lasként, annak kiilonbdz6 anyagi és szellemi
Osszetevoinek, hagyomanyainak és értéke-
inek ismereteként, a kultiraban vald jartas-
sagként vagy az otthonossag jegyeben hata-
rozhatdo meg. Ugy gondoljuk, hogy miel6tt
az interkulturalis kompetenciarél beszél-
nénk, amely manapsag meglehetdsen divatos
kifejezéssé valt, érdemes tisztdzni, hogy mit
is jelenthet a kulturalis kompetencia, mivel
az el6bbi logikailag az utobbibol kovetkezik.
Az utdbbi viszont magaban foglalja a ,kul-
turalis tudatossag” fogalmat, amely az 1970-
es években jelent meg, és amelyet gyakran
HKulturalis érzékenységként” is emlegetnek.
A kulturalis tudatossagot azota is gyakran
definialjak és vitatjak, de nem ellentmonda-
sok nélkiil. Campinha-Bacote példaul egy-
részt ugy hatarozta meg, mint ,,6nvizsgalat
¢és a sajat kulturalis €s szakmai hatterének
mélyrehaté feltardsa”, masrészt Ggy, mint ,,a
masokrdl alkotott elfogultsagok, elditéletek
és feltételezések felismerése” (Campinha-
Bacote, 2002. 182.). Kozelebbrél megvizs-
galva a definici6 magaban foglalja mind
a sajat, mind a masik kultara reflexiojat,
legyen az ,idegen” vagy ,,mas”, ami azt
jelenti, hogy mindketten tisztdban vagyunk

A kerdes az, hogy vajon meg
tudjuk-e hatdrozni vagy meg-
érteni a sajdt kultirankat anél-
ktil, hogy barmilyen viszonyba
helyeznénk egy mdsikkal.
Igenlo esetben a kulturdlis kom-
petencia, mig negativ esetben
az interkulturdlis kompetencia
tiinik a megfelelobb kifejezés-
nek. Az interkulturdlis kom-
Dpetencia dltaldnossdgban egy
mdsik kultiira irdnti nyitottsag-
ként definidlhato, ami azon-
ban sziikséges, de nem elégse-
ges feltetele egy mdsik kultiira
valodi ismeretének. A tudds,
és igy egy mdsik kultiira meg-
ismerése is, egy hosszadalmas
intellektudlis és érzelmi fejlo-
déesi folyamat, amely tiirelmet,
elmélyiilést, tapasztalatot, azo-
nosuldst és intellektudlis ero-
feszitest igényel. E képesség
Jejlesztése egy Osszetett szocia-
lizdcios és akkulturdcios folya-
mat, amin az egyéen gyermekko-
ratol kezdve ,datmegy’, gyakran
egyénileg nagyon eltéré modon,
intenzitdssal és formdban, sot
mondhatjuk: vdltozo sikerrel.

a sajat kultarankkal és annak mas kultiraktol valo kiilonbségeivel. De ebben az esetben
feltételezziik, hogy ismerjiik a masik kultarat (kulturakat), amelytdl megkiilonbdztetjiik
a sajatunkat. A kérdés az, hogy vajon meg tudjuk-e hatarozni vagy meg tudjuk-e érteni
a sajat kultirankat anélkiil, hogy barmilyen viszonyba helyeznénk egy masikkal. Igenld
esetben a kulturdlis kompetencia, mig negativ esetben az interkulturalis kompetencia
tinik a megfelelébb kifejezésnek. Az interkulturalis kompetencia altalanossagban egy
masik kultira iranti nyitottsagként definialhatd, ami azonban sziikséges, de nem elég-
séges feltétele egy masik kultira valodi ismeretének. A tudas, és igy egy masik kultura
megismerése is, egy hosszadalmas intellektualis és érzelmi fejlédési folyamat, amely
tirelmet, elmélyiilést, tapasztalatot, azonosulast és intellektualis eréfeszitést igényel.
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E képesség fejlesztése egy Osszetett szocializacids és akkulturacios folyamat, amin
az egyén gyermekkoratdl kezdve ,,atmegy”, gyakran egyénileg nagyon eltéré modon,
intenzitassal és formaban, s6t mondhatjuk: valtozoé sikerrel. Egy irodalom- vagy torté-
nelemvizsga pl. hasznos mércét jelenthet a sajat kulturalis kompetencia mérésére — de
hogyan allnak a magyar diakok példaul a magyar muzeumokkal, filmekkel, szinhazak-
kal, zenével vagy netan tudosokkal, felfedezékkel kapcsolatos ismereteikkel? Es ha mas
orszagokbdl érkezd didkokkal beszélgetnek (természetesen megfeleld nyelvi készségek,
kompetencidk birtokdban), mit mondhatnak nekik a sajat kultarajukrol?

Természetesen tagadhatatlan, hogy az interkulturalis kompetencia mint egy masik kul-
tura ismerete (a sajat utan és ahhoz viszonyitva), mint nyitottsag egy masik kultura irant,
kivancsisag, s6t bizonyos foku azonosulas vele, nagyon hasznos és fejleszthet6 képesség
a globalizalt vilagban, ahol a sajat nyelvhez és kulturahoz valé ragaszkodas nem jelenthet
valamiféle elszigeteltséget. S6t: egy masik nyelv és (rajta keresztiil) a kultira megisme-
rése gazdagithatja sajat nyelviink és kultirank ismeretét. A masik nyelv, a masik kultara
tiikorként szolgalhat sajat nyelviink és kultarank szdmara. S ahogy Herder, a német
filozofus is hangstlyozta egykor, egy masik nyelv vagy kultira megismerése nem kell,
hogy a sajatunk feladasat vagy elfelejtését jelentse, hanem sokkal inkdbb annak jobb
megértéset.

Kognitiv és affektiv interkulturalis kompetencia

Nézziik most meg, hogy valdjaban mi is az interkulturalis kompetencia, és hogyan fej-
leszthetd az (iskolai és egyetemi) irodalomoktatas formajaban, illetve ennek segitségével.
Az interkulturalis kompetencia egyre inkabb kulcsképességgé vagy -képzettségge valik
sok helyiitt, és ez a helyzet hazankban is kialakuloban van, kiilondsen a (modern) filo-
logiai tanszékeken, bar példaul az interkulturalis pszichologia vagy a pedagdgia ma mar
nem tul szokatlan kifejezések (elég csak az ELTE azonos nevil intézetét emliteni). Az
interkulturalis kompetencia mindenekeldtt mas kultarak, jellemzoik, szokasaik, hagyoma-
nyaik, értékeik ismereteként, megértésiik és tiszteletik képességeként, valamint a roluk
valo megfelelé kommunikacio képességeként definidlhato. Egyik definicidja szerint:

,»Az interkulturalis kompetencia azt a képességet jelenti, hogy hatékony és meg-
felel6 médon tudunk boldogulni szdmos interkulturalis helyzetben, és sikeresen
hasznaljuk sajat interkulturalis er6forrasainkat (példaul tudasunkat, készségeinket
és attitidjeinket).” (Berardo, 2005)

Az interkulturalis kompetencia probatétele eszerint egy adott interkulturalis szituacio,
amely lehet egy talalkozas mas kultirdk reprezentansaival, utazasok, kiilfoldi allas betol-
tése, tanitas, vagy éppen kozos katonai gyakorlatok alkalméval, amelyek sordn hatéko-
nyan hasznaljuk ,,er6forrasainkat” (resources). Utdbbiak alatt olyan tudas, képességek
értenddk, amelyek lehetévé teszik, hogy megértsiik a masik kultara képviseldit az adott
szituacioban, megel6zziik a konfliktusokat veliik, vagy elsimitsuk azokat, felfedezziik
a masik kultara értékeit, s ezek tiszteletben tartasa mellett hatékonyan és célravezetden
kommunikaljunk, illetve kooperaljunk e ,,masik” vagy ,,idegen” kultira képviseléivel.
Az interkulturalis kompetencia szamos kognitiv és affektiv (emociondlis) 0sszetevovel
is rendelkezik, mint példaul a megfigyelés, az 6sszehasonlitas vagy az értelmezési képes-
ség. Egy masik kultira megkozelitésének egyik feltétele az odafigyelés, ami szokasainak,
reakcioinak, attitlidjeinek, kiilonféle megnyilvanulasainak, kulturalis-civilizacios termé-
keinek stb. mélyrehato attekintését, megismerését jelenti. A kiilonboz6 kultarak elemei
és értékei természetes modon Osszehasonlithatok mas kulturak elemeivel és értékeivel,
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mikdzben hasonlosagok vagy kiilonbségek is megfigyelhetok kozottiik, amiket azonban
nem lehet az egyik kultira masik f61¢ helyezésével megitélni. Egy masik kultura szoka-
sainak, megnyilvanuldsainak, formainak és értékeinek értelmezésekor kézenfekvd, hogy
a sajat kultira értékeibdl induljunk ki 6sszehasonlitasi alapként. Ez nem jelenti azt, hogy
a sajat kulturat masok folé helyezziik, de azt sem, hogy példaul egy masik kultura elis-
merésekor vagy akar csodalatunkban le kellene értékelniink vagy figyelmen kiviil kellene
hagynunk a sajatunkat, amelyben felnéttiink, amelyben szocializalodtunk, amelyben eld-
szOr zajlott le benniink az akkulturacié folyamata. Természetesen a mai globalis vilagban
nem ritka, hogy valaki egyszerre tobb kultardban is szocializalodik (ahogy valaki egy-
szerre két vagy tobb nyelvi kornyezetben is felndhet), ami nyilvanvaldan kivald alapjat
képezheti a kiillonbozo kultarak iranti nyitottsagnak.

Az a koriilmény, hogy az interkulturalis kompetencia nemcsak kognitiv, hanem affek-
tiv vagy érzelmi dimenziot is tartalmaz, azt jelenti, hogy érzelmi azonosulast is igényel
a masik kulturaval, ami tehat tobb, mint pusztan annak lexikalis tudasa, hogy pl. Német-
orszag fovarosa Berlin, Ausztriaé pedig Bécs. Nos, pontosan ez az interkulturalis kom-
petencia dimenzidja, amelyrdl ritkdbban beszélnek, mivel az érzelmekrdl valo beszéd az
akadémiai diskurzusokban énmagaban is furcsa lehet, ahogyan az is furcsa lenne, ha azt
mondanank a német nyelvet tanuld didkoknak, hogy szeretniiik kell a német kultarat.
Meég kiilonosebb lenne elvarni toliik, hogy szeressék a német torténelmet Hitlerrel egyiitt.
A német torténelemhez nyilvanvaléan tudomanyos tavolsagtartassal, ,,hlivds” kognitiv
moédon, objektiven és professziondlisan, az érzelmek felkorbacsolasa nélkiil is lehet
viszonyulni. Még Hitler Mein Kampfja is olvashato objektiven, kelld intellektualis és
tudomanyos tavolsagtartassal, érzelmi t6ltés nélkiil, st kritikusan, az interkulturalis
megismerés targyaként is. Masrészt viszont a német, és még inkabb az osztrak térténelem
bizonyos korszakai a magyar diakok szamara is lehetévé tehetik a nagyobb azonosulast,
ha ramutatunk arra, hogy ezek atfedésben vannak a magyar torténelemmel. A kulturalis
tavolsagok és kiillonbségek igy kulturalis kozelségbe csaphatnak at, mondhatni felol-
dodva példaul egy kozos Kozép-Europa képében. Marpedig ebben a K6zép-Eurdpaban
a magyar torténelem ¢és kultira tobb szempontbdl is osztozik a német torténelemben €s
kulturaban (nem is beszélve a gazdasagi kapcsolatokrdl). Ezt a tényt, igy gondoljuk,
reméljiik, nem lehet sem eltitkolni, sem elfelejteni.

Az interkulturalis kompetencia mérése

Az interkulturalis kompetencia mérése nem konnyi feladat, kiilondsen akkor, ha gyakor-
latias, tobbé-kevésbé egzakt eredményeket szeretnénk elérni. Bennett (2004. 2.) szerint
,»az elsérendii mérések megfeleld hasznalata csak leiré vagy kontrasztiv’ modon tortén-
het. Ezért, mondja, kulturalis konstrukciokra (mint példaul Hofstede vagy Trompenaars
konstrukcioira) van sziikség ahhoz, hogy leirjuk vagy szembedllitsuk példaul a nemzeti
kultarakat. Elméletileg minden méréshez sziikség van egy értékelési keretre, értékska-
lara, kérdéssorra, amely nem fiiggetlen a kérdez6 személyétdl. Az interkulturalis kompe-
tencia azonban nem matematikai érték, hanem egy absztrakt fogalom, vagy inkabb egy
folyamat, amelynek kezdetét és végét nehéz koriilhatarolni. Deardorff (2006. 254.) inter-
kulturalis kompetencia modelljében a piramis aljan olyan kifejezéseket taldlunk, mint a
»Kivancsisdg” vagy a ,,nyitottsag”, mig a tetején a hatékony és megfelel6 kommunikacids
viselkedés ,.kivanatos kiilsd eredményként”, az interkulturalis kompetencia fejlédésének
végeredményeként nyer értelmet.

A kulturalis tudas és tudatossag, az etnorelativ nézet és az empatia igy koztes 1€pés-
ként szerepel ebben a fejlodési folyamatban, mely tulajdonképpen sohasem zarul le.
Nota bene, az empatia az egyetlen kifejezés a piramisban, amely magéaban foglalja az
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interkulturalis kompetencia fentebb hang-
sulyozott érzelmi aspektusat. Amit azonban
nem taldlunk a piramisban, az a sztereotipia
kifejezés. Valojaban ugy tlinik, hogy az inter-
kulturalis kompetencia ott kezdédik, ahol a
sztereotipiak és az etnocentrizmusok véget
érnek — sot, Ugy tiinik, hogy azok ellentétét
képviseli. Igy az interkulturalis kompetencia
szintjének novelésével (,,a piramis tetejére
maszassal”) legy6zziik a sztereotipiakat és
az etnocentrizmust — ami végsd soron az
interkulturalis kompetencia fejlesztésének
értelme lenne. Elméletileg az interkultura-
lis kompetencia olyan, mint egy elmozdu-
las barmilyen centrizmustdl a barmely mas
kultura irdnti maximalis nyitottsag felé, ami
egyfajta 100 szazalékos interkulturalis kom-
petencia lenne. De elképzelhetd-e egyaltalan
a ,,maximalis nyitottsag”? Ha igen, mi az?
Egyfajta abszolut kozmopolitizmus? A kul-
turalis értékek abszolut relativitdsa? Netan
egyfajta kulturalis nihilizmus?

Szaz évvel ezel6tt egy német utazo probalt
valaszt talalni ezekre a kérdésekre. Hermann
von Keyserling grof 1919-es, Esztorszagbol
indulo és a Tavol-Kelet felé vezetd utazasi
kalandjait irta le. Alapelve az volt, hogy tel-
jesen nyitott lesz minden kultirara, amely-
lyel talalkozik, kisérletét Proteus mitologiai
alakjahoz hasonlitva, aki a viz istencként
barmilyen format dlthetett, amit csak akart.
Keyserling maga is megprobalta ,,feloldani”
sajat identitasat az iitjaba eso kiilonbozé kul-
tardkban (indiai, kinai, japan) — am a kisérlet
végiil kudarcot vallott, mivel mindig meg-
maradt a ,,sajat” (ebben az esetben: eurdpai)
identitds maradéka, amely ,,t0l¢lte” a mas
kulturakkal valé empatikus azonosulast (1d.
V. Szabo, 2018). Ugy tiinik, hogy az inter-
kulturalis kompetencia mint a mas kulturak
iranti abszolut nyitottsag nem jelentheti azt,
hogy a sajat identitast vagy kulturat teljesen
fel kellene vagy lehetne adni. Vagy, ahogy
fentebb érveltiink, még a mas kultirdk iranti
maximalis nyitottsag is a ,,sajat” kultram-
ban és identitisomban mint vonatkoztatasi
keretben gyokerezik.

Szdz évvel ezelott egy német
utazo probdlt vdlaszt taldlni
ezekre a kérdeésekre. Hermann
von Keyserling grof 1919-es,
Esztorszdgbol indulo és a
Tavol-Kelet felé vezet6 utazdsi
kalandjait irta le. Alapelve az
volt, hogy teljesen nyitott lesz
minden kultirdra, amellyel
taldlkozik, kisérletet Proteus
mitologiai alakjdhoz hason-
litva, aki a viz isteneként bdarmi-
lyen formdit dlthetett, amit csak
akart. Keyserling maga is meg-
probdilta feloldani” sajdt iden-
titdsdt az utjaba esé kiilonbozo
kulttirakban (indiai, kinai,
Jjapdn) — dam a kisérlet végtil
kudarcot vallott, mivel mindig
megmaradt a ,sajdt” (ebben
az esetben. europai) identitds
maradéka, amely ,tilélte” a
mds kulttirdakkal valo empatikus
azonosuldst. Ugy tiinik, hogy
az interkulturdlis kompeten-
cia mint a mds kRultirak irdanti
abszolut nyitottsag nem jelent-
heti azt, hogy a sajdt identitdst
vagy kulturdt teljesen fel kellene
vagy lehetne adni. Vagy, ahogy
Sfentebb érveltiink, még a mds
kultvirdk iranti maximdlis nyi-
tottsdag is a ,sajdt” kultirdamban
és identitdsomban mint vonat-
koztatdsi keretben gyokerezik.

Természetesen nem tagadhatd, hogy Deardorff piramisanak (v6. Toth, Zsigmond és
V. Szabo, 2023. 76.) bels6 pragmatikus értéke (is) van, amennyiben hatékony kommu-
nikaciot siirget (mas kultarak képviseldivel) ,,a célok bizonyos mértékig torténd elérése
érdekében”. Eltekintve attol, hogy ezt a ,,bizonyos mértéket” nehéz valamiféle 0 és 100
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kozotti skalan elhelyezni (szazalék, vagy mi mas alapon?), az interkulturalis kompeten-
cianak valdban van egy kommunikativ dimenzidja is. Ha kiilonbdz6 kulturak képviseloi
egy adott interkulturalis helyzetben talalkoznak, legyen az valahol egy idegen orszag
utcdin, terein (gyakorldtereket vagy l6tereket is beleértve), az osztalyteremben, vagy —
manapsag egyre inkabb — a médiaban, az interkulturalis kompetencia aligha nyilvanulhat
meg kommunikacio nélkiil, amely folyamatban mindkét (vagy az Gsszes) résztvevonek
meg kell felelnie néhany alapvetd kulturalis normanak. A negativ indulatok, érzelmek,
mint példaul a gyiildlet vagy az elutasitas nyers megnyilvanuldsai nem igényelnek inter-
kulturalis kompetenciat, amely csak akkor timogathatja a kiilonb6z6 kultarak képvisel6i
kozotti kommunikaciot, ha készen allnak a ,,jatékra”, azaz legalabb némi kommunikacios
hajlandodsagot és nyitottsagot mutatnak egymas irant. Még a sztereotipiak is szolgalhat-
nak kommunikaciés kiindulopontként, ha parosulnak azzal a készséggel, hogy az (inter-
kulturalis) kommunikacio soran modositsak vagy feliilvizsgaljak azokat.

Interkulturalis kompetencia a magyar didkok kérében

Szempontunkbdl a magyar idegennyelv-oktatas pozitiv aspektusaként értékelhetd, hogy
az interkulturalis kompetencia fejlesztése nem ismeretlen cél a magyar iskolakban.
A Pannon Egyetem TKP2021-NVA-10 szamu projektje altal tdmogatott kutatasunk
foként az Eszak-Dunéntil régié iskolaira, koztiik a katonai képzést nyujto intézményekre
Osszpontositott, igy a Papai SZC Faller Jené Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium,
illetve a balatonfiizféi Oveges Jozsef Szakképzd Iskola és Gimnéazium intézményeire.
El6bbi intézmény — a nemzeti identitas erdsitése €és az ,,eurdpai polgari értékek” elsaja-
titasa mellett — az anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikaciot egyarant fontos céljanak
tekinti. A személyiségfejlesztés feladatai kozott a nevelési programja szamos olyan
elemet tartalmaz, amelyek hasonlitanak az interkulturalis kompetencia 0sszetevdihez:
empatia ¢és egylittmiikddési készség, nyitottsag, feleldsségtudat, valamint kotelességtu-
dat, konfliktusmegoldo képesség, tolerancia a kiilonboz6 értékrendszerekkel és vilagné-
zetekkel szemben, alkalmazkodas a valtozasokhoz stb. Az idegen nyelvi kompetenci-
akkal kapcsolatban ezen iskolak oktatasi programja interdiszciplinaris megkdzelitéssel
segiti eld a kulturalis tudatossag kompetenciainak elsajatitasat, melynek soran a tanulok
nyitotta valnak a sajat orszagukon beliili kulturdk kozotti kiilonbségekre (tekintve, hogy
Magyarorszdgon hagyomanyosan német és mas kisebbségek is éInek), de a sajat nem-
zetlik és mas nemzetek kozotti kiilonbségekre is, mikozben megtanuljak elfogadni a
kiilonbségeket, megtanulnak kreativ moédon viszonyulni mas nemzetek és kultarak irant.

Az interkulturalis kompetencia fejlesztése az iskoldkban valoban kivanatos, annal is
inkabb, mivel tapasztalataink, értsd: a helyszinen végzett vizsgalataink, felméréseink sze-
rint a didkok jelenleg némi hidnyossagot mutatnak e téren. Az emlitett balatonfiizf6i isko-
laban tett latogatasunk soran, ahol a didkokat kiilonb6z6 hivatasokban képezik, beleértve
a katonai hivatast is, arra voltunk kivancsiak, hogy a didkok mennyiben ismerik a német
kultarat, illetve miként viszonyulnak egyaltalan mas kultirakhoz. A latogatas elsédleges
célja tehat a (16—-17 éves) diakok interkulturalis kompetenciajanak mérése volt, bele-
értve a német nyelvli orszagok kulturajarél vald ismereteiket, az azokkal kapcsolatos
attitidjeiket, valamint a sztereotipidikat, az idegen kultirakrol alkotott véleményiiket,
de nem beleértve a nyelvi kompetencidikat. Mivel az altalunk megismert osztalyokban
nem voltak mas nyelvbdl vagy kultirabol érkezo diakok (azaz a csoportok etnikailag
homogének voltak), a vizsgalat magyar nyelven tortént jatékos kérddivek, a kiilonbdzo
kultarakhoz val6 hozzaallasukat és megitélésiiket egy elképzelt helyzetben méré felada-
tok, csoportmunka, értékelés, parbeszéd, reflexio €s 6sszegzo beszélgetés formajaban. Az
interkulturalis kompetencia mérése az objektivitast célozta, igy pl. a feladatok elvégzése

48




Toth Jozsef — Zsigmond Aniké — V. Szabo Laszl6: Az interkulturalis kompetencia mérése és fejlesztése magyar iskolakban

¢és az azt kovetd beszélgetések soran igyekeztiink nem befolyasolni a didkok vélemé-
nyét, legyen az radikalis vagy erkdlcsileg megkérddjelezhetd. Inkabb nyugodt 1égkor
megteremtésére torekedtiink, ahol a csoport barmely tagja kifejezheti és elmagyarazhatja
véleményét a feladatokban érintett masik kultirardl anélkiil, hogy barmilyen retorziotol
kellene tartania. fgy a kulturalt parbeszéd modszerét alkalmaztuk, ahol minden véle-
ményt tiszteletben tartottunk, nem tekintve egyiket sem jobbnak vagy rosszabbnak a
masiknal. Nem egymas meggy06zése volt a cél, hanem inkabb a masik figyelmes meg-
hallgatasa; az érveket a sajat allaspont védelmére hasznaltuk, ahelyett, hogy masokét
megsértenénk. Ez a tarsalgasi fair play sziikségesnek mutatkozott, mivel a vélemények
néha nagymértékben eltértek a homogén etnikai és generacios identitas ellenére. Végiil
a didkok halasak voltak azért, hogy szabadon kifejezhették véleményiiket anélkiil, hogy
erkdlesileg ,,megdorgaltuk” volna éket.

Az interkulturalis kompetenciat (beleértve a sztereotipiak és kulturalis klisék ismeretét)
méro feladatokat 10—14 f6s parhuzamos csoportokban végeztiik el egy standard 45 perces
ora keretében. A didkok nem hasznalhattdk mobiltelefonjukat a kérdések megvalaszolasa
kozben. A feladatok szovegeket és képeket is tartalmaztak; igy az elsd feladat tobb olyan
képbdl allt, amelyek kulturalis klisékhez, példaul egy pizzahoz vagy az Eiffel-toronyhoz
voltak kothetok, mikdzben a didkokat arra kértiik, hogy valasszak ki a német kultarahoz
kothetd képeket. Ennek eredményeként a didkok tilnyomo tobbsége ,,azonositotta” a
német zaszIot (annak ellenére, hogy a képen egy torok személynév is szerepelt), a német
autokat, legtobbjlik az Oktoberfest jeleit is ,felfedezte” egy sordosdobozokkal teli szeme-
teskukéban. Masrészt csak a csoport fele ismerte fel a favazas hazakat (Fachwerkhaus)
a (korabbi id6kbdl szarmazo) német épitészet tipikus darabjaiként. Nyilvanvalova valt,
hogy a (16-17 éves) diakok ismerik a német kultara széles korben elterjedt sztereotipiait
anélkiil, hogy mélyrehat6 ismeretekkel rendelkeznének egy olyan kultararol, amely fold-
rajzilag és torténelmileg Magyarorszag szomszédsagaban fekszik.

A masodik forduldban a didkokat arra kértiik, hogy fogalmazzanak meg sztereotipiakat
sajat kultarajukrol, legyenek azok negativak, pozitivak vagy semlegesek. Fontos megje-
gyezni, hogy a sztereotipiak olyan klisék vagy leegyszertsitett fogalmak és itéletek, ame-
lyeket egy adott kultira a masik vagy a sajat kultirajarol alkot. A sztereotipiak egyfajta
kettds mozgast mutatnak: az A kultira megteremti, taplalja és 6rokli a B kultura sztereo-
tipiait, amely viszont taplalja és 6rokli az A kultara sztereotipiait, mikdzben ismeri az
A kultara sztereotipidit, s6t, bizonyos esetekben érvényesiti is azokat. Példaul, ha ugy
vélik, hogy a magyarok gulyaslevest esznek, az éttermek altalaban gulyést kinalnak az
étlapon, igy vonzzak azokat a turistakat, akik ismerik ezt a sztereotipiat; vagy a kereske-
dok gulyaskrémet, egy tartositott élelmiszerterméket exportalnak, amely a leves alapjaul
szolgal. Kovetkezésképpen a sztereotipiak mas kultarakbol is adaptalodhatnak, vagy
akar egy kultara identitasanak vagy onmeghatarozasanak részévé is valhatnak. fgy mar
nem volt kétséges, hogy a megkérdezett didkok ismerik a magyarokr6l mint ,,gulyase-
vokrdl” sz6l6 sztereotipiat, annak ellenére, hogy a sajat konyhajukban a hiis- vagy mas
levest (ha egyaltalan esznek levest) részesitik elényben. A diakok altal emlitett egyéb
(negativ) sztereotipiak a magyarokat alkoholistakként, féként toményital-fogyasztokként
emlitettek (még egy magyar markat is megemlitettek), ,.kiiloncségiikként” hangsulyozva
a magyarok Europaban kiilonlegesnek szamitd, nem indoeurdpai nyelvét, szemben a
szomszédaik nyelvével; igyszintén ,,pesszimizmusukat”, mig néhadnyan pozitiv sztereo-
tipiaval is illették a magyarokat, pl. mint ,,j6 néptancosokat”.

Az interkulturalis jaték harmadik forduldja szintén csoportmunkan alapult, melynek
tagjait arra kértiik, hogy képzeljenek el egy dontéshozatalt is magaban foglald interkultu-
ralis helyzetet. A szituacio képzeletbeli volt: a csoporttol azt kérdezték, hogy kinek adnak
ki elszor a lakasukat, valasztva egy varosban sajat étteremmel rendelkez6 kinai par, egy
munkat keresé erdélyi magyar csalad, egy afroamerikai iizletember, migransok €s egy
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oltasellenes holland csalad koziil. A valaszokbol kideriilt, hogy az interkulturalis kompe-
tencia és a sztereotipiak kisebb szerepet jatszottak a didkok dontésében: minden csoport
a kinai part vagy az afroamerikai tizletembert tette az élre — egyértelmiien anyagi okokbol
(,,van pénziik a lakasra”). A hataron tuli magyarok irdnti nemzeti empatia — egy csoport
kivételével — nem meriilt fel érvként, a jovedelemhiany az erdélyi csaladot a legtobb
csoportban a lista aljara helyezte. Kovetkezésképpen a pénziigyi szempontok feliilirtak
minden kulturalis vagy nemzeti megkozelitést, igy a jaték nem igazan bizonyult hasznos-
nak a vizsgalatban részt vevo didkok interkulturalis kompetencidjanak mérésére. A fiatal
didkokkal végzett kisérlet azonban betekintést nyujtott a kulturakrol, a sztereotipiakrol és
altalaban a kdrnyez6 vilaghoz val6 viszonyukrol alkotott gondolkodasmaodjukba.

Irodalom és interkulturalis kompetencia

Deardorff fent emlitett interkulturalis kompetencia modellje olyan értékeket foglal maga-
ban, mint a kulturdlis tudatossadg és a (sajat vagy mas?) kultara mélyrehat6 ismerete.
Ezek novelésének legjobb eszkoze valosziniileg a személyes kapcsolat, legyen az fizikai
vagy a média utjan torténd. Mivel a magyar iskolak etnikailag és kulturalisan meglehe-
tésen homogének (még ha vannak is kivételek), és a kiilfoldi diakokkal valo személyes
kapcsolatok meglehetdsen ritkak, a didkok gyakorlatilag magukra maradnak a mas kul-
turak képviseldivel vald sajat kapcsolataik kiépitésében, amit tobbnyire a média segit-
ségével tehetnek meg, feltéve, hogy rendelkeznek az ilyen kapcsolatokhoz sziikséges
nyelvi kompetenciaval. Mit tehetnek a tanarok diakjaik interkulturalis kompetencidjanak
fejlesztése érdekében az utazasok vagy didkcserék idénkénti megszervezésén tal? A leg-
jobb modnak a(z inter)kulturalis aspektusok beépitése tlinik a nyelvoktatas folyamataba.
Az irodalomoktatas itt mind a nyelv, mind a kultira atadasanak a lehetdségét is kinalja.
Ezért azt allitjuk, hogy a tdgabb értelemben vett irodalom (beleértve az irodalom digitalis
formait, példaul a dalokat vagy a filmeket) nagyon hasznos eszkéz nemcsak az idegen
nyelvek, hanem az idegen kultirak megismertetésében is.

Irodalmi ¢és (interkulturalis) irodalomtudomanyi szempontbdl, esetliinkben a magyar—
német kontextusban, értékes eszk6z lehet az érzelmi azonosulas kialakitasa a masik
kulturaval, a masik (jelen esetben német) irodalommal. A német irodalom oktatasanak
a magyar iskoldkban hosszil hagyomanya van (az Osztrak—Magyar Monarchidig nyulik
vissza, amikor a német nyelv hivatalos nyelv volt Magyarorszagon), de ma mar valddi
nehézségekkel néz szembe a német nyelv altalanos, hanyatlo helyzete miatt Magyar-
orszagon, amely dramaian veszit népszeriiségébdl az orszagban, akarcsak mas kozép-
europai orszagokban. A német kulturaval valo pozitiv érzelmi azonosulas azonban elér-
heté a német irodalom nagysagainak megismerésével, a klasszicista-humanista német
irodalmi hagyomanyban vald elmélyiiléssel, vagy példaul Schiller torténelmi dramainak

rrrrr

rrrrr

¢lményalaptinak kell lennie, ha fenn akar maradni a médiaversenyben, ahol a film- és
popkultira hegemodniaja megtorhetetlennek tiinik, ha egyaltalan fontosnak tartjuk a szo-
veg megértésének képességét és annak fejlodését, és nem csak a gyenge PISA-eredmé-
nyeken akarunk sirankozni. Az irodalomnak mar évtizedek 6ta meg kell allnia a helyét
ezekkel a médiahegemodniakkal szemben, és ezt valdsziniileg az élményolvasassal teheti
meg a legjobban, az élménypedagodgia részeként vagy egy formajaként, az olvasas 6ro-
mének és érzelmi toltetének megdrzésével.

A németnyelv-oktatas a magyar egyetemeken (germanisztika BA vagy MA képzés
keretében), beleértve a német irodalom ismeretterjesztését is, hagyomanyosan németiil
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torténik (sét, ugyanez vonatkozik egyes német kisebbségi osztalyokra is a kdzépisko-
lakban). Ez nyilvanvalonak tinhet, de jegyezziik meg itt, hogy mas, példaul dél-eurdpai
allamokban ez nagyobb mértékben torténhet az adott orszadg nyelvén (ahogy ezekben a
déli allamokban egy germanisztikai konferencia nem minden szekciodjat tartjak kizardlag
németiil). Nyilvanvald, hogy a német irodalom terjesztése példaul spanyolul eldsegitheti
a kulturalis kompetenciak fejlodését, de aligha az idegen nyelvi kompetenciat. Kétség-
telen, hogy egy masik kultura bizonyos mértékig megismerhetd a nyelve nélkiil is, de az
adott nyelv ismerete megnyithatja a kapcsolodoé kultira vagy kultarak olyan dimenzioit,
amelyek egy masik nyelven keresztiil kevésbé hozzaférhetéek. Ez ahhoz hasonlithato,
ahogyan még egy jo forditas sem képes reprodukalni az eredeti szoveg minden (jelentds)
arnyalatat vagy kulturalis tartalmat, nem is beszélve a lefordithatatlan kulturalis valo-
sagokrol. Az az elképzelés, hogy minden kultara ,,lefordithaté” angolra mint globalis
lingua francara, meglehetésen elfogultnak bizonyulhat. Végiil is elég csak arra gondolni,
hogy adott konyvek, példaul németiil megjelentek, aligha fordithatok angolra, ahogy
egy adott kulturalis élmény (pl. a miincheni Oktoberfest vagy a kolni karneval) sem
mond sokat angolul. Egy adott kultardhoz a sajat nyelvén és a kozvetlen tapasztalatokon
keresztiil (pl. utazasok soran) keriilhetiink igazan kozel. Igy a germanisztika eléadésok
és szeminariumok német nyelven tartdsa olyan érték, amelyrdl nem szabad lemondani,
kiiléndsen, ha a cél a nyelvi és interkulturalis kompetencia fejlesztése, fliggetleniil attol,
hogy mekkora a kisértés néha arra, hogy bizonyos nyelvi, irodalmi, kulturalis stb. jelen-
ségeket anyanyelviikon magyardzzunk el a didkoknak. Az interkulturalis kompetencia
fejlesztése nemcsak a forditasi készségek és kompetencidk fejlesztését jelenti, hanem
— ahogy mar hangsulyoztuk — a célkultaraval valo (érzelmi) azonosulast is. A német iro-
dalmi és egyéb szeminariumokon és nyelvorakon a didkok figyelmét a német irodalom és
kultara szépségeire kell iranyitanunk, az izgalmas kozépkori lovagregényektdl Thomas
Mann ,,velencei” novellajaig (Halal Velencében), a kozépkori varaktol vagy katedrali-
soktol a modern varosokig, Luther sziil6hazatol a mai német vagy osztrak szinhazakig,
a barokk varaktol a modern mizeumokig, mint példaul a lipcsei Kortars Torténeti Forum.

A modern (digitalis) média és eszk6zok hatékony segitséget nytjthatnak az irodalom
¢és a kulttrra terjesztésében is, pl. podcastok, felvételek kiilonbozé kulturalisan relevans
helyszinekrdl/kulturalis emlékhelyekrdl, filmek, szinhazi felvételek alkalmazasa utjan.
Sét, az interkulturalis kompetencidk fejlesztése az online oktatasba is beépithetd, ahogy
arra a vilagjarvanyhelyzetben is volt hasznos példa ¢és tanulsag. Egy Moodle platform
vagy egy (tematikus) Facebook-csoport létrehozasa lehetové teszi a didkok, illetve hall-
gatdk szamara is, hogy mindenféle kreativ o6tlettel, linkkel, fotoval stb. hozzajaruljanak
egy adott (interkulturalis) téma Osszeallitasahoz vagy fejlesztéséhez. Bar a tanulasi
folyamat olykor tilmutat az adott témara az 6rarendben kijelolt idokereten, a tanulas €s
a cselekvés széles terét nyitja meg, amelyben a didkok (hallgatok) a sajat kreativitasuk
alkalmazasaval fejleszthetik sajat interkulturalis kompetencidjukat.

Osszegzés

Osszegzésképpen elmondhat6, hogy az interkulturalis kompetencia mérése és fejlesztése
a magyar iskolakban a jelenlegi globalizalt vilagban sziikséges ¢és hasznos pedagodgiai
feladat. Amellett, hogy az interkulturalis kompetencia divatos fogalomma valt, és mara
mar tekintélyes szakirodalommal rendelkezik, fontos gyakorlati aspektusokkal is bir,
amelyek nem negligalhatok a nyelvoktatas soran. A nyelvi kompetenciak sziikséges,
de nem eclégséges feltételét képezik a kulturak kozotti kommunikacionak és kozele-
désnek. A mai vilagban a kultirak nem ¢élhetnek elszigetelten egymas mellett, a koztiik
megvalosulé kommunikacio elengedhetetlen feltétele a kozottiik torténd megértésnek.
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Egy idegen nyelv hasznalata egy diskurzus soran nem csupan nyelvi, hanem kulturalis
kommunikécio is. Ez a lecke nem hagyhato ki a nyelvoktatas soran, amennyiben a nem-
zetek és kulturdk kozotti megértés célként fogalmazdodik meg.
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A kozlemény a TKP2021-NVA-10 szamu projekt keretében a Kulturalis és Innovacios
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val, a 2021. évi Témateriileti Kivalosdg Program palyazati program finanszirozasaban
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Absztrakt

Tanulmanyunk egyfeldl az interkulturalis kompetencia elméleteinek, alapelveinek attekintését nyujtja, hangst-
lyozva a kulturalis kompetenciatol valdo megkiilonboztetését, masfelol éppen utobbibdl vezetve le a lényegét.
Masrészt felveti az interkulturalis kompetencia mérhetdségének és fejlesztésének problematikdjat, majd egy
sajat vizsgalatot mutat be, melyet a szerzok két Veszprém varmegyei iskolaban végeztek egy Témateriileti
Kivalosagi Program altal tamogatott projekt keretében. E vizsgalat eredményeibdl kiindulva javaslatot tesz
az interkulturalis kompetencia fejlesztésére iskolakban és egyetemeken, hangsulyozva az irodalom (digitalis)
oktatasanak fontossagat és lehetdségeit is e folyamatban.
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