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Nyelvtanari identitas vizsgalata
angol ¢és német szakos
tanarjeloltek korében:

szakmai és generacios Kihivasok

Interjukutatdsunkban bepillantdst nyertiink tandrszakos
hallgatok és vezetotandraik dltal észlelt osztdalytermi
kihivdasokba, melyek a tandrjeldltek 15 ords tanildsi gyakorlata
soran mertiltek fel. Arra voltunk kivdancsiak, hogy a nyelvtandri
onkeépiik milyen onreflexiok mentén formdlodik, milyen
sikereket és kudarcokat élnek meg, a tovdabbfejlodesiik
lehetdségeit hogyan itélik meg. A nyelvtandri identitds
kialakuldsdnak megértése csékkentheti a pdlyaelhagyok
szdmadit, valamint el6segitheti egy pozitiv pdlyaszocializdcios
JOvO- és énkép kialakuldscit.

Bevezetés

viszonylag ujonnan megjelend kutatdsi irdnyai kozé tartozik, mivel a Covid-19

crer

ﬁ nyelvtanari identitas (language teacher identity) kutatdsa a nyelvpedagdgia

identitasukat. Az, hogy egy tanarjeldlt hogyan éli meg a tanari identitas kiillonb6z0 sza-
kaszait, szakmai ,,¢let-halal” kérdése, hiszen ezek a tapasztalatok befolyasoljak, hogy a
gyakornok a tanari palyat valasztja-e, vagy palyaelhagyd lesz. Tovabba kihatassal vannak
arra is, hogy a frissen végzett tanar milyen szerepet/identitast vallal fel majd barmilyen
oktatasi kontextusban, és hogy ez az identitds hogyan fog parosulni sajat személyi-
ségével.

Ahhoz, hogy megértsiik a nyelvtanari identitassal kapcsolatos kutatasunk elméleti
hatterét, sziikségiink van egy fogalmi keretrendszer létrehozasara. El6szor az identitas
fogalmat targyaljuk, hogy kozos alapot és nyelvet teremtsiink a kutatok és az olvasok
szamara. Masodszor, attekintjiik a nyelvtanari identitas legfontosabb kutatasi iranyait,
kiilonds tekintettel a szaktargyi tanitasi gyakorlatra. Harmadszor, bemutatjuk kutata-
sunk kontextusat és a vizsgalatba bevont résztvevok legfontosabb jellemzoit. Kuta-
tasunk felépitésének bemutatdsa utan részletezziik a vizsgalatba bevont tanarjeldltek
¢és vezetOtanaraik altal jelzett fobb problémakat, melyekkel a tanitasi gyakorlat alatt
szembesiiltek.
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Elméleti hattér

A nyelvtanari identitas kialakuldsanak kutatasa meglehetdsen ujkeletli jelenség. Az
1980-as és *90-es éveket elsdsorban még az egyéb jellegii pszicholingvisztikai kutatasi
iranyzatok jellemezték, kiilonosképpen a motivacio (Dornyei és Ottd, 1998), azonban
fokozatosan teret nyert a nyelvtanari identitas témakdre a nyelvpedagogiai diszkurzusban
(Medgyes, 1992), és azdta is egyre nagyobb érdeklédés dvezi, nemesak interdiszciplina-
ris jellege, hanem Osszetett fogalmi halozata miatt. Az elmult egy évtizedben folyama-
tosan kirajzolodik egy erdteljes, kifejezetten nyelvtanari identitast vizsgald kutatéi halo-
zat, melyet a témavalasztasok sokszinlisége, valamint kutatdasmodszertani (jdonsag is
jellemez. A nyelvtanari identitas fogalma sokrétii, szerteagazo, hiszen a legtobb esetben
narrativ elbeszélések, naplovezetések és interjukutatasok szinte minden esetben részlet-
gazdag képet nyujtanak az identitas kialakulasanak mérfoldkdveirdl, a palyaszocializa-
ciorol, az osztalytermi valosagrol, a generacios kiillonbségekrol, a technoldgiahasznalat-
rol, palyaelhagyasrol, illetve szakmddszertani kihivasokrol.

A narrativ kutatasok egyik jellemz6 iranyzata a Barkhuizen és munkatarsai (2013)
nevéhez kapcsolhato szociokulturalis fokuszpont, ahol longitudinalis kutatasok kere-
tében, esettanulmanyokon keresztiil deriil ki, milyen szociolingvisztikai bizonyitékok
mentén hatarozhatdé meg a nyelvtanari identitas. Az auto-etnografikus torténetmesélés
¢és feldolgozas modszertanat Yazan (2019) emelte be a nyelvtanari identitas kutatasanak
Osszefiiggd halozatdba. Pennington és Richards (2017) szakmddszertani szempontbol
értelmezi a nyelvtanari identitas fogalmat: miképp valtozik az osztalytermi kontextus a
nyelvpedagodgiai iranyzatok valtozasaval egyiitt, és ez hogyan hat a nyelvtanari énkép
(szelf) fejlodeésére. A 2020-as évektodl kezddédden a tanari, majd kifejezetten a nyelvtanari
jollét fogalmat ma mar hatarozottan Mercer nevéhez kotik (Mercer és Kostoulas, 2018).
O és kutatocsoportja gyakran ezen a tiikron keresztiil interpretalja a nyelvtanari identitas
fogalmat, a kiégés, a palyaelhagyas, a kollegialitas, a tanari és a maganéleti szelf konflik-
tusa jellemzi ezt a teriiletét az identitaskutatasnak. Feryok (2024) a nyelvtanari identitas
és a jollét kozotti kdlesonhatassal kapcsolatos kutatasokat gyijti egybe. Ravilagit arra,
milyen kihivasok és veszélyek befolyasoljak a tanari onkép és identitas sebezhetdségét.
Megjelenik a nyelvtanari identitds terminologidjaban a reziliencia és a grit fogalma is
(Liu és mtsai, 2024; Csizér és mtsai, 2023). Banegas az akciokutatés eszkozével vizsgalt
nyelvtanarokat, mely sordn onreflexids technikdkon keresztiil értelmezték az identitds
kialakulasat és az azt tamogatd koriilményeket (Banegas és mtsai, 2023).

A nyelvtanari identitas kutatasa szorosan Osszefonodik a tanari identitas fogalmaval,
mint arra Beijaard és munkatarsai (2004) is ramutatnak, mivel a tanari identitds megha-
tarozasakor a fogalom dinamikus jellegét hangstilyozzak, mely szerint az identitas folya-
matosan fejlédik harom dimenzié kdlcsonhatdsaban: (1) az, hogy a tanarok hogyan latjak
magukat a szakmai szerepiikben, (2) a tudasbazis, amelyre munkéjuk sordn tAmaszkodnak,
¢és (3) a tagabb tarsadalmi, kulturalis és intézményi kontextus, amelyben dolgoznak. Ez
a komplexitas nyelvtanari kontextusban halmozottan megjelenik, hiszen a dinamika ¢és a
reciprocitas a nyelvtanar és a nyelvtanuld kontextusaban erételjesen megfigyelhetd. Clarke
(2009) az identitast olyan gyakorlatnak nevezi, amelyben a tanarok konkrét kontextusok-
ban, kiilonféle szitudcidkon keresztiil alakitjak identitasukat. Az 01j tapasztalatok és kihiva-
sok folyamatosan arra kényszeritik 6ket, hogy rekonstrudljak sajat szakmai identitasukat.
Az identitas konstrukcidja és rekonstrukcidja a tanarok altal elfoglalt tobbféle ,,én-pozicid-
hoz” (szelfhez) vezet, amit Akkerman és Meijer (2011) neveztek el. A palyakezdd tanarok
gyakran fesziiltségeket és konfliktusokat élnek meg, mivel kiilonb6z6 szerepeket kell
betdlteniiik, mint példaul kezdd tanar, fegyelmezd vagy tdmogatd tandr. Rapos és munka-
tarsai (2020) szintén ravilagitanak azon komplexitasra, mely a tanari identitast a szakmai
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fejlodés és a tanulds jraértelmezett és kibovitett fogalmi rendszerével arnyalja. Kutatasuk
azért is tolt be fontos szerepet, mert beemeli a fogalmi keretrendszerbe a szakmai identitast
befolyasold tényezdket, kiilon hangsulyozva a fejlédés €s a tanulas 6sszefonddasat.

Nagy-Vaci (2017) szintén kiilonbséget tesz a professzionalis és a privat szelf kozott, és
ravilagit a kettd kozott meghtizodo konfliktusra. Kutatdsaban ramutat, hogy a tanaroknak
az osztalyteremben mas elvarasoknak kell megfelelnitik, gyakran sajat személyiségiiket
visszafogva ezaltal. A szelfek kozotti fesziiltség szamos nyelvtanariidentitas-kutatasban
visszatérd megallapitas, hiszen az énhatékonysag, a szelfek kozotti kolcsonhatas és az
énképvizsgalatok feltarjak, hogy a sikeres nyelvtanar identitdsanak egyik alappillére
az Onazonossdg (Chen és mtsai, 2022; Menard-Warwick, 2011). A tanari identitast
Kelchtermans (2009) ,,6nértelmezésként” is konceptualizalta, ami arra utal, hogy a tana-
rok hogyan latjak magukat pedagdgusként, valamint az ehhez a nézethez kapcsolodo
szerepekre és feleldsségekre. Véleménye szerint a személyes értelmezések kulcsszerepet
jatszanak a tanari identitds kialakuldsdban, mely soran a tanarok onreflexidja magaban
foglalja azokat a torténeteket, amelyeket magukrol és munkéjukrol mesélnek, és azokat
az itéleteket is, amelyek sajat hatékonysagukkal és értékiikkel kapcsolatosak. Az iden-
titas fejlodése szorosan Gsszefonodik a sebezhetdség, a biiszkeség és az elkotelezettség
érzésével. Ugyanezek a fogalmak keriilnek el6 Feryok (2024) kutatasaban, mely ismét
alatamasztja azt az allaspontunkat, hogy komplex és szerteagazo a nyelvtanari identitas
kutatasi teriilete. Szamos kutatd kiemeli a reflektiv gyakorlatok szerepét az identitas
kialakitasaban, mivel lehetdséget teremtenek arra, hogy a tanar értelmet adjon tapaszta-
latainak, és 6sszehangolja gyakorlatat a fejlédé identitasaval. Gee (2000) megallapitotta,
hogy az olyan kozosségek, mint az iskola, a szakmai halozatok és a szakpolitikai kor-
nyezet, részvételiikkel segitik a tanarok identitasanak kialakulasat. Az onmegértés €s a
reflektiv gyakorlat tehat ezekben a tanulmanyokban is kiemelt szerepet kap (Bakhuizen,
2017; Varghese és mtsai, 2005). A résztvevok reflektiv interjubeszélgetések soran megfo-
galmazhatjak sajat narrativaikat, és értékelhetik pedagogusként valo fejlodésiiket.

A személyes tapasztalatok, a szakmai kontextus és a szociokulturalis kérnyezet, amely-
ben a tanarok dolgoznak, kihatassal vannak a tanari identitas kialakulasanak folyamatara.
A tanari hivatas megkoveteli a tanaroktol, hogy a személyes meggy6zdések, a szakmai
elvarasok és az osztalytermi realitasok 0sszehangolasaval alakitsak ki identitasukat. Jelen
kutatasunkban a nyelvtanari identitas széles kutatoi korben elfogadott definicidja mentén
értelmezziik adatainkat, miszerint az identitds interdiszciplinaris jellegét ismerjiik el. De
Costa ¢és Norton (2017) nevéhez kapcsolodik a keretrendszer, mely a kutatdsokban el6-
szor helyezi el interdiszciplinaris kontextusba a nyelvtanari identitas fogalmat. Ez teszi
lehetévé, hogy az identitast a mindinkabb tobbnyelviivé és globalizaltta valo vilag fényé-
ben értelmezziik. De Costa és Norton ramutatnak arra, hogy a makro-, a mezo- és a mik-
roszinten megjelend értékek (pl. vallas, hit, csaladi hattér, anyanyelv, a tobbnyelviiség,
az oktataspolitikai hattér) mentén a tanarok és a tanarképzés aktorai miként kezelhetik a
kihivasokat, mikdzben a dominans ideoldgiak, az intézményi korlatok és az osztalytermi
lehetéségek kozott navigalnak. Szintén kiemelik, hogy makroszinten a szociokulturalis
hatas, mikroszinten pedig az osztalytermi mili hat a leger6sebben a nyelvtanari identitas
konstruktumara.

Tanarjeloltek nyelvtanari identitasanak vizsgalata
Korabbi kutatasok kiilonbséget tesznek tanarjeloltek (pre-service teachers) és mar gya-
korlé nyelvtanarok (in-service teachers) kdzott. Az els6 kutatasi eredmények egészen az

1990-es évekbe nyulnak vissza. A *90-es évek egyik eléremutatd kutatdsaban Turner és
munkatarsai (1994) 6n-kategorizacids elméletre és reflektiv irasokra alapozva vizsgaltak
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a résztvevok magas Onhatékonysagat a tanarra valas folyamataban. Kutatasuk ramu-
tat arra, mennyire fontos, hogy a palyakezd6 tanarok megfeleld helyre/intézménybe
kertiljenek. Tovabba kiemelik, hogy az emberi munkahelyi kapcsolatok és az 4j tanarok
hozzaallasa mind egyiittesen befolydsolja egy palyakezdd elsé évének sikerességét, kiilo-
nosen fontos szerepet tulajdonitva az intézményvezetd tdmogatd és segitd szerepének.
A hazai kutatasok egyik uttéréje volt Medgyes Péter, aki az anyanyelvi/nem anyanyelvi
nyelvtanarok kiilonbozoéségeit vizsgalta (Medgyes, 1992). Szintén nevéhez kapcsolodik
a szamos kiadast megélt A nyelvtanar cimi munka, melyben atfog6 képet nyujt a tanar
identitasnak megfeleltethetd kategoriakrdl: a tanar nyelvtudasa, nyelvtanulasa vagy akar
a jo nyelvtanuld kérdéskorén at onreflexiokkal kisérve (Medgyes, 1997). A kontextus
és az adott korszak torténelmi, gazdasagi és kulturalis hatterének jelentéségére mutat ra
Johnston (1997), aki kutatasaban 17 lengyelorszagi angol szakos nyelvtanar élettdrténe-
tét vizsgalta, miként tekintenek magukra, illetve mi az a mérf6ldko, ahonnan szakmailag
professzionalisnak tekintenek magukra. A kutatas érdekessége, hogy 1994-ben tortént a
mintavétel, amikor a nyelvoktatas piacan is jellemz6 volt a gazdasagi atalakulds. Ered-
ményei alapjan az adott torténelmi korban a professzionalitds fogalma nagyon szorosan
kapcsoldodott a gazdasagi sikerességgel. Azaz minél tobbet keresett egy nyelvtanar, annal
professzionalisabb identitast érzett magaénak a megkérdezett nyelvtanar — mely a *90-es
évek masodik felében egész Kelet-Eurdpaban egy izgalmas jelenség volt.

A 21. szazadban a nyelvtanariidentitas-kutatasokban hangsulyos szerepet kap az
idegennyelv-tudas tematikaja, a tanarjeldltek konfliktusos szerepe a sajat identitdsai
kozott (hallgatdé — kistanar — gyakorld tanar), a generacios kiillonbségek ¢és a korfa
problematikaja, csakligy, mint a technologia és annak kihivasai. Kissau €s munkatarsai
(2023) a nyelvtanari identitas kialakulasaval kapcsolatban azt vizsgaltak, hogy melyek
azok a tanitasi gyakorlatok, amelyek hatassal lehetnek a diakok idegennyelv-tanulasara.
Elsdsorban egyetemi tanulmanyaikat végz6 tanar szakos hallgatdkat vizsgaltak. Esetta-
nulmanyukban két angolnyelvtanar-képzd programot (TESOL) elemeztek az Egyesiilt
Allamokban és Németorszagban, hogy ravilagitsanak a nyelvtanari identitas formalo-
dasara, els6sorban nyelvtudas és pedagogiai felkésziiltség szempontjabdl. Eredményeik
megmutatjak, mennyire mas fokuszpontra helyezik az egyetemi szintli nyelvtanari
képzéseket a nyelvtudasra, nyelvpedagogiai felkésziiltségre tekintettel. Eltéré TESOL
programok eltéré eredményekkel és hangstilyokkal mikddnek, melyek eltérd tanari-
identitas-fejlédést eredményezhetnek. Befolydsolja a program eredményességét és a
tanarjeloltek identitasanak kialakulasat, hogy nyelvpedagogiai modszertani vagy inkabb
nyelvészeti targyt kurzusok dominalnak, vagy a digitalis miiveltség, a technoldgia meg-
jelenik-e a programban. Nyelvtanari tudatossag és énhatékonysag érhetd el a mentalis
jollét (well-being) szakirodalmanak beemelésével. Martel (2015) akcidkutatasaban egy
spanyolnyelv-tanar(jelolt) gyakorlati évét kiséri figyelemmel, €s arra keresi a valaszt,
hogy milyen tényezok segitik el egy nyelvtanar identitdsdnak kialakulasat és tanari
onképének elmélyiilését. A kutatasi adatok kozott szerepelnek osztalytermi felvételek,
egy probainterjl, a tanitas utani kiértékeld megbeszélések, a kurzuseredmények és az
egyéni interjuk. Eredményei arra engednek kdvetkeztetni, hogy a kurzus tevekénységei
nagy mértékben segitették a résztvevok szamara a mar kialakult identitaspoziciok fel-
dolgozasat, valamint az 0j identitasok kialakitasat. Martel rimutat arra is, hogy nemcsak
generacios szakadék van a mentortandrok és a tanarjeloltek kozott, de elobbiek egy
egészen masfajta korban és elvarasok kozott sajatitottak el annak a kornak a dominans
modszertani jellemzobit. Ezért kutatasaban felhivja a figyelmet a mentortanarok allando
szakmai fejlesztésének fontossagara (professional development). Yazan (2017) harom,
mesterképzésben (MA in TESOL) részt vevd tanarjelolt esetét vizsgalja. Az identitas
felépitésére Osszpontositva az identitasfejlesztést a tanari tanulas, gyakorlat €s nove-
kedés szerves részeként fogalmazza meg. Kutatasi eredményei arra utalnak, hogy a
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tanarjeloltek szubjektiven targyaltak tanari
identitasukat a tanarképz6 programok soran. .. e -
Tovéabba arra is ramutatnak, hogy a nyelv- A t/edmofogm’ //e”lonose/n a digi-
tanarképzé programoknak az identitasfor-  fdlis miiveliség szerepére Can
malast explicit célként kellene beépiteniik s Karacan (2021) kutatdsa
a képzésbe. is ravildgit. Egy olyan korban,

A technologia, kiilonosen a digitalis . i o
miiveltség szerepére Can és Karacan (2021) amikor a digitalis technologidk

kutatdsa is ravilagit. Egy olyan korban, haszndlata elengedhetetlen

amikor a digitalis technologidk hasznalata a tanitdsban, egyre nagyobb

eleinge’dhetetlen a tanitasban, egyre nagyobb sziikség van arra, hogy a tand-
szilkség van arra, hogy a tanarok olyan ) 7 h
identitast alakitsanak ki, amely megfelel a rok olyan identitdst alakitsanak

modern vildg kihivasainak. Kutatasukban ki, amely megfelel a modern

felt,élr.j'ék a.p’éllryakezdc’i angolta’né'r’ok l,<0ra}i vildg kihivdsainak. Kutatd-
tanari identitasat az IKT-technologiak képzé- kb Itdridk ivakezdé
sével kapcsolatban. Ezen tilmenden a kuta- sukban fe 0{1’]@ ap a'y a e/Z . 0
tas arra is kiterjed, hogy az IKT-technold- angoltandrok korai tandri

giai tovabbképzés utan a tanarok kiilonbozé  jdentitdsdt az IK T—technolo’gi&ile

identitasokat alakitanak ki, mint példaul képzésével kapcsolatban. Ezen
produktiv tanari identitds, technologiailag i . b o ,
kompetens tanari identitas, szocidlis tanari uimenoen a RUIALAS arra is

identitds és modern tanéri identitas. kiterjed, hogy az IKT-techno-

Swearingen (2019) kutatdsa 17 olyan logiai tovdbbképzés utdn a

tanulmdnyt gsszegez, amelyek a nem angol ) 7,0 Biilonboz6 identitdso-
anyanyelvl tanarjeldltek nyelvtanar-iden-

titdsanak fejlddését vizsgaljak az Egyesillt kat alakitanak ki, mint pelddul
Allamokban, Kanadaban és Ausztralidban produktiv tandri identitds, tech-
végzett TESOL-programok soran. Swearin- nologiailag kompetens tandri

gen azt vizsgalta, mi befolyasolja a tanar- dentitd lis tandri identi
jeldltek identitasanak fejlddését, és hogyan 'AETHIAS, STOCIANS tanari wdenti-

segithetik elé a tanarképzd programok a Ids és modern tandri identitds.
pozitiv fejlédést. Az eredmények arra mutat-
tak ra, hogy a tanarképzésnek célzottan
tamogatnia kell, hogy a tanarok narrativ reflexiokon keresztiil segithessék nyelvtanari
identitasuk kialakulasat.

A tanariidentitas-vizsgalatok magyar nyelvl kvalitativ kutatdsmodszertanat jelenleg
Nagy-Vaci pilotkutatasa képviseli, amelyben a szerz6 a kezd6 kdzépiskolai nyelvtanarok
tanariidentitas-fejlodését vizsgalja. A kutatas célja az volt, hogy olyan egyetemi mod-
szertani kurzusokat dolgozzon ki, amelyek integralhatok a tanarképzésbe, és segitenek
feltérképezni a hallgatdk tanari énképét. Nagy-Vaci 18 nyelvtanarral készitett interji-
kat, és mintegy 178 kiilonb6z0 torténetet gyUjtott (narrativ kutatés), amelyek alapjan a
tanulmany a legfontosabb aspektusokat a kovetkezoképpen szemlélteti: két f6 témakort
azonositott a kezdd tanarok fejlodésében, amelyek a pedagogiai és modszertani un. szel-
fekhez kapcsolddnak. Az eredmények ravilagitanak arra, hogy milyen jelentséggel bir a
hallgatok nyelvtudasanak mértéke, valamint a mddszertani és technoldgiai alapok isme-
rete. Szintén magyarorszagi adatokat vizsgalva Fehérvari és munkatarsai (2024) — ezen a
kutatasi teriileten szokatlan modon — kvantitativ kutatassal térképeztek fel végzos egye-
temistak tanari identitasanak és onképének alakulasat. Mérdeszkoziik a Teacher Identity
Measurement Scale (Hanna és mtsai, 2020) kérdéiven alapszik, mely négy dsszefiiggd
teriiletet vizsgal: az énkép, a motivaciod, a feladatészlelés és az énhatékonysag.
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A valtozé generiacios kiilonbségek

A nyelvtanariidentitds-kutatdsok egyik fontos és alig kutatott teriilete a generécids
16ltek identitasanak fejlédésében kétszeresen is problémat okoz a generacios szakadék:
generaciojuk beckelodott a joval idésebb (baby boomer) vezetdtanarok és a tizenéves
didkok (Z generacid) kozé. Ez gyakran magyarazhat6 azzal, hogy a legfiatalabb nem-
zedék, azaz kohorsz életszakaszanak hossza igencsak lerovidiilt, mivel altalanossagban
megfigyelhetd, hogy a generaciok gyakran nem ugyanannyi évet olelnek fel. A baby
boomer generaci6 példaul 19-20 évet olel fel, mig az X generacio és az ezredfordulds
generacio mar csak 15-16 évet. Strauss és Howe (1991) megallapitotta, hogy nagyrészt a
kollektiv tapasztalatoknak kdszonhetéen az egyes generaciok sok hasonlé hiedelemben,
viselkedésben, tulajdonsagban, értékben és motivacidban osztoznak. Az utolso elem, az
észlelt tagsag, az az érzés, hogy valaki egy adott csoporthoz tartozik.

Jelen tanulmany a nyelvoktatds szempontjabol jelenleg aktiv generacidkra dsszponto-
sit: a baby boomer és az X, Y és Z generaciokra. Az elébbi generacid altalaban viharos
idékben nott fel, és 0j és hagyomanyos értékeket képviselt; jellemzéen nem rendel-
keztek technologiai ismeretekkel (Venter, 2017). Az Y generdciohoz tartozo, 1981 és
1996 kozott sziiletett embereket millenniumiaknak is nevezik. Az 1j, innovativ, digitalis
technologidkat is ismerik: 0k a digitalis bennsziilottek (Prensky, 2001) vagy a Net/Web/
Google generacio. Végiil a Z generacio (1997-2010 kozott sziiletett) olyan fiatalokbol
all, akik mar egészen fiatal koruk ota ki vannak téve a digitalis technologiaknak és az
mivel sem elégedettek, és akik szeretnek mindent kritizalni.

A generacios szakadék jelentds kérdésként jelent meg a nyelvtanari identitassal kap-
csolatos kutatdsokban, mivel a gyakorld tandrok gyakran gy érzik, hogy nincsenek
felkésziilve a generaciods kiilonbségekre a gyakorlatuk sordn. Gyakrabban kutatott tertilet
az age-izmus, azaz az életkor szerinti diszkriminaciéo (Mason és Chik, 2020), melyben
az 1désebb és meglepd modon a fiatalabb korosztaly képviseldi is érintettek, gyakran az
Oregedés ¢és a fiatalabbak esetében a tapasztalatlansag problematikajat bevonva.

Jelen kutatdsunkban kirajzolédnak az osztalytermi nehézségek, a szakmodszertani
kihivésok, valamint a generacios kiillonbségekbdl fakadd konfliktusok, melyek mind
egylitt formaljak az identitas kialakuldsat. Szamunkra a regionalis kontextus, Kelet-
Magyarorszag meghatarozd, valamint a generacios kiillonbségnek azon aspektusa, hogy
miként oldhatd fel a generacios beékelddés tapasztalata, illetve melyek a tanarjeldltek
identitas kialakulasanak legfontosabb mérfoldkovei.

A kutatas kontextusa és a kutatasi minta

amely népszerii osztatlan tanarképzési mesterszakokat kinal. A program 6téves egyetemi
tanulmanyi idészakot 6lel fel, amelyet egy tovabbi év (a hatodik év) kotelezd helyszini,
egyéni Osszefliggd tanitasi gyakorlat kovet. A képzést elvégzok altaldnos és kdzépfoku
oktatasi intézményekben tanithatnak. Jelen kutatdsunkhoz az adatfelvétel angol- és
németnyelv-szakos tanarjeldltek par hetes, ugynevezett ,,B tipusu” tanitasi gyakorlata —
15 tanéra megtartasa — utan, a képzésiik 6todik évében tortént. Mivel ez egy pilotkutatas,
a résztvevok szama alacsony, 0sszesen 18 f6: 10 f6 6todéves angol- és némettanar szakos
tanarjelolt, valamint a tanitasi gyakorlatot feliigyelé vezetdtanaraik (5 angol €s 3 német
szakos). A félig strukturalt interjun részt vevo tanarjeldltek 2018-ban (6 angol szakos),
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illetve 2019-ben (4 német szakos) kezdték el tanulmanyaikat. A tanarjelolteket tanulma-
nyi eredményeik, valamint a diploma megszerzése utani terveik (tanari palyara 1épési
szandékuk) alapjan valasztottuk ki. A részt vevd vezetdtandrok mindannyian tobb évti-
zedes tanitasi és mentori tapasztalattal rendelkeznek. A kutatasba torténd bevonasukat az
indokolta, hogy a tanarjeldltek és vezettanaraik meglatasai 6sszevethetoek legyenek.

A Kkutatasi kérdések

Kutatasunk fobb célkittizése az volt, hogy a tanarjeldltek onreflexioin keresztiil bepil-

lantast nyerjiink nyelvtanari identitasuk kialakuldsaba, illetve a tanitasi gyakorlat soran

felmeriil6 kihivasaikba. A kutatasi kérdéseket ugy fogalmaztuk meg, hogy négy 6 terii-

letre fokuszalnak:

1. Altaldanos osztalytermi tapasztalatok: Hogyan értékelik a tanérjeldltek a tanitasi gya-
korlatukat?

2. Technologiai integracio: A technoldgia mely aspektusait hasznaljék a tanarjeloltek az
osztalyteremben és a felkésziilés soran?

3. Nyelvi tudatossag: Hogyan kozelitik meg a tanarjeldltek a nyelvtan tanitasat, és milyen
kihivasokkal talalkoznak?

4. Szakmai identitas kialakulasa: Hogyan latjak a tanarjeldltek nyelvtanari identitasuk
alakuldsat?

A kutatas emellett ravilagit a tanarjeldltek és a vezetOtanaraik kozotti szakmai kapcsolat
hatékonysagara is.

Cél: Tanarjeloltek onreflexioin keresztiil
nyelvtanari identitasuk és kihivasaik feltarasa

F6 fokuszteriletek:
1. Altaldnos osztalytermi tapasztalatok
2. Technoldgiai integracié
3. Nyelvi tudatossag
4. Szakmai idenFités kialakuldsa

)

Médszer: Félig strukturalt interjlk
Tanarjeldltek és vezetétanarok
(2022/2023 és 2023/2024 tavasz)

|

Elemzés: Kézi kodolas, cimkézés,
kozos fékuszpontok azonositasa

Eredm%nyek:

Nyelvi felkésziiltség
Osztalytermi értékelés
Generécids kilénbségek
Nyelvtanari identitas alakulasa

1. abra. A kutatas felépitése
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A Kkutatasi modszer

A tanarjeloltek identitasfejlédésének vizsgalatdhoz a félig strukturalt interjut valasztot-
tuk, mivel ez a kutatasi modszer lehetOséget ad a résztvevok véleményének, érzéseinek,
értékeinek €s tapasztalatainak feltarasara, kell¢ rugalmassagot és konzisztenciat egy-
idejlileg biztositva a kutatd szamara. A tanarjeldltekkel késziilt interjuk kérdései (1d.
Melléklet) az egyetemi modszertani képzés eredményességét, a tanitasi gyakorlaton
szerzett tapasztalatokat és a nyelvtanari identitas alakulasat térképezték fel. A veze-
tétanarokkal késziilt interjuk soran (a kérdéseket 1d. a Mellékletben) a tanarjeloltek-
nek feltett kérdésekkel egybevagoan négy fobb témakort vitattunk meg. A kérdések a
tanarjeloltek felkésziiltségére, az egyetemi modszertani képzésiikre, a gyakorlat soran
tapasztalt kihivasaikra és a nyelvtanari onképiikre helyezték a hangsulyt. A kutatasban
vald részvétel onkéntes alapon tortént. Az interjuk eldtt tajékoztattuk a résztvevoket a
kutatas céljarol, az anonimités és a titoktartds garantalasarol, valamint a kutatasi adatok
felhasznalasardl. A vezetOtanarok és a tanarjeldltek beleegyezését kovetden személyes
vagy online (Webex Meetings vagy Teams) formaban tortént az interjuk lebonyolitasa a
2022/2023-as ¢és a 2023/2024-es tanév tavaszi félévében. Az interjukrél a résztvevok eld-
zetes beleegyezésével hangfelvétel késziilt, melyet anonim modon dolgoztuk fel, hogy
se a résztvevok, se az altaluk elmondottak ne legyenek beazonosithatéak. A félig struk-
turalt interjuk lebonyolitasat kdvetden a felvételeket az Alrite beszédfelismerd program
segitségével atirtuk, melynek eredményeképpen egy kb. 48 000 szobol 4ll6 adatbazis jott
1étre. Az atiratok ellendrzése és pontositasa utan az interjuk szovegét kézi kodolas segit-
ségével a szerzok kiilon-kiilon elemezték. A kézi kodolas soran a szovegeket tobbszor
atolvastuk, majd kulcsfogalmakat, ismétl6édé motivumokat €s relevans tartalmi egysége-
ket jeloltiink ki, amelyeket kodokkal lattunk el. E kédokbol kategoridkat hoztunk 1étre,
amelyek rendszerezték az interjukban megjelend témakat, és lehetdvé tették a valaszok
kozotti Osszefiiggések feltarasat. A cimkézés és kategorizalas eredményeképpen kdzos
fokuszpontokat azonositottunk be a két nyelv tanitasara vonatkozoan.

A Kkutatas eredményei

Az angol és német szakos tanarjelolti és vezetStanari interjuk elemzése soran négy kdzos
fokuszpontot hataroztunk meg, melyek a tanarjeldltek nyelvi felkésziiltségére, az osz-
talytermi értékelésre, a tanitas soran érzékelt generacios kiilonbségekre és a nyelvtanari
identitas alakulasara iranyulnak (2. abra). A tanarjeldltek és a vezetotanarok meglatasait
egymassal Osszevetve targyaljuk fokuszpontonként, de minden esetben jeloljikk, hogy
a tanarjeloltektol, illetve a vezetdtanaroktol szdrmazoé idézetek melyik idegen nyelv
tanitadsara vonatkoznak (ATJ = angol szakos tandrjelolt, AVT = angol szakos vezetd-
tanar, NTJ = német szakos tanarjelolt, NVT = német szakos vezet6tanar). Kutatasunkrol
attekintést az 1. abra nyujt.

nyelvi osztalytermi generacios tanarjelolt
felkésziiltség értékelés kiillonbségek szerepe

» nyelvi  szakmai « digitalis « reflektiv
hidnyossagok tapasztalat miiveltség tanari habitus
hidanya

2. dbra. A kutatas legfontosabb eredményei
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Nyelvtudas

A tanarjeloltek megnyilatkozasai rdmutattak arra, hogy hidnyossagokat érzékelnek a
sajat nyelvtudasukban, szakmai felkésziltségiikben. A tanarjeldltek kiemelték, hogy
a képzési 1d6 alatt tobb olyan szeminariumra lett volna sziikségiik, amelyek kifejezetten
a nyelvi kompetencia fejlesztésére helyezik a hangsulyt. A visszajelzések alapjan érde-
mes a tovabbiakban fontoléra venni olyan targyak beépitését a képzési tervbe, amelyek
segitséget nyujthatnak az emlitett célok elérésében (Kissau és mtsai, 2023). Minde-
mellett érdemes azonban kihangsulyozni az 6nall6 tanulas, az Onfejlesztés fontossagat,
ami végigkiséri a pedagdgus életpalyajat. A tanarjeldltnek a magas szintli nyelvtudas
megszerzése mellett — ami a képzési és kimeneti kovetelményekben is elvarasként és
célként jelenik meg — birtokaban kell lennie olyan tanulasi stratégidknak, amelyek segitik
az 6nallé nyelvtanulast, és amiket nyelvtanarként képes tovabbadni a nyelvtanuléknak.
Az Onfejlesztés fontossagara mutat ra az alabbi példa is.

En biztos vagyok benne, hogy fogok fejlédni nyelvileg is [...] sokat fogok késziilni
az orakra, de én azt gondolom, hogy ez nekem fejlodést fog hozni, és én ennek
oriilok, mert szeretnék fejlédni, de mondjuk nyelvbél szerintem ez egy olyan terii-
let, ahol mindig is kell, féleg a mostani j generacioval tartani a 1épést, akik olyan
szavakat ismernek, amiket én nem, mert nem jatszok olyan videojatékkal. (ATJ)

A tanarjeloltek nyelvtudasara vonatkozo hianyossagokat a vezetdtanarok megnyilatkoza-
sai is alatamasztottak mindkét nyelvet illetden (Pennington és Richards, 2017). Az egyik
angol szakos vezettanar megjegyezte, hogy a harmincéves vezetétanari palyafutasa alatt
markans valtozast figyelt meg a tanarjeloltek nyelvtudasi szintjét tekintve. Elmondasa
szerint a palyéja elején még maga is izgult, ha olyan jel6lttel keriilt munkakapcsolatba,
aki célnyelvi orszagban jart, mert ugy érzékelte, hogy azok sokkal jobban beszélnek
angolul. Azonban ma mar egyaltalan nincsenek ilyen félelmei. A német szakos vezetdta-
narok véleménye szerint a tanarjeldltek nyelvi felkésziiltsége sokkal nagyobb problémat
jelent a tanitasi gyakorlat alatt, mint a szakdidaktikai felkésziiltség, amit az alabbi meg-
nyilatkozasok jol példaznak.

A tanarjelolteknek a nyelvi felkésziiltségével tobbszor van gond, meg nagyobbak
a gondok, mint ahogy azt hossza ideig megszoktuk, de az, hogy a modszertanbol,
hogyha valamire hivatkozok, valamit kérek, valamirél beszéliink, reflexidkban
valamit kapnak, vagy valamit adnak, abban az egyértelmtien latszik, igen, hogy a
felkészitésiik az rendszerezett és jo. (NVT)

Tehéat mindent el tud mondani, batran besz¢l, ami egy akarmilyen munkahelyen
azt a visszajelzést hozza neki, hogy mindent elintézett, ¢s minden rendben van, és
mosolyognak ra és kedvesek. Na most ez a nyelvi szint, ez nyelvtanarnak nem jo.

(NVT)

Nem csak a nyelvtudasban fellelhetd hidnyossagok, hanem a megfelelé nyelvhasznalat
alkalmazésa is problematikusnak bizonyult a gyakorlat soran. A német 6rdkon a maga-
sabb szintli nyelvi csoportokban (pl. B2) a nyelvi hianyossagok tették probara a tanar-
jelolteket, mig az alacsonyabb nyelvi szintii, az altalanos iskolai korosztaly esetében az
egyszeril nyelvhasznalat alkalmazasa okozott nehézséget az adott idegen nyelven.
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Ertékelés

A tanitasi gyakorlat sordn elkeriilhetetlen az osztalytermi értékeléssel valé taldlkozas.
A tanarjeldltek nemcsak szobeli feleletek és irasbeli tesztek lebonyolitasaban, hanem
a tanuld tandrai munkajaval kapcsolatos visszacsatolasaban is kiprobalhattak magukat.
Az értékelésre vonatkozoan a tanarjeldlti valaszokbol kirajzolodik, hogy a tanarjeldltek
nemcsak a dolgozatok dsszeallitdsaban, a szobeli feleletek kivitelezésében, értékelésében
érzékeltek hidnyossagokat, hanem a tandrai visszajelzésekben, a tanul6i megnyilatkoza-
sokra, viselkedésekre vonatkozo6 visszacsatoldsokban is tapasztaltak bizonytalansdgot a
tanitasi gyakorlat alatt. A kdvetkez6 idézet az elobbieket tamasztja ala.

Hidba besz¢ljiik meg, hogy ilyen meg ilyen technikék vannak, nem tudom feltet-
leniil raszabni magara az anyagra. Es nem tudom, hogy mikor lenne érdemes egy
szobeli feleletet megejteni. (ATJ)

A vezetOtanarok szerint a tanuldi munkak megfeleld értékelése nagyon sokszor még a
gyakorlat végére sem alakul ki. Kihangsulyoztak, hogy az értékelések soran felmeriild
bizonytalansagok a didkoknak valo megfelelésre és az elutasitastol valo félelemre vezet-
hetdk vissza. A rossz érdemjegy altal a tanarjeldltek ugyanis ugy érezték, hogy negativ
érzéseket, ellenszenvet valtanak ki a didkokbol (Mercer és Kostoulas, 2018). A szdbeli
korrekcids visszacsatolds soran a vezetdtanarok elmondésa alapjan nemcsak a korrek-
cios stratégia kivalasztasa, hanem a helytelen megnyilatkozas felismerése is nehézséget
okozott a tanarjelolteknek, ami a nyelvtudasban felfedezhetd hianyossagokkal magyaraz-
hato. A korrekcios visszacsatolas mindkét nyelvet illetden kihivast jelentett a tanarjeldl-
teknek, és kiilondsen a szobeli megnyilvanulasokra adott visszajelzések esetében, melyet
az alabbi idézetek is alatdmasztanak.

Mert példaul a korrekcioban, tehat a tanuldi szobeli megnyilvanulasok javitasaban
nem az volt a gondunk, hogy mikor, hogy kell beleszolni, meg eljarast kell valasz-
tani, hanem ott nem nagyon vette észre 6ket, és nem tudott koncentralni. Tehat
egyszerien elment a fiile mellett meg a tudata mellett mindaz, amit a gyerekek
mondtak. (NVT)

Dolgozatoknal [...] elére javitjak ceruzaval, nem merik rogton pirossal [...]. (AVT)

frasban egyszeriibb egy picit, mert ott ugye egyrészt idé van végiggondolni, tud
télem kérdezni, én is tudok neki segiteni, [...] szivesebben mernek értékelni irds-
ban, mint szoban. (AVT)

Generacios kiilonbségek

A tanarjeldltek és vezetStanarok altal adott valaszok alapjan a harmadik szempont,
amelyre érdemes figyelmet forditani, a generacios kiillonbségek megélésére vonatkozik.
Az eltérd korosztalyokhoz valo tartozas és az ebbdl szarmazo kiilonbségek mind a tanar-
jelolt vs. diakok, mind a tanarjelolt vs. vezetOtanar viszonylataban érzékelhetéek voltak
(Venter, 2017). A tanitasi gyakorlatot hat tanarjeldlt gimnaziumban, négy tanarjeldlt
pedig altalanos iskolaban teljesitette. Mindkét esetben a tanarjeldltek azt tapasztaltak,
hogy nehéz volt az életkori sajatossagokkal valdé megkiizdés, a didkok igényeihez torténd
alkalmazkodas. Ugy érezték, mintha a didkok teljesen més nyelvet beszélnének, més
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modszereket igényelnének és mas értékrendet képviselnének, mint 6k, de kiilondsen
a gimnaziumi korosztaly kiillonbdzosége okozott meglepetést a tanarjeldltek szamara.
Jollehet a gimnaziumban gyakorl6 tanarjeloltek életkorukat tekintve nem alltak tavol az
altaluk oktatott didkoktdl, mégis volt, aki ugy érezte, hogy szakadék tatong kozottiik.
Az egyik tanarjelolt igy fogalmazott:

Igazabol ugy voltam vele, hogy mi még nagyon kozel allunk egymashoz, biztosan,
de nem. (ATJ)

A sziiletésiiktol fogva a digitalis eszkdzokkel és a kiilonféle online platformokkal egytitt
¢16 diakok érdeklodésének felkeltése, motivalasa és a tanorai folyamatba vald bekap-
csolasa megkdvetelte, hogy a tanarjeldltek rendszeresen hasznaljanak digitalis tanesz-
kozoket. Az egyik vezetétanar kiemelte, hogy a digitalis eszk6zok beépitése a tanitasi
folyamatba mar elengedhetetlen része az osztalytermi munkanak:

E nélkiil a gyerekek mar elunndk az életiiket, ugy gondolom. Tehat hogyha nem
hasznalhatnék ezeket a technikai eszk6zoket, akkor sokkal sivarabb lenne szamukra
egy ora. Tehat ez mindenképpen szinesiti is az 6rakat, sokkal jobban lefoglalja 6ket,
lekoti 6ket, sokkal szivesebben kezdenek el egy feladatot megoldani, hogyha azt
online oldhatjak meg a kiillonb6z6 kiitylikon, mintsem, hogy mondjuk papiralapon
dolgozzunk allandéan. (NVT)

Az egyik tanarjeldlt arra vilagitott ra, hogy a digitalis, gamifikaciora épiild, illetve hagyo-
manyos tananyagok egymast kovetd hasznalata idénként kihivast jelentett szamara az
oravezetést illeten.

Amikor a keziikbe kaptak a gyerekek a tabletet, akkor teljesen lazba jottek, és
nyilvan ez egyfajta hangzavarral is jar. Nehéz dket ilyenkor fegyelmezni, illetve,
hogyha vége van a jatéknak, hat akkor megint nehéz ket motivalni, hogy jo, akkor
most mashogy folytatjuk az érat. (NTJ)

A didkok hatékony 6rai bevonddasat, tanulasi motivacidjuk megerdsitését a feladatkdz-
pontusag, illetve cselekvéskdzpontisag mint didaktikai-metodikai elvek alkalmazasa
teszi lehetdvé azaltal, hogy a tanulok érdeklddési koreiknek, igényeiknek figyelembe-
vételével, valamint a tanulokdzponth munkaformak alkalmazasaval keriilnek a tani-
tasi-tanulasi folyamat kozéppontjaba. Azonban a tanarjeldlt személyisége, elsésorban
nyitottsaga és kezdeményezokészsége ugyanolyan fontos szerepet jatszhat a tanuloi
bevonodas sikerességében. A tanarjelolt személyiségének fontossagara az egyik német
szakos vezet6tanar is ravilagitott.

Az, hogy j6 munkakapcsolat alakult ki, az inkabb a stilusabol, személyiségébol
adodik, nem pedig valamilyen triikkb6l, amit olvasott valami konyvben, ebben
biztos vagyok. (NVT)

Az egyik angol szakos vezet6tanar arra mutatott rd, hogy a tanarjeldlteknek megfeleld
kapcsolatteremtd készséggel kell rendelkezniiik, hogy tudjanak beszélgetni a tanuldkkal,
hogy jol megismerjék a vilagukat, mert ha a didkoknak mindig csak eldregyartott kérdé-
sekre kell valaszolniuk, akkor nem fognak kommunikalni.

A tanarjeloltek és vezetdtanaraik kozotti generacios kiilonbség legmarkansabban a
digitalis segédanyagok hasznalatdban mutatkozott meg. A digitalis platformok és tani-
tasi segédanyagok kezelésében a tanarjeldltek javara mutatkozott f6lény, melyet 6k
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egyaltalan nem hangoztattak, de vezetétanaraik koziil szinte mindenki elismert (Can és
Karacan, 2021). Az elismerésen tul ezen a teriileten érhetd tetten az a ritka jelenség, ami-
kor a mester és tanitvanya szerepet cserél, hiszen egymastdl kdlcsondsen tanultak a felek.
Volt példa arra, hogy a tanarjelolt sajat Gtlettdl vezérelve egy, a tankdnyvben taldlhato,
unalmasnak tiiné kvizfeladatot atalakitott online platformon elérhet6 feladatta (Kahoot!),
amit a tanulok a digitalis és gamifikalt jellege miatt nagyon élveztek. A digitalizalt forma-
tum sikerérdl a vezetdtanar igen lelkes elismeréssel nyilatkozott. A tanarjeldltek digitalis
folényét alatamasztd tovabbi idézetek az interjukbdl:

Némelyik [tanarjelolt] olyan szinten kezeli ezeket a dolgokat, hogy majdnem min-
den 6ran jelen volt a digitalis taneszkdz, tehat nem kellett kiilondsebben felhivni
a figyelmet, hogy ezt épitsiik be az 6ra menetébe, mert maguktol is tudtak. (AVT)

Nyilvan 6k mar ebben néttek fel, meg ebben szocializalodtak, tehat ha a digitalis
kornyezetbe az is beletartozik, hogy ezeket az interaktiv anyagokat, segédesz-
kozoket hasznaljak, akkor azt kell mondjam, hogy alapjaban véve csillagos 6tos
mindenki. (AVT)

Szeretek hallgatokkal dolgozni, mert nagyon sokszor 0j dolgokat mutatnak nekem,
amiket én nem is ismertem korabban. (NVT)

Nyelvtanari identitas

A nyelvtanari identitas aspektusara vonatkozdan kiilonb6z6 megnyilatkozasok hangoz-
tak el az angol és német tanar szakos hallgatok altal. Pozitivumként értékelendd, hogy a
vezetOtanarok igyekeztek a tanitasi gyakorlat alatt lehetdséget teremteni az 6nallé6 mun-
kavégzésre, a tdmogatd munkakapcsolat kialakitasara (Gee, 2000). A tanari szerepben
valo kiteljesedést az olyan vezetStanari hozzaallas is eldsegitheti, melyre a kdvetkezd
idézet utal:

En ugy gondolom, hogy mindenkinek sajat maganak kell megtalalnia a sajat maga
stilusat a pedagogussa valas folyamataban, €s nem ra kell erdltetni egy mas ember-
tol latott stilust. (NVT)

A vezetOtanari tamogatas mellett is néhany tanarjeldlt kiemelte, hogy bar a 15 6ras
tanitasi gyakorlat bepillantast nyujt a tanitasi folyamatba, mégis nehézséget okozott
szamukra, hogy ténylegesen magukra tudjak olteni a tanari szerepet. Ez egyrészt abbol
adodhat, hogy a tanarjeldltek a gyakorlat alatt egy olyan munkafolyamatba kapcsolddnak
be, amelyet a tanar a didkokkal mar kordbban elkezdett. A tanarjeldltek ezért tgy érez-
hették, hogy alkalmazkodniuk kell a csoportban kialakult szabalyokhoz, elvarasokhoz
és szokasokhoz. Masrészt fontos kihangsulyozni, hogy a rovid tanitasi gyakorlat az elsd
olyan megmeérettetés a tanarjeldltek szamara, amikor nem a szakdidaktikai szeminariu-
mok mikrotanitasain beliil tehetik probara szakmoddszertani tudasukat az altaluk mar jol
ismert kozegben, hanem egy szamukra ismeretlen didkcsoport elétt. Ez utdbbi alapvetd
kihivasra, mely az éles tanitasi helyzetben torténd helytallas miatt a tanarjelolteket éri,
a vezetdtanarok is rimutattak.

Alapvetd tendencia szerintem, hogy az az elméleti tudas, ami megvan, azt eleinte
nehezen tudjak el6hivni, hogy akkor hogy is mitkodik ez a gyakorlatban. (AVT)
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Elméletben mindent megkapnak, amit
meg lehet, tehat a fejben minden meg-
van. Nyilvan, mivel most keriilnek el6-
szor ilyen helyzetbe, hogy gyerekek elé
allnak ki, ezt nyilvan rogtén nem fogja
tudni a gyakorlatban megvalositani, de
hat erre valo a tanitasi gyakorlat, hogy
mindaz, amit elméletben megtanult ott
éveken keresztiil, most kiprobalhassa.
(NVT)

Bar a vezet6tanarok koziil tobben hangsu-
lyoztak, hogy a tanarjeldltek torekedtek az
onallo tervezésre, sajat dtletek megvalosita-
sara, azonban nehézséget, bizonytalansagot
keltett egyes tanarjeloltekben a tervezés és
felkésziilés soran, hogy felmérjék az eldze-
tes tudast, azaz, hogy honnan hova jutottak
el a diakok a korabban megkezdett tanulasi
folyamatban. A bizonytalansag azt eredmé-
nyezi, hogy a tanarjeldlt inkabb a vezetdta-
nar meglatasaira, javaslataira hagyatkozik az
esetleges kudarc elkeriilése érdekében, mint
a sajat oOtleteinek megvalositasara, hiszen
abban bizik, hogy a csoportban kialakitott
normak, szabalyok és a jol bevalt modsze-
rek neki is sikert hoznak majd. Mindezt az
alabbi példak jol szemléltetik:

Valojaban mi itt egy munkafolyamatba
csatlakozunk bele, tehat gyakorlatilag
kimondva-kimondatlanul is nagyjabol
azokat a normékat fogjuk kovetni, amit
a vezet6tanarunk. (ATJ)

Nyilvan ott van a hospitalas, meg min-
den egyéb, de nem latom azt, hogy [a
diak] mit vett at, hogy 6 hol vette at
ezeket, tehat az, hogy én 15 o6raban
alkossak valamit, az ugye egy kicsit
furcsa volt, és nehéz tényleg felvenni
azt az itemet. (NTJ)

En lehet, hogy teljesen mashogy csi-
nalnam, de mégis ugy kell megtarta-
nom azt a rovid idészakot, hogy szinte
nem ¢én vagyok, mert neki utana foly-

A vezeldtandri tamogatds
mellett is néhdny tandrjeldlt
kiemelte, hogy bdr a 15 ords

tanitdsi gyakorlat bepillantdst
nyujt a tanitdsi folyamatba,
mégis nehézséget okozott
szdmukra, hogy ténylegesen
magukra tudjdk olteni a tandri
szerepet. Ez egyrészt abbol
adodhat, hogy a tandrjeloltek a
gyakorlat alatt egy olyan mun-
kafolyamatba kapcsolodnak
be, amelyet a tandr a didkok-
kal mdr kordbban elkezdett.
A tandrjeléltek ezért 1igy érez-
hették, hogy alkalmazkodniuk
kell a csoportban kialakult
szabdlyokhoz, elvdrdsokhoz és
szokdsokhoz. Mdsrészt fontos
kihangsiilyozni, hogy a rovid
tanitdsi gyakorlat az elsé olyan
megmeéreltetés a tandrjeloltek
szdmdra, amikor nem a szakdi-
daktikai szemindriumok mikro-
tanitdsain beliil tehetik probdra
szakmodszertani tuddsukat az
dltaluk mdr jol ismert kézeg-
ben, hanem egy szdmukra
ismeretlen didkcsoport elott.
Ez utobbi alapveto kihivdsra,
mely az éles tanitdsi helyzetben
tortend helytdllds miatt a tandr-
Jelolteket éri, a vezetotandrok is
ramutattak.

tatnia kell a munkat, neki utana be kell fejezni a tananyagot, [...] és ezért sokszor
példaul, nagyon sokszor hagyatkoztam arra, hogy 6 mit mond, mikor hogy csinal-
juk, és hogy mikor mennyit, ¢s mib6l adjak le. (NTJ)
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Az angol szakos tanarjeldltek mindegyike kiemelte, hogy a vezet6tanarukkal nagyon
jol miikddo partneri viszonyt sikeriilt kialakitani, melynek talajan kisérletezhettek,
kiprobalhattak magukat, és erre hatdrozott batoritast is kaptak. Viszont indokolt esetben
a konstruktiv kritikai észrevétel sohasem maradt el a vezetOtanar részérdl. Megfelelési
kényszert egyikiik sem érzett, inkabb a vezetOtanar timogato jelenlétét hangsulyoztak.
Példak az elobbiek szemléltetésére:

A vezetétanarom kedves volt és segitokész. Szakmailag teljesen profi. (ATJ)

Az tetszett, hogy az elején sokat segitett abban, hogy hogyan lehet a nyelvtant meg-
tanitani, milyen technikat hasznaljak, hogyan csinaljam, viszont ahogy haladtam
elére a gyakorlatban, egyre kevesebbet szolt bele, és akkor mindig kérdezte, hogy
mi az, amit jol csindltam magam szerint, ¢s mi az, amit masképpen csinalnék, és ez
példaul nagyon-nagyon j6 volt. Es akkor egészen addig, hogy mér az utols6 6rakon
semmit nem szolt bele, csak hogy csindljam ugy, ahogy én gondolom a tapasztala-
tok alapjan, és ez nekem nagyon jo volt, mert az elején azért kicsit nem volt még
annyira onbizalmam. (ATJ)

A vezetStanarom megkovetelte, hogy legyek kreativ, hozhatok videot, vagy barmi
egyebet. (ATJ)

Egyes tanarjeldltek szamara nehézséget okozott a tandr-didk szerepkonfliktus megélése,
hiszen a tanitasi gyakorlat mellett a kotelez6 szeminariumok latogatasa, a szeminariu-
mokra vald felkésziilés és vizsgazas tovabbra is a tanulmanyaik részét képezte. A meg-
tartott iskolai ordkra és az egyetemi orakra valo késziilések folyamatosan azt a kérdést
vetették fel a tanarjeldltekben, hogy pontosan milyen szerepben kellene fellépniiik a tan-
teremben: a tandrara 6nalléan, megfontoltan késziilé6 magabiztos tanar szerepében, vagy
a vezetotanar altal értékelt, a tanulok és a vezetdtanar altal kialakitott, normakat koveto
¢és egyetemre jaro tanarjelolt szerepében. Az értékelés soran emlitett bizonytalansag,
valamint félelem az elutasitastol és beilleszkedéstdl is ramutat arra, hogy a tanarjelolt
egyszerre probal megfelelni a didkoknak mint tanar és a vezet6tanarnak mint tanarjeldlt.
A vezetdtanarok is megerdsitették a tanarjeldltekben felmeriilé szerepkonfliktust, ami az
orai visszacsatolasokban, fegyelmezésekben nyilvanult meg sok esetben. Kihivasként
emlitették még a vezetdtanarok a szerepkonfliktus mellett a hosszu tavl tervezést és a
célok pontos meghatarozasat. Mig az egy tandrara valo felkésziilés nem okozott kiilo-
ndsebb nehézséget a tanarjeldlteknek, a tematikus egységek tervezése, a hosszi tava
gondolkodas nem ment gordiilékenyen. Azonban az interjuk soran a vezetdtanarok arra is
ramutattak, hogy a tanarjeldltek torekedtek a reflektiv tanari habitus fejlesztésére: a meg-
beszélések soran kapott értékeléseket, kritikai megjegyzéseket igyekeztek megfontolni,
a javaslatokat pedig beépiteni a tandrai folyamatokba.

Diszkusszio

A kutatasban részt vevd tanarjeldltek valaszai ravilagitanak arra, hogy a tanarrd valas
folyamata szamtalan szakmai kihivas elé¢ allitja a tandrjeldlteket. Martel (2015) akcioku-
tatasanak eredményei 0sszhangban vannak a jelen kutatasban részt vevé vezetdtanarok
¢és tanarjeldltek valaszaival, akik az interjun nemcsak a tanarjeloltek és a diakok kozotti
generacios kiilonbségre, hanem a tanarjeldlt és a vezettanar kozott tapasztalhato genera-
cioés szakadékra is kitértek. Martel (2015) vizsgalataban kihangstlyozza, hogy a vezeto-
tanar és a tanarjelolt egyiittmiikodésében a generacids szakadék abban is megnyilvanul,
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hogy a vezetétanarok egy teljesen mas korban sajatitottak el az idegennyelv-oktatas
szakdidaktikai alapjait, amelynek nem volt még kdzponti eleme a digitalis kompetencia
fejlesztése. Jelen tanulmany eredményei arra vildgitanak ra, hogy a vezetOtanar ¢s a
tanarjelolt kozott kialakult generacios kiilonbség a digitalis eszkdzok alkalmazasaban
egy olyan szakmai egyiittmikodést és tudasmegosztast tesz lehetdvé, amelyben mindkét
fél profitalhat a masiktol. Ezaltal mind a tanarjeldlt, mind a tobb éve palyan 1évo vezeto-
tanar olyan identitast alakithat ki, amely eleget tesz a modern kori elvarasoknak. A gene-
racios kiilonbségek mellett a kutatas eredményei alatamasztjak a Nagy-Vaci (2017) altal
leirt szelfek kozotti fesziiltségek jelenlétét is. A tandrjeldltek az interjun kihangstlyoztak,
hogy a tanitasi gyakorlat alatt azt élték meg, hogy kiilonb6z0 szerepeknek kell egyszerre
megfelelnitik. A hallgato-szelf, a tanarjeldlt-szelf megélésében nehézséget okozott a
tanarjeloltek szamara a csoportban mar kialakult szabalyokhoz, normakhoz valé alkal-
mazkodas, hiszen ezaltal Gigy érezték, hogy sajat stilusuk, személyiségiik, elképzeléseik,
Otleteik hattérbe szorulnak. Mindez a szobeli értékelésekben, visszacsatolasokban is
megnyilvanult, amit a bizonytalansag, a negativ reakcioktdl valo félelem idézett el
benniik. Nagy-Vaci (2017) vizsgalataval dsszhangban kutatdsunk eredményei is alata-
masztjak a nyelvtudas mértékének és a szakdidaktikai alapok ismeretének fontossagat.
A vezetdtanarok kiemelték, hogy a hallgatok szakdidaktikai felkésziiltsége kevésbé okoz
problémat a tanitasi gyakorlat alatt, a megfeleld nyelvtudas hianya azonban kihivasok elé
allitja a tanarjelolteket.

Az interjuk soran kapott valaszokbdl levont kdvetkeztetések mellett érdemes figye-
lembe venni a kutatas korlatait is, amelyek a résztvevOk alacsony szamara, a félig
strukturalt interji tematikai behataroltsagara ¢s a tanitasi gyakorlat rovid idétartamara
vezethetdk vissza. A 15 oras tanitasi gyakorlat mellett a jovében érdemes megvizsgalni
az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlatukat teljesité tanarjeldltek és a diplomaszerzést
kovetden egy évet teljesitd nyelvtanarok tapasztalatait is, hiszen mindezek a tapasztala-
tok és megélések segitséget nytjthatnak a nyelvtanari identitas kialakulasahoz vezetd it
jobb megismeréséhez.

Osszegzés

Jelen kutatasunk arra iranyult, hogy félig strukturalt interjuk segitségével bepillantast
nyerjiink angol és német szakos tanarjeldltek, valamint vezetStanaraik altal észlelt osz-
talytermi kihivasokba, melyek a tanarjeldltek rovid, 15 oras tanitasi gyakorlata soran
meriiltek fel. Elsdsorban arra voltunk kivancsiak, hogy a nyelvtanari énképiik milyen
onreflexiok mentén formalodik, milyen sikereket és kudarcokat élnek meg, a tovabb
fejlodésiik lehetdségeit hogyan itélik meg. A nyelvtanari identitast De Costa és Norton
(2017) értelmezésében vizsgaltuk, melynek alapjan a tanari onképet a személyes tapasz-
talatok, a szakmai kontextus ¢és a szociokulturalis kornyezet egyiittesen alakitja.

Az interjuk alapjan négy fokuszpontot azonositottunk az angol és német nyelvszakos
tanarjeloltek rovid tanitasi gyakorlatat illetéen, melyek (1) a nyelvi felkésziiltségiikre,
(2) az osztalytermi értékelésiikre, (3) a tanitas soran érzékelt generacios kiilonbségekre
¢és (4) a nyelvtanari identitasuk alakuldsara iranyultak. Az elsé fokuszpont, a tanarjelol-
tek nyelvtudasa tobb sikon is problémat vetett fel: egyesek nem boldogultak az adott
tanuldcsoport szintjéhez illeszkedd nyelvhaszndlattal, illetve raeszméltek sajat nyelvi
hianyossagaikra és az Onfejlesztés sziikségességére. Az idGsebb generaciot képviseld
vezettanarok a tanarjeldltek nyelvi felkésziiltségét dsszességében gyengébbnek itélték,
mint az egy-két évtizeddel korabban végzettekét, azt is hozzatéve, hogy a tanarjeldltek
nyelvi felkésziiltsége manapsag sokkal nagyobb problémat jelent a tanitasi gyakorlat
alatt, mint szakdidaktikai felkésziiltségiik.
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A masodik fokuszpont, az osztalytermi
értékelés teriiletén a tanarjeldltek szamos
ponton kihivasokba iitkdztek, mint példaul a
dolgozatok Osszeallitasa, a szobeli feleletek
értékelése, a megfeleld korrekcios visszacsa-
tolasi stratégiak alkalmazasa. Az értékelések
soran felmeriild bizonytalansagok egyrészt
az értékeldi szerephez kapcsolddd szakmai
tapasztalat hidnyara, masrészt azon félel-
miikre vezethetdek vissza, hogy meg szeret-
nének felelni a didkoknak, és a tanar-kista-
nar-diak szerepeikbdl adodoé konfliktus miatt
nem tudjak jol kezelni a vélelmezett elutasi-
tast vagy ellenszenvet.

A harmadik fokuszpont, a tanitas soran
érzékelt generacios kiilonbségek legmarkéan-
sabban a tanarjeloltek digitalis miveltségbeli
folényében jelentkeztek. A digitalis platfor-
mok és tanitasi segédanyagok kezelésében a
tanarjeloltek joval jartasabbnak bizonyultak,
mint vezetdtanaraik, akik ezt készséggel el
is ismerték. A korszert technologia osztaly-
termi alkalmazasa fontos része a 21. szazadi
nyelvtanari identitasnak (v6. Can és Karacan,
2021), hiszen a sziiletésiikt6l fogva a digita-
lis eszkozokkel egytitt €16 tanuldk tanorai
folyamatba valé bekapcsolasa megkoveteli a
digitalis taneszkdzok rendszeres hasznalatat.
Ennek az elvarasnak a nyelvtanarjeldltek is
készek voltak megfelelni, mar csak azért is,
mert a koztiik és a tanulok kozotti generacios
kiilonbségbdl fakadodan eleinte nehéz volt a
diakok é¢letkori sajatossdgaihoz és igénye-
thez torténd alkalmazkodas. A helyzetre a
megoldast a digitalis platformok, gamifikalt
nyelvi feladatok orai bevetése jelentette.

A negyedik fokuszpont, a tanarjeldltek
nyelvtanari identitasanak alakulasa arra vila-
gitott rd, hogy a tanari szereppel valo azo-
nosulast olyan tényezdk befolyasolhatjak,
melyek egyidejiileg tamogatoak és hatralta-
toak is lehetnek. A vezet6tanarok egyrészt
igyekeznek tamogatni, 6nall6 munkavég-
zésre batoritani a tanarjelolteket. Azonban a

A harmadik fokuszpont, a tani-
lds sordn érzékelt generdcios
ktilonbségek legmarkdnsabban
a tandrjeloltek digitdlis miivelt-
ségbeli folenyeben jelentkeztek.
A digitalis platformok és tani-
ldsi segédanyagok kezelésében
a tandrjeloltek joval jartasabb-
nak bizonyultak, mint vezeto-
tandraik, akik ezt készséggel el
is ismertek. A korszerti techno-
logia osztdlytermi alkalmazdsa
Jfontos része a 21. szdzadi
nyelvtandri identitdsnak (v0.
Can és Karacan, 2021 ), hiszen
a sziiletésiiktol fogva a digitdlis
eszkozokkel egyiitt élo tanulok
tanorai folyamatba valo bekap-
csoldsa megkéveteli a digitdlis
taneszROz6k rendszeres hasz-
ndlatdt. Ennek az elvdrdsnak a
nyelvtandrjeléltek is készek vol-
tak megfelelni, mdr csak azert
is, mert a kRoztiik és a tanulok
kozotti generdcios kiilonbségbol
Jfakadoan eleinte nehéz volt a
didkok életkori sajdtossdgaihoz
és igényeihez tortéend alkalmaz-
kodds. A helyzetre a megolddst
a digitdlis platformok, gamifi-
kalt nyelvi feladatok orai beve-
tése jelentette.

tanitasi gyakorlatba a tanarjeloltek kiviilrél érkeznek, egy adott munkafolyamatba kell
viszonylag gyorsan bekapcsolddniuk, €s emiatt ugy érzik, hogy alkalmazkodniuk kell
a csoport szabalyaihoz, a vezetOtanar szokasaihoz és elvarasaihoz. A tanari identitas
fejlodésénck fontos katalizatora lehet a reflektiv tanari habitus, melynek fejlesztésére a
vezetbtanarok kiilon odafigyeltek az orakat kdvetd megbeszélések soran. A tanarjeldltek
a kapott értékeléseket, kritikai megjegyzéseket igyekeztek figyelembe venni és beépiteni

a tanorai folyamatokba.
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A pilotkutatasban részt vevo tanarjeldltek alacsony szdma miatt a kapott eredmé-
nyek az adott kontextusra érvényesek csak. Kutatasunk ujszertisége abban rejlik, hogy
magyarorszagi viszonylatban igen kevés adat all rendelkezésre az angol és német szakos
tanarjeloltek nyelvtanari identitdsdnak kialakuldsarél. Reményeink szerint tanulméanyunk
tovabbi vizsgalatokat inspiral, akar longitudinalisan, akdr mas modszertani megkdzeli-
tésben elemezve a kezdd nyelvtanarok tanari identitasanak fejlédését. Ez egy kimagas-
l6an fontos aspektusa a pedagogusképzés, a tanar szakos hallgatok kutatasi teriiletének,
mivel a nyelvtanari identitas kialakulasanak megértése, feltérképezése csokkentheti a
palyaelhagyok szamat, valamint elésegitheti a pozitiv palyaszocializacios jovo- és énkép
kialakulasat.
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Csépes Ildiko — Pintye-Lukacs Erzsébet — Szabd Fruzsina: Nyelvtanari identitas vizsgalata angol és német szakos tanarjeloltek korében

Melléklet

Interjukérdések a tanarjeldltek szdmara

1. A tanitasi gyakorlat tapasztalatai alapjan mi hianyzik az egyetemi modszertani (didak-
tikai) képzésbol?

. Milyen kihivasokkal szembesiilt, amikor a tanitasi gyakorlatat kezdte?

. Milyenek a mai didkok a kozoktatdsban?

. Szeretné a tanari palyat valasztani? Miért igen/nem?

. Melyek egy sikeres nyelvtanar jellemz6i? Megfigyelhetdek ezek a tantermi munka
soran?

. Mit tanult a vezetGtanaratdl a tanitasi gyakorlat alatt, ami hasznos tudas lehet a
késdbbi palyajan?

. Milyen eldnyei/hatranyai vannak az intenziv digitalis kornyezetnek az osztalyteremben?

. Hogyan sikertiil(t) az osztalyteremben a tanulokkal vald kdzos munka (kapcsolodasi
pontok/hatékonysag)?

(@) AW

o0

Interju kérdések a vezetdtanarok szamara

. Megfelelének tartja-e a tanarjeloltek felkészitését a gyakorlo tanitasra?

. Van-e a hallgatoknak megfelel6 elméleti és a gyakorlati tudasa?

. Mi hianyzik az egyetemi mddszertani (didaktikai) képzésbol?

. Az intenziv digitalis kdrnyezet hogyan befolyasolja az osztalytermi munkat?

. Altalaban véve a tanarjeldltek milyen kihivasokkal szembesiilnek, amikor a tanitasi
gyakorlatukat megkezdik? Sikeriil-e ezeknek a kihivasoknak megfelelniiik?

. Hogy tudta kezelni a tanarjeldlt a mai didkokat? Sikeriilt-e elérnie, hogy a tanulokkal
valé kozos munka hatékony legyen? Ha igen, milyen eszkodzoket/technikakat alkal-
mazott?

7. Miben ¢és milyen sikerrel tudott formalni a tanarjeldlt tanitasi stilusan és mddszerein

a tanitasi gyakorlat alatt?

(S N

[o)

Absztrakt

A nyelvtanari identitas kialakulasanak vizsgalata a magyar nyelvii nyelvpedagogiaban uj kutatasi teriiletnek
tekinthetd. A nyelvtanari identitast De Costa és Norton (2017) értelmezésében vizsgaltuk, melynek alapjan
a tanari 6nképet a személyes tapasztalatok, a szakmai kontextus és a szociokulturalis kornyezet egyiittesen
alakitja. A tanarra valas folyamatat jelentésen meghatarozzak a sajat iskolai élmények tanuloként és az elsé
tanitasi tapasztalatok tanarjeloltként. Vizsgalatunkban angol és német szakos tanarjeloltek (N = 10) és veze-
tétanaraik (N = 8) vettek részt rovid, 15 oras tanitasi gyakorlat lezarasat kovetden. Félig strukturalt interji-
kérdéseink segitségével a tanarjeldltek és vezetStanaraik valaszait hasonlitottuk 6ssze, melynek alapjan négy
fokuszpontot azonositottunk a nyelvszakos tanarjeloltek rovid tanitasi gyakorlatat illetéen: (1) a nyelvi felké-
sziiltség, (2) az osztalytermi értékelés, (3) a tanitas soran érzékelt generacios kiilonbségek és (4) a nyelvtanari
identitas alakulasa. Tanulmanyunkban a nyelvtanari identitas kialakulasara vonatkozoé kutatasok eredménye-
inek rovid attekintését kovetden az interjukérdésekre adott valaszok, reflexiok alapjan nyert tapasztalatokat,
eredményeket ismertetjiik. A vezetdtanarok meglatasa szerint a tanarjeldltek nyelvi felkésziiltsége manapsag
sokkal nagyobb problémat jelent a tanitasi gyakorlat alatt, mint szakdidaktikai felkésziiltségiik. Tovabba az
osztalytermi értékelés teriiletén szamos ponton kihivasokba iitkoznek, mint példaul dolgozatok osszeallitasa
vagy a szobeli feleletek értékelése. A kapott eredmények alapjan jol korvonalazodnak generacios kiilonbségek
a tanarjeloltek és a vezetdtanarok kozott, melyek kiilonosen a digitalis miiveltséget érinti. Végiil a tanarjeldltek
nyelvtanari identitidsanak alakulasa arra vilagitott ra, hogy a tanari szereppel valo azonosulast olyan tényezok
befolyasolhatjak, melyek egyidejiileg tamogatoak és hatraltatoak is lehetnek.

Kulesszavak: nyelvtanari identitas, digitalizacio, generacios kiilonbségek
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