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Iskolaszék az altalanos muvelodeési

kozpontokban
Allampolgdri jogositvdnyok az énkormadnyzati fenntartdasu
intezmenyek hasznalkataban

Az onkormanyzatokrol szolo torveny annak idejen Magyarorszagon korabban
sohasem volt széleskoruseggel bizta a valasztott testuletekre és polgarmesterek-
re, hogy teleplléseiket legjobban ellato, lakosaikat legjobban kiszolgalo intézme-
nyeket, szolgdltatasokat hozzanak leétre és mukodtessenek. Ezek
célszerusegenek, hatekonysaganak legfontosabb mertéke, hogy az emberek
mennyire tekintik sajatjuknak oket. Az emberek tarsas kapcsolatai, a csoportok,
kozossegek életterell szolgalo kozmuvelodesi, kozeéleti forumok, a mdvelédeési
hazak, konyvtarak, iskolak eseteben az intezméenyhasznalat kozéleti jellege két
oldalrol is szembetdnd. Egyreszt az itt zajlo eseményeken valo részvétel 6nkéen-
tes, masreszt a lakodalomtol az egyhazi szertartdsig a lakogyuléstél a képviseloi
fogadooraig valtozatos programoknak adnak otthont.

Rovid tavon fennall6 ellentmondasnak tekinthetd, hogy az iskola az allamilag elgirt ko-
telezd oktatas szintereként él a koztudatban. Az iskolanak ezek az iskolas koru gyerekre
leszUkitett funkcié csak az allamositasok 6ta alakultak ki, hiszen koztudott, hogy a falu
iskolaja és minden mas kozintézménye (a vendégl6tél az ipartestiletek hazaig) a falu
egesz kozosseége tarsas egyuttiéteinek, mivelédésének szinterei, a néptanitd és a pap
pedig e mivel6dés folyamatok gerjesztdi voltak. Az egységes altalanos iskola mindenhol
és mindenki szamara azonos kereteket jelenté megvaldsulasa csak az ideolgéusok és
politikusok képzeletében élt. A letisztult” iskolai funkcidk valéjaban erésen differencialé-
dottan jelentek meg telepuléseink nagy részében. Egészen mas lehetdségei adddtak a
szocialista iparvarosok allami tamogatashoz és kedvezményes hitelhez juté vezetdinek
telepuléseik kozintézményeinek mikodtetésér, mint az egyre inkabb leszakadd, sok
esetben korzetesitett kistelepulések iranyitdinak. Jol tetten érhetd ez ma is az iskola ké-
pen, az ott nyujtott szolgaltatasok szinvonalan. A megsziletett kozoktatasi térvény egyik
fontos torekvése éppen az, hogy az iskolat visszahelyezze eredeti funkcidjaba és valddi
tulajdonosainak déntés illetékességébe, megteremtve az iskolafenntartok, az iskola-
hasznalok és szakalkalmazottak parbeszédének kereteit.

Az intézményhasznalat mai szabalyozottsaga

Az iskolak, mivel6dési hazak, altalanos miivelédési kozpontok (a tovabbiakban: AMK-k)
szervezeti és mlkodési szabdlyzatait attekintve feltind aranytalansagokat tapasz-
talhatunk azzal kapcsolatban, hogy tartalmuk tilnyomérést az alkalmazottak ugyeire ira-
nyul és eléggé nagyvonallan intézik el a latogatok jelenlétével, jogaival, lehetéségeivel
kapcsolatos szabalyozast. Hasoonl6 az arénytalansag az 6vodak, iskolak, didkotthonok.
KozGsségi hazak, konyvtarak esetében is. A kiilonb6zé dnkormanyzati fenntartasu intéz-
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mények latogatdk altali igénybeveételének médozatairél — tehat, hogy ki mit tehet, kinek
mire van joga ezekben az intézményekben — eltéré altalanos rendelkezések vannak élet-

ben, ami szlkségessé teszi, hogy a mait léenyegesen meghaladé koriiltekintéssel, rész-
letesen szabalyozzuk a civil jelenlétet.

A szabalyozas alapjai:

— a tanuldi jogviszony;

— a szUuloi érdekérvényesités;

— az olvasdi jogositvanyok;

— az egyeni és kozossegi jellegl kulturalis szolgalatas szabad igénybevehetésége.

E kérdések némelyik nem is kezelheté a jelenlegi jogi keretek kozott, hiszen a fent
,megszdlitottak” kozul nem mindenkit illet meg a véleménynyilvanitas joga.

A szerz6k abban a szerencsés helyzetben voltak, hogy részt vehettek egy — Magyar-
orszag hét leghatranyosabb helyzetl megyéjében foly6 — k6zségi kozintézmény-fejlesz-
tesiaz OMFP tamogatasaval a TT| EUROVIA Kft gondozasaban sorra projektben. Ennek
soran tapasztaltuk, hogy bar a résztvevé telepulések majdnem ingyen hozzajuthattak

— a telepulés szocioldgiai jellemzéit,

— a levonhato kovetkeztetéseket,

— a feltart problémakra javasolt megoldasokat és

— a kialakitasra javasolt kozintézmények tanulmanyterveit tartalmazé dokumentumok-
hoz, a |0 Otletek életre keltése szinte mindeltt akadozva indult. A helyi kozvélemény, a
helyi tarsadalom megszélitasahoz nem alltak rendelkezéesre alkalmas keretek. Nem az
alkotderd vagy a szészandeék hianyzott. Altalaban az a felismerés maradt el, hogy a kozos
problémak hatékony kezeléséhez az intézmeényi hatarok lebontasara van szikség.

A helyzet megvilagitasara alljon itt egy példa:

Az egyik Békés megyei kiskozség termeldszovetkezete szetesett, mert f6agazata, a
sertéstenyésztés elveszitette a volt szovjet piacot. Fel kellett szamolni, az emberek nagy
része munkanélkulivé valt.

S a tanitokkal beszélgetve kiderilt: aktiv, sikeres kertbarat-kor mikaodik a faluban,
amely a kornyékbelieket is 0sszegydjti. Enékes és j6 mindségu termekeiket minden
dsszel kiallitason mutatjak be, amelyeken a zoldségek és gyumolcsok kozott finom, hazi
készitésl konzervek (savanyusagok, dzsemek, beféttek) is kiallitasra kerulnek. Javasol-
tuk, hogy keressenek egyszerl, de a nyugati igényeket kielégité csomagolastechnikat,
és a névvel, cimmel ellatott ,termékeiket” mar exportalhatnék is, példaul Németorszagba,
ahol kilonosen nagy a hazi készitésu, raadasul magyar izesitésu asztalravalok piaca.

Minden egyltt volt, csak egy kis menedzsmentre lett volna szikség. Mégsem tortent
semmi, mert nem akadt megfelelé forma az alapvetéen mivelédési érték (a kertbarat-kor)
és a gazdasagi vallalkozas kozotti tavolsag athidalasara.

A tarsadalmi képviselet egy lehetséges valtozata

A kovetkezbékben olyan modell folvazolasara vallalkozunk, amely egy lehetséges val-
tozatat mutatja be annak, hogyan lehet a kozosségi intézményekben a legkllonb6z6bb
érdekek, a kozvetlenul kultirdlis és nem kulturdlis aktivitasok kozott az egyener-
tékliséget megteremteni. A modell kiinduldpontjat az jelenti, hogy két ,erés” (jol szerve-
zett, sajat adminisztracios hattérrel rendelkezd) fél mellett kell ,helyzetbe hozni” a ,gyen-
ge” (szervezetlen, megjelenésében esetleges) harmadik. Az intézményben dolgozo
szakalkalmazottaknak érdekképviseleteiken és a munkaltatéval megkotott kollektiv szer-
z6déseken kivil egyéb keretekben is médjuk van érdekeiket megjeleniteni (peéldaul koz-
alkalmazotti tanacs). Az intézményeket hasznaldk kozossége azonban testlleti értelem-
ben szervezetlen és az onallé ugyvitel feltételeivel sem rendelkezik.

Az iskolaszék valodi haromoldalisaga érdekében a hasznaloi tandcs életre hivasa va-
lamennyi — a kdzdsség eréforrasaibdl finanszirozott — szolgaltatas és intéezmeny mellett
sokat segitene atényleges sziikségletek feltarasaban, a kilonb6z6 szakmai és ideologiai
korlatok eltavolitasaban. A kvazi ,részvényesi” viszonyulassal megjelend latogatok ko-
z6tti, s az intézményhasznalathoz kapcsolodé vitak jelentésen hozzajarulhatnak a nap-
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jainkban oly fontos szocialis készsegek (egyuttmikodés, konfliktuskezelés, konszenzus
keresés, vitakészség stb.) fejlesztéséhez.

A miikodéshez valé allampolgari jogok gyakorlasahoz szukséges torvenyi garanciak
hianyoznak. Az egyelére még ugyan érvényben |évé kozmivelodesrol sz6l6 torveny a
sziletése 6ta gyokeresen megvaltozott feltételrendszer kozepette mara hitelét vesztette.
Szerencsére a helyi nyilvanossag, a helyi kozélet mikodtetésehez szikséges intéz-
ményrendszer szikségességérdl egyre tobb szakmai tervezetben olvashatunk. A sza-
bad mivelddéshez vald jog nem az intézményektdl figgetlen, hanem a muvelddes tar-
talmat, a lehetséges szervezeti kereteket, a rendelkezésre all6 eréforrasokat atfogo, azaz
az intézmények hasznalatara iranyulé kozosségi dontéseket jelenti. Ezert javasoljuk,
hogy minden telepllésen j6jjon létre hasznaldi tanacs, ennek uUgyvitelszervezdi felada-
tainak ellatasa érdekében pedig civil iroda.

Az el6z6 szervezetivaltozashoz képest a civil irodak felallitasa a kozésségi muvelodesi
szervezetek mai mikodési modjanak modositasara iranyulé javaslat. Az ezekben foly6
tevékenység — a kézéletnek a hagyomanyos mivelédésnél szélesebb eértelmi kozossegi
aktivitasokat magaba foglalé fejlesztése — igényli, hogy a kilonb6z6 megrendeleseknek
elvi egyenértékliségét biztosito szervezeti keret alakuljon ki. Szerencseétlen helyzet, ami-
kor a helyben él6k szamara mas-mas okbdl fontos sziikségletek, mint példaul egy csaladi
innep és valamilyen kulturalis rendezvény rangsorarol politikai vagy szakmai forumok-
nak kell donteni. Ennek elkerlilésére —konnyen belathaté — a legjobb mod egy civil iroda
mUkodtetése, melynek életre hivasaval megteremtheté a feltétele a kulturalis és nem
kulturalis természetl aktivitasok kozotti egyenérntékliségnek. A valtozas még inkabb a ko-
zéleti érdek kiszolgalasat, az egyéni kozosségi szolgaltatasok fejlesztéset, az onkor-
manyzatiség szervezeti és szakmai feltételeinek biztositasat hozza magaval.

Az oktatasitorvény iskolaszékkel kapcsolatos rendelkezései garantaljak az intézmény
szellemi és gazdasagi kondicidinak fejlesztéséavel, azok felhasznalasaval kapcsolatban
egyarant érdekeltek — a hasznalok (novendékek, szul6k), a mikodteté szakemberek (pe-
dagogusok) és a fenntarté (6nkormanyzat) — érdekegyeztetésen, konszenzuson alapulo
kozos dontés lehetéséget.

A demokratikus intézményhasznalat megteremtésének igéenye nem el6zmenyek nel-
kuliaz AMK-mozgalomban, hiszen az AMK kezdettdl fogva a kornyez6 tarsadalomtol flg-
g6, annak szolgalatat felvallalé intézménynek tekintette 6nmagat. E probléma megolda-
sara keresett valaszok kozul valo a nyolcvanas évek elejétdl — a sok helyen megalakult,
e célokat megvaldsitani szandékozo tarsadalmi testuletek sora (példaul AMK Tarsadalmi Bi-
zottsag, Kozmuvelddési Tanacs stb.). Mas kérdés, hogy az akkori politikai viszonyok kozott
e parbeszéd csak két fél, a szakemberek és hasznalok kozott alakulhatott ki, mert a fenntarto
(atanacs) nemcsak az intézmény, hanemsajat hatosagi, hatalmi szerepének fenntartojanak”
tekintette magat, s nem ,ereszkedett le” ilyesféle bizonytalan keretek koze.

Az oktatasi torvénynek az iskolaszek letrehozasaval kapcsolatos rendelkezése nem-
csak az iskolakat helyezi a fentiekben vazolt demokratikusan hozott dontések alapjara,
hanem a komplex intézményeknek is lehetéséget biztosit arra, hogy az AMK mellett is
létrejohessen — féleg hasznaldi oldalon — az iskolaszékekhez hasonlé jogositvannyal
egy olyan forma, mely érdekkllonbségeket és érdekazonossagokat kifejtd, biztositja
mindazon csoportok, rétegek, civil szervezetek képviseletét, amelyek tevékenységuk ré-
vén kapcsolatba kerulnek az AMK-val.

Az onkormanyzati finanszirozasu intézmények iranyitasanak uj dontéshozé furuma-
ként johet létre az a harom oldalu szervezet, az iskolaszék, amely a latogatdi érdekek
szervezett és szabalyozott megjelenitését integralja a szakmai iranyitas (az intézmény-
vezetes) hagyomanyos funkcioival és a fenntartoi jogositvanyokkal. A kozelmult fejlesz-
téessel 6sszefuggd, helyi dontéshozo folyamatait elemezve egy sajatos ,felelgetés” mo-
dell jelenlétét lathatjuk. Lehetett az elsé Iépés megtevdje akar az onkormanyzat, akar a
szakalkalmazotti réteg, az események egymasnak ellentmondoé allasfoglalasok kozotti
kolcsonos ,felelgetésben” zajlottak. Jellegzetes érvelése az ilyen természetl vitaknak,
hogy mikor, milyen moédon vehetnek részt a kérdések eldontésében a tulajdonképpeni
érdekeltek: a szulék, gyerekek, fiatalok. Gyakori hivatkozasi méd a hatranyt szenvedd
csoportok sérelmeinek felemlegetése (tényleges megkérdezésik nélkul).
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A javasolt valtozas lényege, hogy az onkormanyzati létesitményekben rendelkezésre
all6 eréforrasok aranyos felhasznalasanak mérlegelésére, az intézményekkel kapcsola-
tos stratégiai érvényessegu dontések meghozatalara, a fenntartéi jogok gyakorlasara i
forumo(ka)t kell létrehozni.

Az els6 megkozelitésben ez a két testulet az onkormanyzat és a szakalkalmazottak
szamara sajat kompetenciajukrol valé részleges lemondast, dotnési korlatozottsagot je-
lent. De csak latszolag ez a helyzet. A harmadik fél, a Iatogaton oldal markansabb meg-
]elenesevel mely a hasznaldi tanacs dotnési helyzetbe emeleset hoza magaval — a cél-
szeruség és a hatéekonysag novekszik. Az aranyos képviselet és az operativ valasztasi
rendszer kidolgozasa a résztvevok aktivitasa néelkul tehat nem képzelhetd el. A helyzeti
elénnyel rendelkezd intézmeényvezetés és az onkormanyzati apparatus feladata ebben
a folyamatban a szukséges informaciok és infrastruktura biztositasa, s az ehhez szik-
séges ,szervizhalozat” szemelyi és szakmai feltételeinek megteremtése.

Az AMK-ban szukségszeru, hogy sajatos, az 6nallo iskolaktol eltéré iskolaszék j6jjon
létre, mert éppen ez segithetné a lakossagi erdekek hatarozottabb kifejezését. A helyi
hatalom nem a jog hatalmat jelenti, hanem olyan ermékeny kozéletet, amelyet a bizalom
és az aktivitas szervez.

Az erre szo6l6 eldiras szerint 1994. februar 28-ig megalakultak az iskola, illetve dvoda-
szekek. Természetes, hogy mint minden uj konstrukcio, ez is magan visel bizonyos hia-
nyossagokat. Fél6 példaul, hogy sok helyen csak szervezeti kérdésnek tekintik a dolgot.
Meggydzddesunk azonban, hogy a tartalom, a lehetséges funkciok tisztazasa nélkul ke-
vés a valédi hozadéka. Amikor a valtozatos kozéleti funkcidkat ellato AMK iskolaszék-
épitési szuksegleteit és lehetéségeit soroljuk, javaslataink hatterében az intézmény kor-
nyezetében élok megszdlitasa, a helyi szinten felmerulllé problémak megoldasara alkal-
mas keretek megteremtésének igenye vezet bennunket.

Az atmenet, a mar létez6 AMK-ban mukodo iskolaszék tovabbfejlesztése az alabbi |é-
pések egymasutanjaként képzelhetd el:

—az onkormanyzat kulturalis bizottsaganak kozremukodésével, a kiilonb6z6 szakmai
erdekcsoportok bevonasaval; a civil szervezetek képviseldi tobbfordulds vitaférumokon
tisztazhatjak a kulturalis terlleten felhasznalhato eréforrasok feletti dontési jog megosz-
tasanak kérdeéseit; ehhez kapcsolédodan

— az intézmeények alapité okirataiban, szervezeti és mukodési szabalyzataiban a |a-
kossagi hasznalatra vonatkozo elGirasok okszeruséget;

— a hasznaloi erdekek megjelenitése intézményes feltételeinek kiépitését, azaz a
hasznaloi tanacs és a civil iroda letrehozasat.

Természetesen ez csak egyféle valtozat; mas utak is |étezhetnek.

A térveny ertelmezésebol eredo lehetosegek

A kozoktatasi torvény az AMK-t a kdzokatasi intézményrendszer teljes jogu tagjanak
tekinti, amelyet azonos jogok és kotelezettségek illetnek meg.

Atorvény — tobb helyen — megerdsiti az AMK-k helyét az oktatasi-mUvel6dési rendszer
egésézben.igy az iskolaszekek letrenozasaval kapcsolatos torvenyes eléirasok az AMK-
ban miikoéds iskolakra is vonatkoznak. Az AMK-knak azt az igényét, hogy a teljes tevé-
kenységrendszerében résztvevo hasznalok képviselete is biztositva legyen az iskola-
szekben, sehol nem tiltja, s6t megerositi:

,Az iskolaban a nevel- és oktatomunka segités a neveldtestulet, aszuldk és atanulok,
az intézményfenntartok, tovaba az intezmeny mokodtetéseben erdekelt mas szervezetek
(kiemelés a szerkesztokt6l — E.Z., K.L.) egyluttmikodésének el6mozditasara iskolaszek
alakul.”

Javasoljuk, hogy az AMK szevezeti és miikodési szabalyzata rogzitse: a miveld-
déshez valé alkotmanyos jog alapjan kik, milyen feltételek mellett hasznalhatjak az in-
tézmény tereit, eszkozeit. A szovegalkotas soran vizsgalni kell, hogy mit lehet és mit kell
azon érteni, hogy valaki
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— dllampolgdrijogositvdnyok alapjan, pl.térités ellenében vagy térités nélkul, egyénileg
vagy csoportosan, elézetes bejelentés mellett stb.;
— rendeltetésszerii hasznalat soran, pl. a helyi kozélet altalanos normainak betartasa,

a szikséges felelésségvallalas mellett stb.;
— szolgdltatds rendszeres vagy szerzédés szerinti igénybevevdjekent részt vehessen
az AMK-ban mi(ikod8 iskolaszékbe torténd valasztasokban, illetve oda maga is beva-

laszthaté legyen. ’

Meghatérozé alaptfeltéteinek az AMK nyuijtotta szolgaltatasok rendszeres igénybeveé-
telét lehet tekinteni. Az utmutatd készitéinek az a javaslata, hogy olyan szabalyozas szU-
lessen, amely a mivelédésben aktiv résztvevdket, a kozéletiseéget folvallalokat juttatja
képviseleti lehetéséghez.

Az AMK — az iskolanal szélesebb kliensi kort érinté — tevékenység- és szolgaltatorend-
szere az iskolaszék Osszetételében szélesebb tarsadalmi részvételt és képviseletet ki-
van meg és ennek lehetéségét meg is adja. (Lasd az idézet kiemelt része!)

A képviseleti jog kibvitésének lehetésége a torvény betu szerinti ertelmezeésebdl es
annak szellemébdl kovetkezik: az iskolaszék érdekegyezteté forum, amelynek donteési,
egyeztetési és véleménynyilvanitasi, javaslattevé joga van.

A torvénybdl vildgosan kitlinik, hogy az iskolaszékben haromféle képviselet ervenye-
sul; a torvény értelmében az iskolaszék alappillérei:

— a nevel6testllet valasztott képviseldi;

— az intézményfenntarté megbizott képviseldi;

— a szul6k valasztott képviseldi.

Ha ezta szandékot az AMK-ra vetitjlik, e harom pillér:

— az intézményben dolgozé szakemberek (pedagégusok, népmdiveldk, kényvtarosok,
pszicholégusok, csaladsegitdk stb.) képviseldi;

— az intézményfenntarté megbizott képviseldi;

— hasznaldk (szulék, novendékek, s mindazon rétegek, csoportok, egyének, akik és
amelyek az intézmeényt valami médon hasznaljak) képviseloi.

Az AMK-ban mikodé iskolaszék az intézményhasznalatban érdekelt kozosségek, re-
tegek, csoportok képviseletét azok megfelel6 dsszetételével biztositja.

A kérdés az, hogy a szlil6k korén tul, kik azok az egyének, csoportok, szerveztek, akik
és amelyek a civil szféra képviseletében valaszthatok lehetnek. Nyilvanvalo, hogy a va-
laszthatésag szempontjabdl nem johet szamitasba az, aki mondjuk a menetrenddel kap-
csolatos informéacidért keresi fel az AMK-t. Véleménylnk szerint a hasznalo-valaszthato
szoparhoz tartozé meghatarozé jegyek ennél szorosabb kapcsolatot tételeznek fel az in-
tézmény és kliensei k6zott. Ezek a kovetkezok:

— az AMK valamilyen szolgaltatasanak rendszeres vagy szerzédes szerinti igeénybe-
vevije (kolcsonozhet varrégépet, szamitdgépet, bérelhet helyiséget, rendszeresen
visszatéré hasznal6ja lehet a szévészeknek, barkacsmuhelynek stb.);

— az AMK-ban folyo valamilyen tevékenység tamogatdsara létrejott alapitvany kurato-
riumanak tagja. Szinte altalanos, hogy a kozponti és 6nkormanyzati forrasok egyre szu-
kosebben elegenddk a muivelédési, kozoktatasi feladatokra. Mindségi igények, sajatos
szukségletek létezhetnek, amelyek gondozasara az emberek szivesen adakoznak (pl.
helyi hagyomanyok apolasa, a kozésen hasznalt eszkdzok, felszerelések bévitése stb.);

— aki esetenként az AMK-ban folyo tevékenységekben szakértdi szerpben, segitékent,
kozremukodokent (is) megnyilvanul. Hosszu idon keresztl lejaratott, elcsépelt fogalom
volt az 6nkéntesség, a masokénr, a kozosségeért folytatott tevékenység. A k6zosségi ér-
tekek helyreallitasanak eszkoze, ha valaki a tudasat atadja masoknak;

— Jogi személyiségu intézményhasznaloi kozosseég képviseldje. Itt egy sajatos ellent-
mondast kell mérlegelni: az iskolaban politikai part nem mikddhet, a telepulés kozeleti
forumaban, az AMK-ban azonban ott a helye minden tarsadalmi és kozéleti tényezének.
Nehezen képzelhetdé el rendeltetésszerlien mikodé AMK a helyi politikai, gazdasagi,
egyhazi és egyeéb tényezék megszolitasa nélkul;

— a konyvtar beiratkozott olvasdja.

Fontosnak tartjuk, hogy ezek a kritériumok rogzitésre kerilienek az AMK SZMSZ-
ében.
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A kibdvitett kepviseleti (AMK) iskolaszék esetén felmerilé szabalyozasi kérdések:

Javasoljuk, a kepviseletet gy hatarozzuk meg, hogy az iskolaszék teljes |étszama ne
legyen tobb huszonegynél. Emogott az all, hogy a létrejové szervezet egyik legfontosabb
funkcidja az alku feltételeinek blztosnasa a mukodesi életben. Ehhez pedig a hatékony
vitahoz szukseéeges csoportdlnamlkal folyamatok figyelembevétele is hozzatartozik, s
llyen létszam folott nincs méd informalis szituaciok kialakitasara, azaz az egyuttmuko-
désre készuld partnerek merev, statuszfuggo viselkedésutkkel akada’lyozhatjék a termé-
keny parbeszéd létrejottét.

Az iskolaszeék jogosultsagai

Az iskolaszéknek dontési joga:

(1) az iskolaszek mukodesi rendjének, munkaprogramjanak elfogadasa, tisztségvise-
I6inek megvalasztasa, tovabba azok az ugyek, amelyekben a nevelétestilet vagy fenn-
tarté dontési jogat az iskolaszékre atruhazza.” llyen lehet példaul:

— az AMK, illetve szakmai egysegel programjanak elfogadasa a tervek és a rendelke-
zésre allo erdforrasok osszevetése, a kulonb6zo szakalkalmazotti csoportok torekvése-
Inek felkarolasa, minteqgy a megrendeloi igények kifejezéseként);

— atankonyv- eés eszkozellatas kerdesei, azaz a szolgaltatasok igénybevheetéségének
(hozzaférhetéségenek) kérdése (annak szabalyozasa, hogy melyek azok az eszkozok,
szolgaltatasok, amelyeket barki dijtalanul vehet igénybe, illetve az eszk6zok és szolgal-
tatasok ezen kivul esdé korehez milyen feltételek mellett lehet hozzaférni; pl. lehet-e kol-
csonoznivideokamerat, barkacsfolszerelést, ki latogathatja az intézmeny muhelyét stb.);

— a helyi kornyezetben él6k életminéségének elsésorban mivelédeési és oktatasi esz-
kozokkel torténd szolgalata, bizonyos szocialis és kozosseégi funkcidk felvallalasa a gon-
dolatkorben szulethetnek meg azok a dontések, amelyek tisztazhatjak: milyen jellegu te-
vékenységek tartoznak, tartozhatnak az életmindség fejlesztésehez. Egyfeldl azoknak
az ,extra szolgaltatasoknak” a folvallalasa, amelyek vonzéva tehetik az iskolat. Példaul:
idegen nyelv oktatasanak bevezetése vagy bévitése, szamitastechnikai, informatikai tan-
rendbe illesztése, vagy a 9-10. osztalyba jarok szamara kozvetlenul alkalmazhato tudast
nyujté, gyakorlatorientalt programok inditasa. Masfeldl azoknak a helyi tarsadalmi kihi-
vasoknak az elemzése tartozik ide, amelyekkel kapcsolatan oktatasi, muvelédési jellegu
eszkozok igénybevételére kerllhet sor megoldasuk vagy enyhitésuk érdekében, a mun-
kanélklliség csokkentésére, a munkanélkuli lét értelmesebbé tételére, az elmaganyoso-
do nyugdijasok kdzosségben tartasaért stb.).

(2) Az iskolaszék résztvesz a tanuldk jogainak érvényesitésével, kotelezettsegeinek
teljesitésével osszefliggésben a nevelési-oktatasi intézmény altal hozott dontések, in-
tézkedések ellen benyujtott kérelmek elbiralasaban.”

Az AMK-t barki latogathatja, aki a kornyezetére vagy a kozosségre veszélyes vagy ar-
talmas viselkedésével erre érdemtelenné nem valik. Az iskolara vonatkozéan a kbzokta-
tasi torvény rogziti, hogy tankoteles koru tanuléval szemben az iskolaba jarast megtilto
jellegli biintetést nem leeht alkalmazni, az AMK egésze vagy mas részei esetében azon-
ban a hasznalat az 6nkéntességre épll. Ennek gyakorlata csak etikai normak alapian
szabalyohatd, de a szabalyozasra feltétlenil szikség van. H az ezeket megsérndkkel
szemben az arra illetékes vezetd fegyelmi hatarozattal jar el, az iskolaszék rendelkezhet
és varhatdan rendelkezniis fog olyan mércével, amely az esetleges fellebbezések korrekt
megitélését lehetove teszik.

Egyetértési joggal rendelkezik az iskolaszék a jogszabalyban meghatarozott kerde-
sekben a szervezeti és mikodési szabalyzat elfogadasakor.

Az AMK-k (intézmények) bels6 életét, szakmai tevékenységét tobbféle szabalyzat rog-
ziti. Ezek kozul a kollektiv szerz6dést az igazgatd koti a dolgozok erre jogosult érdek-
kepvuseletl szervével, szerveivel. A kozalkalmazotti szabalyzat a kozalkalmazotti tanacs
elndke és az igazgato kozotti megallapodas alapjan nyer érvényességet. A szervezeti €s
mikodési szabalyzatot a szakalkalmazotti testllet jogosult elfogadni az igazgato eldter-
jesztése alapjan. Az iskolaszéket az utdbbival kapcsolatban illeti meg egyetértési jog. En-
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nek gyakorlasa érdekében javasoljuk, hogy az SZMSZ elkészllt tervezetet az iskolaszek
erre vonatkoz6 allaspontja ismeretében fogadja el a szakalkalmazotti értekezlet.

Egyetértési joggal rendelkezik az iskolaszék a hazirend elfogadasakor is.

Az AMK-t miikodtetdé kulonbozd szervezeti egységek a kozonseégforgalommal, lato-
gatéi igénybevétellel kapcsolatban eltéré szabalyozottsagot igényelnek. Az AMK-ban
mikodé iskolaszék ezekben kelld differencialtsag figyelembeveételével gyakorolja egyet-
értési jogositvanyat.

Az iskolaszéknek végul a vallalkozas alapjan foly6 oktatas és az azzal 6sszefliggo
szolgaltatas igénybevétele feltételeinek meghatarozasakor és a bevetel felhasznalasi
jogcimének megallapitasakor is egyetértési joga van.

Ez az egyetértési jog az éves koltségvetés tervezésekor eés a gazdalkodas eredme-
nyeirdl sz6l6 beszamold ismertetéséhez kotédik, s jelentés mentékben fligg az AMK gaz-
dalkodasanak formai sajatossagaitdl (folytat-e az vallalkozoi tevékenységet vagy sem,
bevételkotelezett-e stb.) Az egyetértési jog gyakorlasakor figyelemmel kell lenni a kollek-
tiv szerzédésben foglaltakra is. '

Az iskolaszék egyetértési jogan tul véleményt nyilvanithat az AMK mukodesevel kap-
csolatos valamennyi kérdésben.

Belathatd, hogy az AMK iskolaja szamara ez a kiterjesztés (a nevelési-oktatasi teru-
letr6l a szolgaltatasok és a mikodés egészére) a biztonsagot és a nagyobb hatekony-
sagot jelenti. Az AMK kiils6 szervekkel kotott szerzédésekben jogi alany lehet, egyseges
koltségvetés, esetleg kozos feladatterv készul, azonos tereket, eszkdzoket tobb funkciora

vesznek igénybe stb. , ’ : ,
ESZIK ZOLTAN — KOVACS LASZLO

Hol volt, hol nem volt...
Onképzdkdr-Onképzd tdrsasdg—Szakkor

Volt egyszer eqy iskolai ifjusagi egyesulet, amely az idosebbek, nehany szeren-
csés esetben (ha akadt egy-egy batrabb tanar) a fiatalabbak emlékezeteben is €l
megq. Kulonbozo targyu dolgozatokat, kisebb szepirodalmi munkakat, verseket
inak a tagok, és munkaikat a kozosseg elott felolvasva egymast megbiraltak, a
muveket szabadon megvitattak, siker eseten ,erdemkonyv’-be irasra meltonak
talaltak, vagyis az utokor szamara is megoriztek; munkaikbol gyujtemenyes
koteteket adtak ki, regebben keziratos, szazadunkban mar inkabb nyomtatott
ifjlusagi lapokat szerkesztettek; helyenkent és idonkent szineloadasokat, irodalmi
es zeni esteket rendeztek; a ,hivatalos” iskolai konyvtartol fuggetlen konyvtarat
hoztak letre, amelybe a maguk izlese es ohjaja szerint gyujtottek a legujabban
megjelent konyveket, jarattak a nekik erdekesnek tund lapokat és folyoiratokat,
ott, ahol a mult szazadi demokratikus és szabadelvd hagyomanyok is éltek méeg,
szotobbséggel valasztottak meg az egyestulet vezetdit: az ifjusagi elnokot, titkart,

ha szuksegéet ereztek, egeész valasztmanyt, klilonbozo részfeladatokat vallalo
tagokkal.

Az irni-olvasni-beszélni igazan szeret6é diakok tomorulése volt az ilyen egyestlet, s
egyben a benne részt vevék szamara a demokratikus kozosségi élet iskolaja is. Az on-
kentesség volt az alapelve minden ilyen didkcsoportosulasnak, amelynek a miikodésére

vallalkozé kedvl, a didkokat szeret6 tanarelnok felligyelt (és tartotta értiik a hatat, ha kel-
lett).
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