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Az atfogdan targyalt téma szikségszerden altalanositott és elvont lenne. A konkrétu-
mok variacioi viszont majdnem kimerithetetlenek, nem férnek el egy folyiratszam keretei
koéz6tt. Tallézni azonban lehet kdzottlk, s meg lehet kisérelni a — talan — tipikus haladasi
iranyok kivalasztasat, hogy kévetheté modelleket mutassunk. Arra térekedtink, hogy
arrél széljunk, ami a gyakorlatban volt és van, s nem arrél, aminek eszményien lennie
kellett volna és — most vagy majd — lennie kellene.

CSOMA GYULA

A felnéttoktatas jelene és jovdje

Vélemények és allaspontok 1992 dszén és telén

Beszélgetotarsainkat arrrél kérdeztik, hogy mi a véleménylik a felndttoktatas
jelenérdl és jovdjérdl, kilénésen a dolgozdk iskolairdl. A valaszadok kézott okta-
taspolitikusok, a kilénb6zd szintd 6nkormanyzatok tisztségviseldi, felndttoktatasi
szakemberek, valamint a tudomany képviseldi kaptak helyet. A véleményeket és
allaspontokat a beszélgetések sorrendjében adjuk kézre.

Saska Géza, a Févarosi Onkormanyzat Oktatasi Bizottsaganak vezetdje:

A magyarorszagi iskolarendszerd felnéttoktatas gyokeres atalakulas elétt all tobb ok-
bdl is. Egyfeldl az a modell, amelyet 1945 utan dolgoztak ki, vilagossa valt, hogy megbu-
kott. Ez az egyik oka. Amasik oka pedig az, hogy azok a felnéttek, akik most jarhatnanak
iskolaba, azok inkabb pénzt keresnek. Harmadrészt hianyoznak azok az uj formak, ame-
lyek az Uj, nagyon nehéz, sokkal komorabb vilagban muikédtethetéek volnanak.

Az iskolarendszeru felndttoktatast 1945 utan, mar ami az altalanos muveltséget
illeti, karpétlasnak szantak. Ez volt a célja. Ahogyan ma az egyhazak visszakapjak
ingatlanaikat, Ugy a dolgozék iskolaiban lehetéséget adtak azok szamara, akik ko-
rabban nem tudtak iskolaba jarni. Itt mas kovetelmények, de hasonlé tartalom alapjan
a nappali tagozattal egyenértékd bizonyitvanyt szereztek. Tehat karpoétlas toértént. Ez
azt jelentette, hogy a dolgozék munka mellett nagyobb eréfeszitéssel fogtak neki a
tanulasnak, mint a gyerekek, de a végeredmény az azt jelentette, hogy mindinkabb
ndvekedett 45-t6l a dolgozoék iskolai és a nappali tagozat kozott az ollé. Igy a két
szféra k6z6tti klilonbség nagy lett s ez legitimaciés problémat hozott létre. Ez annyit
jelentett, hogy senki sem fogadta el egyenértékiinek ezeket a végzettségeket. De ez
nemcsak a dolgozdknal, a nappalinal is megvan, mert 40 év alatt a kozoktatas nagyon
kiterjedt s egyre tobb olyan nappali tagozatos gimnazium van, amelynek kovetel-
meényrendszere nem sokban kulénbézik a dolgozéétédl. Tehéat egyfajta bizonyitvany,
kétfajta tudas. Ez nagyon nagy probléma.

A masodik nagy problémat azok a kiegészité képzések okozzak, mint a szakk6zép-
iskolak, ahol ,dolgozék” is mukodnek. Itt minden, gy ahogy van, az ipari strukturaban
hatterét vesztette. Strukturalis bajok vannak. Edes mindegy, hogy dolgozék, vagy
nappali, ez nem specifikus gond. Ezt itt egyszerre kell megoldani. A harmadik, és ez
egy orvendetes dolog, a munkaer$ atképzésben, a munkaerd-piacban sokkal kom-
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fortosabb napi szikségleteket kielégité képzéssel reagal a felnéttoktatas. Teljesen
Uj formak jénnek |étre a févarosban és az orszagban, amelyek k6z6tt vannak olyanok,
amelyek egészen kivaléak és vannak olyanok, amelyek a szélhamossag hatarat su-
roljak. Most konjunktura van, és ennek megvan a maga tajtékja, amit nem kell sze-
retni. Mi lesz a j6v6?

Azt, hogy az iskolarendszer milyen lesz, nem lehet tudni, ez nagymeértékben az okta-
tasi torvénytdl figg. Véleményem az, hogy az iskolarendszert felnéttoktatasnak addig
ingyenesnek kell lennie, amig az az iskolarendszerben van, tehat mint manapsag. A
pénzlgyi hattér ehhez nem lathaté. Azonban mint logikai konstrukciét mindenképpen
elfogadhaténak tartom, hogy a tankételezettségig az oktatast az allam tdmogassa, tehat
nemcsak hogy ingyen, hanem ténylegesen tamogassa azokat, akik kiszorultak az isko-
lakb6l. Nemcsak azért, hogy az altalanos miveltség emelkedjen, mert az vagy emelke-
dik, vagy nem. Hanem manapség altalanos iskolai végzettseég nélkul a munkaeré-piacra
nem is lehet kilépni. Akik nem tudnak a munkaeré-piacra kilepni, munkaerejuket eladni,
azok 6hatatlanul a tarsadalom peremére szorulnak, és a radikalizmus &ldozataiva val-
hatnak. Ezért kdzérdek, hogy kézpénzekbdl a tarsadalom legszélén élket integraljuk
ezzel az eszkozzel is.

Torma Attilané, Févarosi Onkormanyzat, statisztikus:

En a statisztikai adatok tikrében azt latom, hogy az utébbi 6t évben a kozépiskolak
esetében a létszam fokozatosan csokkent, de ez val6jaban abbdl adédott, hogy egyre
kevesebben iratkoztak be a szakkozépiskolak esti-levelezd tagozatara. Ezzel szemben,
ha minimalis mértékben is, de nétt a gimnéziumba jarék szama. A korosszetétel alakula-
séra a fiatalok részvétele a jellemzé, ezt bizonyitja, hogy 5 évvel ezeldtt a 20 éves és
fiatalabb tanulék szadma 47,4% volt, mig 1991/92-es tanévben ez a szam 59,1%. Ezek
az adatok természetesen csak Budapestre vonatkoznak. Erdekes, hogy ebben az isko-
latipusban magas az 6raad6 és mellékallasban tanité tanarok szama. A dolgoz6k altala-
nos iskolaiban 74 torzstagra 28 éraado és 44 mellékfoglalkozasu jut. Ez valészindleg az
oktatas szervezettségét, hatékonysagat befolyasolja.

Balas Kristof, Bp. Fépolgarmesteri Hivatal, Oktatasi Ugyosztaly,
Szakképzési Alosztaly, féeldado:

AFdvarosi Onkormanyzat a fenntartasaban Iévé felnéttoktatasi-képzési intézmenyek-
nek a jdvében a megerdsitésére és nem a visszafejlesztésére torekszik. A ,visszafej-
lesztés” korabban hangoztatott politikai indokai, nevezetesen, hogy ,mindenkinek
lehetdsége vaan a szocialista rendszerben a tanulasra nappali tagozaton”, tovabbra
sem allja meg a helyét. A kozépfokon térténd képzésbdl kimaraddk rétege tovabb no-
vekszik. A munkaerdpiacon képzettség nélkul lehetetlen megjelenni, tehat az iskola-
rendszeru felndttképzésnek a rehabilitald jellege megmarad. Intézményeink feladata a
fiatal munkanélklliek képzése is lehet, ebben az esetben bizonyos szocializaciés funk-
giék is szUkségesek lesznek. Az altalanos iskolai oktatasban jelenlevé gondok szinte
ujratermelik azokat a fiatalokat, akik a kozépfoku képzésbe nem tudnak belépni illetve
nagyon gyorsan kilépnek beldle.

A felndttképzé intézményekben meglévd szellemi téke, andragogiai tapasztalat hasz-

nosithatd lesz az at- illetve tovabbképzésnek terlletén is a szakma és foglalkoztatasval-
tas szikségessége miatt.
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Botfalusy Magdolna, Févarosi Onkormanyzat féSmunkatarsa:

A dolgozdk iskolaja — rendeltetésszerl szerepe és a statisztika szerint — a tarsadalom
képzettsegi deficitjét az alapfokon méar az 6tvenes években ledolgozta, a hianyz6 kézép-
fokot az Gtvenes évek kozepétdl kezdte pétolni. Az esti kdzépfok a hetvenes években
kulminalt, mara csokken. Tehat a dolgozok iskolai eredeti funkciéjukban ma mér csak egy
erésen apado csoportra szamithatnanak, ez |étuket éGnmagaban nem indokolja. Mégis
életben maradtak, mert Ugy akarta ezt a kulturpolitika és maguk az intézmények is.
Kézben az idejarok populacidja ,elfiatalodott”, raadasul a ,dolgozok” iskolaiban elég ke-
vés a dolgozo hallgaté. Nagy szamban a nappali intézményekbdl lemorzsolbdottak, pszi-
chés zavarokkal kizddk latogatjak, s a szinvonal legjobb esetben is relativ. A dolgozok
iskolai keresik Uj feladataikat, Uj szerepuk alakuléban van.

Itt tehat arr6l van sz6, hogy megszunt az a tarsadalmi kozeg és azok az oktataspolitikai
elvek, amik |étrehoztak és mukodtették ezeket az intézményeket. Az Uj kbézeg méar mu-
kddik, noha még ki sem épult s zavarai nemcsak az Uj tarsadalom majdani velejaréi,
hanem az atmenetéi is. Nehéz barmit prognosztizalni, de biztos, hogy a régi atvaltozik s
benne az ember is, aki mikddteti az egészet. Uj technika, j kommunikaciés palyak, mas
pénzlgyi hattér varhaté és ehhez mddositani kell a régi médon képzett human garda
szakértelmét.

A képzettségnek — legyen human vagy szakjellegu — a felgyorsulé technika, kapcsola-
tok, nemzetkoziség stb. miatt meg kell Gjulnia a munkaerdénél, de mivel allanddan valtozik
amukodd vilag, a képzésnek ra kell alinia egy allandéan valtozé igény kielégtésére illetve
arra, hogy megjelennek ma még nem ismert igények, melyeket fiexibilisen, gyors reaga-
I6készséggel kell kielégiteni.

Mindennek a mai rendszerd, beidegzettségu, vallalasi kord esti iskola nem tud megfe-
lelni. Mivel gyors atalakulas nem varhaté (anyagiak, mélyuld és lassan mozdulé menta-
litas, az atallas idSigénye stb.) célszerd megfontoltan és tobb iranyban gondolkodni.

Amelyik dolgozék iskolaja jol, eredményesen dolgozik és van is ra ,vevd”, folytassa
jelenlegi gyakorlatat. Kapjon segitséget onmaga tokéletesitéséhez, késztesseék erre, di-
jazzak innovacidjat. A kozvetitett tartalom a hagyomanyos tananyag mellett a manak
szukséges ismeretekkel egészUljon ki. Pl. kozépfoku iskola szintjén oktassanak idegen
nyelvet, neveljenek kreativitasra. Az értékelés mércéjét emelni kell, megszintetve a ka-
ritativ empatias szabalyozast.

A dolgozék iskolaiban mukodd ifjisagi osztalyokban fontos szerep jutott a kdzelmult
demografiai hullamanak leszerelésében, de hosszabb tavon ezt a funkciot Ujra kell gon-
dolni.

Bdviteni kell azoknak az intézményeknek a korét, amelyek a maguk tagan értelmezett
képzési korében olyan kiegészitd képzést, tanfolyamokat is kindlnak, amire szakiranyuk-
ban is szikség lehet. Ez legyen modulrendszerben megszervezhetd.

Mas iskolék oldjak fel a mai merev iskolai kereteket, alakuljanak at — esetleg az adott
alaptevékenység mellett —relativ, minden igényt kielégité szolgaltato-vallalkozé iskolava.
Inditsanak az iskolak par hénapos, éves, tobb éves tanfolyamokat, felvallalva szakmakat
ado kepzésiiranyokat. Adott esetben vallaljak a tanuldk, hogy olyan iranyba képezik 6ket,
amirél nem tud elismert, a képzettséget legitimalé bizonyitvanyt adni az iskola. Adjon
viszont alapos felkészitést, hiszen nemcsak a ,papir’, hanem a hozzaértés is lehet belé-
péjegy egy-egy munkahelyre.

A kommunikativ technikak terén legyen &llandé kinélata (idegen nyelv, komputertech-
nika, levelezés, beszédtechnika, piaci viselkedéskultira). A kéz kultiurdjanak épulésére
legyen kinalata parkapcsolati, kdzéleti, munkahelyi konfliktusok kezelésének megismer-
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tetésére, muvészeti képzésre, tavoktatasra, a gazdasagos haztartas, az egészséges
étkezés megismertetésére.

Azaz véllalja igények szerint mindannak a kozvetitéset, ami ugyan nem tartozik mai
keretei kdzé, de szikséges a felnétt-tarsadalom kulturavaltasahoz.

Molnar Péter, osztalyvezetd-helyetes, Népjoléti Minisztérium
Tarsadalompolitikai Osztaly:

Kezdjiik el ott, hogy miért fontos a felndttoktatas. Az egyik érvrendszer az, hogy arra
kell felkészilni, hogy egy embernek az élete soran esetleg szakmat kell valtania, mert a
modern technol4gia meg a modern tarsadalmi valtozasok ezt megkivanjak.

Egy méasik szempont az, hogy amikor a munkanélkuliség ilyen aranyokat olt, akkor
atképzéssel, felndttképzéssel lehet-e segiteni ezen a helyzeten. Egy harmadik kérdés
lehet, hogy a mai fiataloknak milyen kulturlis értékeik vannak, 6k hogyan gondolkodnak?

Kezdiik a szocialis blokknal. Ha valaki jobban képzett (az éltalanos képzést is beleer-
tem), tehat magasabb szint(i képzést kap vagy tobb szakképzettsége van, akkor nagyobb
eséllyel tud védekezni a munkanélkiliség ellen. Tehat az § munkaerdpiaci esélyei jobbak;
mint annak, aki kevésbé képzett. Végeredményben az egyén szempontjabol kozelitem
meg, hogy érdemes tébbet tudni és esetleg felnétt fejjel is vallalni a kepzést. Ezt persze
nagyon nehéz elmondani akkor, ha valaki egyszer konkrétan munkanélkulivé valt és nincs
egy olyan Uzem, amely vallaing, hogy 6t kiképezze illetve atképezze. Kulcskérdés, hogy
elfogadjuk-e azt az elvet, hogy a felnétteket masképpen kell oktatni, mint a fiatalokat? A
j6 tanarok Ugy gondoljak, hogy kénnyen megtanulnak akér fiatalokat, akar felndtteket
oktatni, tehat ha értenek a szakmahoz, akkor nem az a fontos, hogy kiket oktatnak. Hat,
valészindleg ha a tanér j6, akkor ezt meg is tudja tenni, de tudni kell, hogy a felndtteket
mégiscsak méasképpen kell oktatni. Valéjaban azt lehetne mondani, hogy keétféle tanart
kellene képezni, kilén akik a felndtteket s kulon akik a fiatalokat oktatjak. Pillanatnyilag
a szakképzésben olyan érdekek vannak, hogy ezt a kettét egyutt kezeljek. Fontos ku-
l6nbség azonban, hogy a felndttek nem szivesen tanulnak csak Ugy altalaban. Akkor
viszont igen, ha konkrét érdekik flizédik hozza. Ez konnyebben megy annak, akinek |6
az alapképzettsége (pl. diploméja van) és mar megszokta, hogy tanul. Aki azonban nem
egyetemi végzettséggel rendelkezik, hanem szakméja van, oft kérdéses, hogy milyen
szintd az a szakmai tudas, hogy szivesen tanul-e meg még egy szakmat. Elég kegyetlendl
vetddik fel a kérdés, hogy valaki esztergalyos volt és gy gondolta, hogy egész életében
esztergalyos lehet, s most kiderdl, tll sok az esztergalyos, neki Uj szakmat kell tanulnia.
Azt mondom, sajat érdekében vallalnia kell.

A legigazibb gond, hogy nagyon sok felnétt, s6t a mai fiatalok k6zétt is sok ilyen van,
akik nem végzik el még a nyolc altalanost se, vagy ha igen, akkor nagyon gyenge ered-
meénnyel.

Kozuluk kerllnek ki a legnagyobb szamban a munkanélkdliek, vagyis szamukra még
az altalanos iskolai képzést is biztositani kellene, mert az is el6fordulhat, hogy kilonben
tartésan munkanélkilivé valnak. Nagy nehézség, hogy féleg az idésebbek mér nem elég
rugalmasak ahhoz, hogy Ujra belljenek a padba. Nehezen is viselik, hogy diakként ban-
nak veluk.

Mindenképpen a sajat esélyeit javitia valaki, ha &t- illetve tovabbképzésre vallalkozik.
E:zt tgrmészetesen megeldzi egy allami feladat, hogy minél magasabb szinvonald, jobb
_kepzest adjunk a fiataloknak. Igenis megéri, ha Un. parkirozasra rendezkedink be, vagyis
jobb ha a fiatalok tanulnak, mintha munkanélkalivé vainak. Olyan értelemben nem tetszik
ez a parkirozas sz, hogy csak idétoltést jelentene, nem, itt tényleg tanulasrél kell hogy
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sz6 legyen. Még a szakképzésben is volna értelme 18 éves korig tanulni. Ez nem kote-
lezettség lenne, de a lehetdséget biztositani kellene. Ma sok gyerek kudarcot vall az
iskoldban, ezért nem szivesen jar oda, és ugyanazzal a médszerrel kar tovabb a padban
tartani. Meg kell oldani, hogy a munka és az iskola szervesebben 6sszekapcsolddjon. Ez
ma egész Eurbépaban a legkorszertibb elv. A hatranyos helyzetd tanuldk képzését a
munkaba valé bevonas nélkul nem lehet megoldani. Ezt a magyar iskolarendszer gya-
korlatilag még nem alkalmazza, ez lehetne a dolgozdk iskolainak Uj valtozata.

Van egy kezdeményezés, a mi féosztalyunk is részt vett ebben, olyan szocializaciés
programot, tankonyveket allitottak 6ssze, ami eddig nem volt. Itt a kdzkeletd nevén a
kilencedik osztalyrél van sz6, ahol olyan gyerekeket tanitanak, akik nyolcadik utan mar
nem tanulnak tovabb. Ezekben az iskolakban szakmatanulasra valé elékészités folyik.
Lehet, hogy még mindig lesz hatranyuk, de jelentésen kevesebb, mint egy évvel korabban
volt. Ez az eur6pai gyakorlat.

Itt jutunk el odaig, amit bizony elég nehézt megértetni egy fiatallal, aki nem szeret
iskolaba jarni, hogy a sajat érdeke lenne minél tovabb tanulni, mert 15 éve a nyolc
altalanos iskolai végzettség meég valamit ért, manapsag annyit, hogy nincs végzettsege.

A masik problémakor a modernizaciéval fugg 6ssze. A szakmak valtoznak, mert olyan
gyorsan fejlédik a technika, hogy egészen Uj technolbgiat kell megtanulni, s aki ezt elsa-
jatitja, az szinte kényszerden Uj szakmat is tanul. Egy jol mukodd ipar eseteben ez azt
jelenti, hogy nemcsak a maganember érdekelt abban, hogy tanuljon, hanem a verseny-
ben élenallé Gzemeknek is érdekuk, hogy embereiket tovabbképezzék. A modern tech-
nolégianal ez a képzés az uzemben torténik. Aversenyt csak azok az izemek tudjak allni,
amelyek egyre tobb pénzt fektetnek az oktatasba.

Az utolsé szempont az ifjusag. Eurépaban mindenutt hosszabb ideig jarnak iskolaba
a gyerekek, mint nalunk, pl. Németorszagban nem lehet 17 éves korban szakképzetté
valni. Afiatalsag Nyugaton nemcsak azt jelenti, hogy felkészil a felnétt |étre, hanem mert
hosszura nyulik, egy 6nall6 életformava valt. Ez azért egészen nyilvanval6an az egyete-
mistaknal figyelheté meg. Magyarorszagon kevesen jarnak egyetemre, akar ketszer
ennyien is jarhatnank. Ezen tul még azis probléma, hogy nalunk gyakorlatilag nem Iétezik
az un. alternativ képzés. Masutt méar gyakorlat, hogy a tanulast barmikor meg lehet
szakitani és el lehet menni dolgozni, majd akar par év utan ott lehet folytatni, ahol korab-
ban abbahagytak.

Vantso Erzsébet, az FP| fémunkatarsa:

Afelnétt életkorban valé tanulas — autbvezetés, nyelvtanulas, szamitogepes ismeretek
terjedése — a modern kor természetes velejaréja. A tanfolyamok mellett vilagtendencia
valamely felnéttoktatasi halézat, ezen belll iskolarendszeri felnéttoktatas fenntartasa.
Az ipari tarsadalmakban a technolégia korszakvaltasai gyakraban kovetkeznek be, mint
a nemzedékvaltasok, tehat egyre természetesebbnek kell elfogadnunk az életpalya so-
réan bekdvetkezd tébbszori szakmavaltast. Ahhoz, hogy a munkavallalé erre képes le-
gyen, stabil &ltalanos képzettséget, széles kord szakmai alapmuveltséget eés ezek
id6szakonkénti mobilizalasanak képességére van szikség. Ezek megszerzése leghaté-
konyabban szervezett formaban, irdnyitottan, tehat oktatasi intézményben torténhet. A
felndttoktatas tehat a jovében is — a gazdaséagi strukturavaltas eldrehaladtaval egyre
inkabb — az oktatasugy szerves része kell hogy legyen.

A dolgozék iskolai tehét, a fentiekbdl kbvetkezden, szikségesek. A felndttoktatas ere-
deti — p6tl6 —funkcidja mara héttérbe szorult. Adolgozokiskolai a nappali iskolakat masolo
szerkezetUket mind a mai napig megdrizték. A funkciévéltozas azonban nem alakitott ki
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Uj iskolatipust. Az idejarék zome nem mondhat magéaénak komoly tanulmanyi sikereket,
sét kifejezetten gyenge eredmények szlletnek. Ezért sokan meg a felnéttoktatas létjogo-
sultsagat is vitatjak. A zavarok azonban nem az oktatasi forma feleslegessé valasanak,
hanem a gyokeres megujulés szikségességenek jelei.

Ma ezek az intézmények részben korrekcids funkciét latnak el, mint pl. az altalanos
iskola esetében, ahova a normél korGak iskolaibél jobbara devians magatartas miatt
kertinek a tanulék, masrészt pedig a demogréfiai hullam okozta gondok levezetésében
jatszanak szerepet, erre agimnaziumok ifjusagi osztalyai nyUjtanak példat. Megjésolhatd,
hogy a demogréfiai hullam levonulasa utan sem csokken az érdekiédes, ami azt mutatja,
hogy tarsadalmi igény van a meglévé kozépfokl intézmeényeknél kisebb elfoglaltsagot
koveteld, a késén érékkel, lemaradékkal, a nehezen kezelhetdkkel foglalkozast vallalo
altalanosan képz6 kdzépiskolara. Ezt az intézménytipust - jogilag a felndttoktatason kivdl
vagy bellll — megerdsiteni, fejleszteni, segiteni kell. Alternativ, esetleg gyakorlatiasabb, a
végzés utani munkavallalést jobban eldsegité kdzépiskolai tantervek kidolgozasara van
szUkség szamukra.

A masik 6 funkcid, amit a felnéttoktatas folyamatosan és ma is betolt, a kdzépfoku
szakemberképzésben valé részvétel, a munkaerdpiaci kinélat novelese, atképzés, to-
vabbképzés illetve ezek alapozasa, tehat az ilyen iranyu oktatasi rendszer kiépitése.

Az ide jelentkezdk |étszdma az utébbi években ismét nétt és varhatdlag ez atendencia
folytatésik. Amunkaerdpiac gyors valtozasai miatt novekszik az igény a roviditett oktatasi
formak irant. Ezeknek a képzési forméaknak hatékony modszertanat még nem dolgoztak
ki, ezért és egyéb probléméak miatt is nagy a kudarcot vall6 lemorzsolédok szama.

Nagyon nagy baj jelenleg, hogy csak az érettséginek van a munkavallalasban konver-
talhat6 értéke. Ennek a szemléletnek kellene megvaltozni. Az egyik lehetséges valtozat
az lenne, amire egyébként a felséoktatasban mar van példa, hogy létrehoznak a kétszin-
tes képzést. ez a kozépiskolat alsé és kozépfokra bontana. Mas megoldas lehetne, hogy
egyes kozismereti vagy szakmai targyakat modulokba, blokkokba rendezni. Valamennyi
blokk elvégzése utan (esetleg zardvizsgak!) 6sszefoglalé kdzépiskolai végzettséget kap-
hatna a hallgaté. A tovabbtanulni szandékozokat tetszéleges iddtartamu tavoktatod prog-
ram keretében készitenék fel a felséfoku tanulmanyokra.

Zrinszky Laszlo egyetemi tanar,
az MTA Pedagdgiai Bizottsaga Felnéttnevelési Albizottsaganak elndke:

A felnéttnevelést mindeddig egyszerre vette kordl talzott bizalom és tulzott bizalmat-
lansag. Bizalom abban, hogy a felnéttnevelés oly mértékben allithatd az ilyen vagy olyan
eldjeld valtozasok szolgalataba, hogy az eredetileg kialakult személyiségbdl valami me-
rében djat allit el6”. Atotdlis atnevelésnek ez a koncepcidja lehet szelidebb vagy erésza-
kosabb, nyiltabb vagy rejtettebb, de kitlzott céljat mindig csak toredékesen éri el. A tudas
nem mélyll mdveltséggé, a szakismeret nem szervesil a gyakorlat iranyitéjava, az atti-
tidék nem agyazddnak be egy megtarté és rugalmas rendszerbe, az elfogadtatni kivant
meggy6zbédések és hitek —ha atszivarognak is az azonossaganak megdrzésére toré En
vedd-elharité hartyain — deformalédnak, és nélkilozik az ellendlléképességet.

A valtozasokra oriental6dé ,andragégiai radikalizmussal” szemben all a stabilitas elvd
felnSttnevelés idészerdtien eszméje. Nemcsak a gazdasag sorsdontd alternativaja, hogy
vagy alkalmazkodik a ,gyorsul6 id6hoz” — tehat a nevelésben, képzésben a varhato
fejlemenyek elébe megy —, vagy hozzéajarul az elmaradottsag katasztréfaval fenyegeté
novekedéséhez. Az indokolatlan optimizmus itt nem a felnéttnevelés erejének, hanem a
helyzetnek a megitélésében érvényesil. A belathaté idében az élet minden teriletén
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csokken a,futamidd”, ezért a felnétinevelés (képzeés, tovabbképzés) dinamizalé funkcidja
kerul elétérbe.

A tulzott bizalmatlansagot a tulzott varakozasok kudarcai valtjak ki, és egy sajatos
tehetetlenség tartja fenn.

Kettds visszahzé orokség terhétdl nem tudtunk még megszabadulni.

Az egyik a hagyomanyos ,iskolarendszerd felnéttoktatas” (amely egyébként hasznos
tarsadalmi stratifikacios szerepet télthetett be egy idében, de amely egymagaban nem
alkalmas az ,esélyegyeniéség” biztositasara sem). Felnéttoktatasunk nagy része gy
abrazolhazé, mint barmelyik ,klasszikus”, tehat premodern iskola, csak éppen az osztaly-
termek padjaiban gyerekek helyett felnSttek Uinek, katedrdjan pedig 6éraadd (masodallasi
vagy nyugdijas) pedagogus.

A masik idejétmult modell a ,népneveldi”. Csupa jészandékkal és kildetés-ethosszal
eltelt Felvilagosité ,adja at”, osztja meg tudasat a kultlrara éhes, de kilsé okok miatt
elmaradott hallgatésagaval.

Napjaink hazai felnéttképzését ezek a mintak és valamelyest modernizalt valfajaik
uraljak.

De megjelentek mar - nemcsak az elméletekben és programokban, hanem a gyakor-
latban is —a megujulast igérd elemek: a felnétt tanulbk partnerként valé kezelése, tapasz-
talataik érdemi bevonasa a tervezés és feldolgozas teljes folyamataba, nagyfoku
alkalmazkodas ,életvilagukhoz”, a csoportdinamika elveinek érvényesitése, a modern -
nagyrészt interaktiv — oktatastechnol6gia szerves bekapcsolasa a képzésbe, a kritériu-
morientalt oktatéi viselkedés kifejlédése, a mennyiségi értékelés tulsulya feldl fordulat a
mindseghangsuly felé, a targykdzpontusag ellenében szukségletkdzpontisag, s még
sorolhatnam a szembetund innovativ torekvéseket (melyeknek némely hazai el6zményét
is fellelhetjlk a tradiciok egyes — Ujrafelfedezett — koreiben, példaul a népfdiskolai moz-
galomban).

Az (j szemlélet leginkabb a munkahelyi felnéttképzésben, tovabbképzésben érvénye-
sul, oft tehat, ahol kdzvetlenil a legkeményebb sarkall6 tényezdékkel kényszerllunk
szembenézni. Bizhatunk abban —meggy6z&désem szerint ez nem lesz ,tulzott bizalom™,
hogy a korszerd elvek és mddszerek atterjednek majd a permanens képzés, nevelés
minden mas szektorara.

Kelemen Péter, SZDSZ Oktatasi Tagozat:

Nem véletlen, hogy nem ,felnéttoktatasrél” beszélek, mert a dolgozék iskolaiban
ugyanis egyre tobb ,rendeskord” tanul, egyre dinamikusabb az ,ifjusagi” osztalyok terje-
dése. Az elmult évtizedekben kialakult iskolaszerkezet nem felelt meg a szUlék és tanuldk
igényeinek s elmaradt a korszerd nyugati normaktél is. Tizennégy éves kor utan mind-
Ossze a korosztalyok 25-28-a valaszthatott érettségit adé iskolatipust, ennek kovetkez-
tében jelentds aranylva valt a kényszer-beiskolazas. (Még tavaly is Budapesten, ahol
pedig mar 60% folé emelkedett az érettségit adod iskolak fér6helyeinek szama, a 8. osz-
talyt vegzett tanul6k 40%-a volt kénytelen olyan iskolaba beiratkozni, amely nem szere-
pelt az altala megjeldltek kozott.)

A kényszerbeiskolazasnak harom oka van:

1. megfelelS intézmények (elsésorban az éaltalanosan képzé gimnaziumok) hianya.

2. szakképzési struktira alkalmatlansaga (a képzéshelyek tulnyomé része nem prefe-
ralt szakmakra esik.)

3. altalanos iskolat végzettek jelentds részének alulképzettsége (a megcélzott kozép-
iskola igényeihez képest).
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Kulonodsen e harmadik kategéria szempontjabdl Iényeges az Un. parkolopalyas képzes
hianya. Az érettségit adé kdzepiskolak tantervei elitképzés jellegliek ("maximalistak"),
emiatt rendkiviil erés a szelekciés funkci6juk. Velik szemben a dolgozok iskolai alacso-
nyabb (szempontunkbdl normalisabb) kovetelményrendszerre épulnek, tantervei és 6ra-
tervei kevésbé terhelik atanulékat. Ezeket alehetéségeket a hagyomanyos felnéttoktatas
(2 vagy 3 napos oktatas) kérilményei kozott nem lehet kihasznalni: az otnapossa bévitett
ifilisagi osztalyok viszont lehetéséget adnak az elsésorban képességfejlesztd, részben
hianyp6tié, részben specilis igényeket kielegitd parkolopalyas képzés megvalositasara.

Amig tehat egységes tantervek vannak érvényben a gimnaziumokban, amig az egy-
séges oratervek konzervaljak az elitképzési kovetelményrendszert, indokolt a dolgozok
iskolainak integralasa az iskolarendszerbe, kulonosen az ifjisagi osztalyoke. Ennek vi-
szont feltétele, hogy diszkriminativ finanszirozasat megsziintessék, hiszen ezek az intéz-
mények jelenleg csak a fejkvéta egyharmadara jogosultak.

EIS kell segiteni az ilyen tipust intézmények szamara sajatos oktatasi programok keé-
szitését, amelyek a késébbiekben a tantervvalasztas tényleges felszabaditasa utan a
szabad programpiac egyenrangu tényezdivé valhatnak.

Janosi Gyorgy, MSZP:

A felnéttoktatas rendszerére ma ellentétes iranyu erék hatnak. Az egyik oldalon né a
felndttoktatas fontossaga és jelentésége, hiszen a kozoktatas rendszere egyre kevésbé
tudja betdlteni tarsadalmi mobilizaciés funkcidjat, azt a feladatat, hogy a hatranyos hely-
zetbdl indul6 gyerekeket a tehetséguknek megfeleld iskolafokozataig juttassa el. Az egyre
novekvd |étszama hatranyos helyzetd rétegek gyermekei megrekednek az iskolarend-
szer als6 szintjén, mert a kozoktatas egyre kevésbé tudja felzarkdztatni 6ket, nem tudja
kiegyenliteni indul6 hatranyaikat. Ez noveli a biztonsagi szelepként funkcional6 felnétt-
oktatas fontossagéat, mely lehetévé teszi, hogy a felnéttkorban is megszerezhetévé val-
janak a magasabb iskolai végzettségek.

Ugyanakkor a masik oldalon a ndvekvé munkanélkiliség inkabb a gyors és révid ideig
tarté atképzések irant ndveli meg a tarsadalmi szikségleteket, amelynek alig épult ki még
a rendszere. Hosszabb tavon azonban a szakismeretek gyors elsajattasat is csak a
szélesebb kord altalanos muveltségelemekre épuld oktatasi formak alapozhatjak meg.
Ezért rendkivil fontos a felndttoktatas rendszerének fenntartasa, nem szabad megen-
gedni, hogy jelenlegi szintjei leéplljenek. Amire szikség van, az a felnSttoktatas eddigi
formainak Ujra gondolasa, azoknak az Uj formaknak a kidolgozasa, amelyek jobban fi-
gyelembe veszik az egzisztencidlis kényszerek nyomasara kialakulé élethelyzeteket, és
amelyek hatékonyabban épitenek az 6nallé tanulas modszereire.

Ezért lenne mindenekeldtt nagy szikség a felnéttoktatasban széleskorden alkalmaz-
haté tavoktatasi komplex rendszerének kidolgozéasara.

Dombrady Lérandné, a XlII. ker. Pedagdgiai Kabinet vezetdije:

Volt egy idészak, amikor sokan meghuliztak a vészharangot a felnéttoktatas, a dolgozok
iskolai felett. Azt hiszem, |étik ma mar nem kérddjelezhetd meg, bebizonyosodott, hogy
valtozatlanul nagy szikség van rajuk. Valtozatlanul vannak és minden bizonnyal lesznek
is olyan fiatalok, de felnéttek is, akik valamilyen oknal fogva — sajat hib4jukbdl vagy
objektiv tényezdk okan — nem tudjék nappali iskolaban befejezni tanulméanyaikat, illetve
el sem kezdik azt. Ezek el6tt nem lehet elzarni az életpalya-médositas lehetéségét.
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Nagyon fontosnak tartom az itt foly6 oktatas mindségét, amihez elsésorban tisztazni kell
a részt vevd tanarok helyzetét. A délelétti tanitastél faradt tanar nem mindig képes a
tananyagot ugy koézvetiteni, hogy az valéban éiményszerd legyen, s be tudja kapcsolni a
-hatranyos helyzetd” tanuldkat az ismeretszerzési folyamatba. Az itteni tanuldk ugyanis
tobbségikben kevésbé motivaltak, tehat fellangolé érdeklédésliket stabilizalni kell s &t-
menteni a kitartd munkara. Ezért elengedhetetlennek tartanam, hogy a felnéttoktatasban
részt vevd tanarok olyan specialis médszertani felkészitésben részesuljenek, ami képes-
sé teszi 6ket az itteni eredményes munkara. Természetesen nem szaktargyi felkészitésre,
hanem a legujabb pszicholdgiai, pedagbgiai médszerek, technikak elsajatitasara gondo-
lok.

Az Osszeallitas befejezd részében egy févarosi kerllet 6nkormanyzatanak szakem-
bereit kérdeztik meg a felndttoktatasrdl, mert itt arra voltunk kivancsiak, hogy a helyi
oktatasiranyitas hogyan latja ennek a terlletnek a jelenét s jovdjét.

Rapi Istvan, az Angyalfoldi Ifjusagi Iroda vezetdje:

Az altalam vezetett informacios és tanacsado iroda olyan humanszolgaltatd intézmeény,
amely a fiatalok és a felnétt lakossag mindennapi problamainak megoldasahoz kivan
segitséget nyujtani.

Tevékenységulket informaciés és mentalhigiénés tanacsadas keretében fejtjlk ki. He-
tente két alkalommal tovabbtanulasi gondjaikkal kereshetnek fel benntinket az érdekld-
dék. Ekkor kerllink kapcsolatba azokkal a jobbara fiatalabb korosztalyokkal, akiket a
kUlonbozé tipusu felndttoktatassal foglalkozé intézményekbe igyekszink iranyitani. Az
esti és levelezd képzés irant az elmult év 6ta az érdeklédés kb. kétszeresére ndvekedett.
Elsésorban — mi Ugy latjuk —, hogy a megnovekedett munkanélkiliség és az igényesebb
atképzési lehetéségek késztetik a fiatalokat arra, hogy feltétlentl érettségi bizonyitvanyt,
de altalaban magasabb iskolai végzettséget tudjanak szerezni. Amunkahelyet nem talalé
szakmunkasok szamara megnyugtaté érzést jelent a gimnaziumi oktatasba valo bekap-
csolédés lehetésége. Agimnaziumot elvégzettek talan nagyobb védettséget elvezhetnek,
nagyobb az esélylk, hogy munkahelyeiket nem veszitik el.

Az elmondottak miatt mind most, mind pedig a jovében nélkilézhetetlennek latszik a
felnéttoktatas erdsitése a kdzoktatas rendszerén belll. A feltételek javitasa ezen a téren
elkerulhetetlen. fontosnak tartanam, hogy az altalanos gimnaziumi képzest valamilyen
szakirany( oktatasi lehetéséggel kiszélesitsék s igy noveljék a végzdsok elhelyezkedési
esélyeit.

Nemeskéri Janos, polgarmester-helyettes, XllI. kerdlet:

Az elmUlt években a gazdasagi-tarsadalmi szférakban tortént valtozasok miatt az un.
dolgozok iskolai (esti és levelezé tagozatok az altalanos iskola és a gimnazium tekinte-
tében) jelentds profilvaltason mentek &t. Egyre kevesebb szerepet kapott itt a nappali
képzésben nem részesiilt munkas és alkalmazotti rétegek oktatasa. Ugyanakkor a de-
mogréfiai hulldm hatasa miatt is igen sok tankoteles (tllkorosok, deviansok stb.) kerdl
ezekbe az intézményekbe. Ez arra késztette az intézményvezetSket, mind az iranyitas-
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ban érdekelt szerveket, hogy ennek az iskolatipusnak a helyét, szerepét, feladatat djra-
gondoljak az adott kihivasnak megfelelGen.

Az dnkormanyzat a képviselStestilet altal elfogadott Oktataspolitikai szandéknyilatko-
zataban is alapvetden a jelzett gondokkal értett egyet. Ezekben az intézményekben
megtalélhaté szellemi kapacitast, kezdeményezd keészseget a jovében fel kell hasznalni
arra is, hogy az adott telepllésrész 6nkormanyzati alapfeladataban jelentésebb szerepet
jatsszanak, s ugyanakkor segitsék a felndttek szakmai at- es tovabbképzését is.

Baksa Gabor, a Xlll. kertileti Polgarmesteri Hivatal
Muvelddési Osztalyanak vezetdje:

Ugy gondolom, hogy a felnéttoktatasnak, a dolgozék iskolainak a mai kor kihivasat fel
kell vallalnia s annak meg kell felelnie. A megvaltozott tarsadalmi-gazdasagi kornyezet-
ben alapvetd szikségleteket kell kielégitenie ezen oktatasi formacidknak. Ha figyelembe
vesszilk, hogy a munkanélkiliséggel ma és a jovében szamolni kell, kiemelt probléma a
fiatalok munkanélkiliségének kezelése. A munkanélkiliek kozott jelentds a képzetlenek
aranya. Egy életpalyan 2-3 szakmavaltassal kell szamolni. E tényezék egyértelmden
jelzik a dolgozok iskolainak, a felnéttoktatasnak a fejlesztését illetve ennek szikséegsze-
rdségét.

Olyan mobil szervezeti struktdrat kell szakmai tartalommal egy(tt kialakitani, amely
hossz( tavon segiti az egyén képzését, atképzését, szakmai valtasat.

Tord Imre, a XlII. keriileti Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag vezetdje:

Az 1992-es év kerlleti szinten j6 éve volt az oktatasnak, s ennek hasznat elsésorban
az énkormanyzati fenntartasl oktatasi és muvelGdési intézmények lattak. A képviselé
testlilet kidolgozott egy péalyazati rendszert, amelynek keretében 32 millié forintra palyaz-
hattak az intézmények. Atestulet dontései soran kilonos figyelemmel kisérte a kertletben
mUikddd dolgozok iskolajat, hiszen vilagossa valt: ez az intézmény a mai véaltoz6 oktatasi
struktiraban — mikdzben az oktatas az elit képzés felé tendal — fehér foltokat fed le. A
hatranyosabb helyzetiek, a leszakaddk oktatasa nem az aterllet, amiért az intézmények
versenyeznek egymassal. A lakossag igénye ebben a kérdésben az énkormanyzatot,
mint fenntartét, az iskolat mint szolgaltatét érinti. Szerencsés dolog, ha az érdekek talal-
koznak. Egy moralisan, szocialisan érzékeny énkormanyzatnak elébe kell mennie e je-
lentkezd problémaknak és meg kell keresnie a helyi optimalis megoldasokat.

Kocsis Katalin, osztalyvezetd-helyettes:

Ajelenlegi tarsadalmi, gazdasagi problémak a felnéttoktatas rendszerének Gjragondo-
lasat, fejlesztését, az oktatas hatékonysaganak novelését teszik szikségessé.

A diszkriminativ 1/3-os finanszirozasi rendszer az 6nkormanyzatokat a felnéttoktatas
megszlntetésére, vagy az oktatasi struktira konzervalasara motivaljak.

Helyes az a felismerés, hogy ez a képzési forma mar nem kizarélag oktataspolitikai,
hanem szocialpolitikai és foglalkoztataspolitikai kérdés is.

A XIIl. keruleti Onkormanyzat 1992 aprilisaban elfogadta Oktataspolitikai Szandéknyi-

latkozatat, melyben a felnSttoktatas rendszerének Ujragondolasét, korszerdsitését tizte
ki célul.
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A végrehajtas elsé lépésekent az 1992/93. tanévtdl a haromnapos tanitas mellett egy
konzultaciot, korrepetalast, felzarkédztatast segté 4. nap/osztalyonként heti 6 6ra beikta-
tasahoz biztositotta a személyi feltételeket.

Az allasukat féltd, vagy mar egzisztencialisan sérult emberek felnéttként nehezebben
tanulnak, sokan 1-2 éven belul lemorzsol6dnak. A kis csoportos és egyéni foglalkozasok

lehetésége a felndttoktatasban indokolt és szikséges. A Xlll. kerllet a felndttoktatas
hatékonysaganak jobbitasa mellett dontott.

Tordy Laszloné, tanlgyigazgatasi féeléadd

Ebben a kerlletben még mindig elég magas az éltalanos iskolakbél felmentett, a dol-
gozok iskolaiba atiranyitott tankoteles koru tanuldék szama. A tanulék magas éraszamu
hianyzasa, a tobbsz6ri osztalyismétiés vagy a szulé kulonféle indoklasu kérvényei jeldl-
heték meg az iskolavaltoztatas leggyakoribb okaiként.

egyre gyakoribb a 14-15 éves 5. osztalyos gyerek, aki érthetd moédon rosszul érzi magat
a 11 évesek kdz6tt. Inkabb nem jar iskolaba vagy a szulék kérik a feimentést.

Akdzépfoku oktatassal kapcsolatban megallapithatd, hogy altalanos gimnaziumi érett-
ségivel egyre nehezebb az elhelyezkedés. A szakmat adé felnéttképzés megkdnnyiti a
fiatalok palyakezdését, beilleszkedését. Az ilyen jellegd intézményekre nyilvanvaléan
szukség lesz a jovében.

HAJTMAN AGNES és MAYER JOZSEF

Adalékok
a dolgozdok gimnaziumai torténetéhez

A 80-as évek Budapestjének sajatos szinfoltjait jelentették a dolgozdk gimnaziu-
mai. Peremkerdletek diledezd épdlletei, a nappali iskolak félreesd folyosai, tetéte-
rei jelentették azt a keretet, ami egy semmivel sem 6sszetévesztheto hangulatot
eredményezett ezekben az iskolakban. Mukédésiikhoz a feltételek sokszor valo-
ban méitatlanok voltak. Az évtized végére ezeket az intézményeket ,leirtak”, étk,
fennmaradasuk bizonytalanna valt. Torténetikhdz ez a dolgozat néhany adalékkal
szeretne hozzajarulni.

Adolgozok iskolait — mint ez ismeretes — 1945 oktdberében hoztak létre (11 130/1945.
M.E.). A haborGt megel6zé években nem volt szervezett, az iskolarendszerbe agyazott
felndttoktatas, ezért az (j iskolatipus azok részére biztositott tanulasi lehetéséget, akik
korabban ,0nhibajukon kivil™ nem részesllhettek kozépfoku iskolai és kdzépiskolai ta-
nulmanyokban. (1) Keresztury Dezsé méar 1946-ban Ugy latta, hogy a képzés beinditasa
"sulyos igazsagtalansagokat" tesz jova azzal, hogy utélagos tanulasi alkalmat nyGjt azok-
nak a felnétteknek, akik a mult rendszer hib4jabél nem jutottak olyan iskolazottsaghoz,
amelyeket képességeik alapjan kulénben elvégezhettek volna. (2) A torténelmi igazsag-
tétel, mint az iskolatipus 1étét igazolé érv, gyakorlatilag a 60-as évek végéig valtozatlan
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