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ondlloan adtdk el6 mondanivaldjukat, a gyengébbek sz0 szerint olvastdk fel a megfele-
16 részleteket. A csoportmunkdt a kényvhaszndlatot a kényvtdros végig figyelemmel ki-
sérte és segitette. A cél nem lezdrt ismeretek nydjtdsa volt, hanem, hogy felkindljuk a le-
hetdséget a vélasztdsra: a megfeleld ismereteket mindenki az izlésének megfeleld isme-
rethordozoébdl vilaszthatja ki.
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A zold pedagogia kisértése

Az alternativ mozgalmak (1) a hetvenes évek mdsodik felében alakultak ki a fejlett
nyugati orszdgokban. E mozgalmak: pl. 6koldgiai mozgalom, vj feminizmus képviseloi
élesen birdljdk a modern tdrsadalmakat, és azokkal egy alternativ tdrsadalom jovoké-
pét dllitjék szembe. Szerintiik a hagyomdnyos tdrsadalmat tobbek kozott dkologiai ve-
szély, magas szennyez6dés, tomegtermelés, elidegenedés a természettol, centralizdcid, a
helyi kultirdk felszdmoldsa jellemzi. Ezzel szemben a jovobeli alternativ tdrsadalomra
az okoldgiai egyensiily, alacsony illetve semmiféle szennyez6dés, kézmiives termelés, in-
tegrdlédds a természetbe és decentralizdcio lesz a jellemzo.

(1) E rovid bevezeté Szab6 M4até: Alternativ utépia - alternativ modernizdcio?
cimi tanulmdnya (Valdsdg 1985/10.) ismeretében késziilt.

Az alternativ mozgalmak eszmekorében kozponti szerepet jdtszik az okolégia tudo-
mdnya és az un. politikai dkoldgia. Teoretikusaik szerint az okoldgia — amely a jelen-
ség hdttérismeretét tdrja fel - killonféle természet- és humdn tudomdnyok sajdtos in-
tegrdcidja, amely a természeti és tdrsadalmi = humdn vagy antropogén hatdsokat is
magukba foglalé életkozdsségek viselkedésének fennmaraddsdt, tiroképességét, sajd-
tossdgait vizsgdlja, elemzi. A politikai okoldgia viszont az 6koldgia eredményei alapjdn
bizonyos tdrsadalmi-politikai kovetelményeket, célokat, programokat fogalmaz meg.
Az alternativ mozgalmak résztvevsi azonban nemcsak radikdlis gazdasdgi, politikai
programot dolgoztak ki, hanem a .1agyomdnyostol teljesen eltérd pedagogidt is.

A zold pedagdgiai mozgalom gyokerei Locke, Rousseau, Pestalozzi munkdssagdig
nyilnak vissza, de nagy hatdssal volt kialakuldsdra Frobel, Montessori, Dewey, R.
Steiner és A. S. Neill pedagdgidja is.

A z0ld pedagdgia megvaldsitdsdra mélyen hatott Schumacher (2) hires elmélete is,
amelynek alapgondolata az emberléptékiiség. Ez a pedagdgiai gyakorlatban anynyit
Jelent, hogy a ma elterjedt rideg és uniformizalt, sok szdz gyereket befogadé mammut-
iskoldk helyett kis létszdmii iskoldkra (small school) van sziikség. Ezek az intézmények
idedlis feltételeket biztositanak az emberléptékil oktatds (humart'scale education) szd-
mdra, hisz benniik mindenki jol ismeri egymdst. Az ilyen iskoldkban dolgozé pedagd-
gusok a statikus tudds helyett a vdltozds képességét, a tanuldsi folyamat fontossdgdt
hangsiilyozzdk. Maximdlisan figyelembe veszik a didkok egyéni szilkségleteit és érdeklo-
dését. A foként tanuldi kezdeményezésen, aktivitdson és kreativitdson alapuld tanulds
sordn pedig facilitdtorként segitik, dsztonzik tanitvdnyaikat.

(2) Schumacher tekintheté az alternativ gazdasdgtan megalapitdjdnak. Egy olyan
Okondmia korvonalazdsdra tett kisérletet, amely az embereket szolgdlja. Alapgondo-
lata az emberléptékaiség; az ember kis Iéptékil lény, ezért mondja, hogy a kicsi-szép.
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De nemcsak a tandr-didk, hanem a szill6k és az iskola viszonya is ujszerd ezekben
az intézményekben. Partneri kapcsolat ez, ahol a szill6k aktiv szerepet jdtszanak az is-
kola életében. Pl A tantervi, tantdrgyi vitdkban tevékenyen kozremikodnek, véleményt
alkomak a felvetédd problémdkrol. A tantervek és tantdrgyak természetesen a "zold"
értékeken nyugszanak, amelyek kozil a legfontosabbak:

- A Fold megdvdsa;

- Okoldgiai bolcsesség a gazdaségban;

- Részvételi demokrdcia;

- Decentralizdcid;

- Erészakmentesség.

A 20ld pedagégiai mozgalom dltaldnos kdrvonalazdsa utdn érdemes néhdny iskoldt
kozelebbrdl is megismemni. A Small School egy olyan alternativ iskola Anglidban,
amely a Schumacher Térsasdg tdmogatdsdval kezdte meg milkodését 1983-ben. Az
intézmény Schumacher alapgondolatdnak megfelelden emberléptékil. Osszesen 30
(11-16 éves) tanuldja és 18 tandra van. A 18 pedagdgusbdl csak kettd fédlldsi, a
16bbi vendégeléado vagy draadd. Az iskoldt a minden gyereket, szildt és tandrt
magdban foglalé Small School Society irdnyftja. Az iizemeltetési koliségeket adomd-
nyok, a tandri és technikai dolgozdk alacsony fizetése, valamint a tandijak biztositjdk.
Azok a szillok, akik pénzzel nem tudnak hozzdjdrulni a koltségvetéshez, mds formdban
segitik az iskola mikddését. Killonboz6 munkdkat pl. gépelést vdllalnak, vagy meg-
tanitjdk a gyerekeket olyan hasznos tevékenységre mint a varrds, kotés, gépelés.

Az iskolai étkeztetés vegetdridnus jellegi, de figyelembe veszik, hogy az ide jdré did-
kok koziil sokan nem vegetdridnus étrenden nevelkedtek. A f6zéshez szilkséges nyersa-
nyagokat a kozeli falubdl, az iskolai és szill6i kertekbdl szerzik be. Az ebédnél mindig a
tanuldk siitotte friss kenyereket szolgdljdk fol. A f6zés hetente négyszer két—két gyerek és
a szakdcsnd feladata. Heti egy alkalommal pedig a teljes ebédkészitést és felszolgdldst
3 iddsebb tanuld végzi. A mosogatdst, az asztalok megtisztitdsdt és a folmosdst a ta-
ndrok tanitvdnyaikkal kozdsen csindljdk meghatdrozott beosztds szerint. A tanitds utd-
ni rendrakdsban és takaritdsban a tanulok szintén segitenek.

A tanitdst minden nap egy félords gyilés elozi meg, ahol valamelyik tandr irdnyitd-
sdval a gyerekek megbeszélik az aktudlis eseményeket és az aznapi teenddket. Az isko-
ldban haszndlt kotelezd alaptanterv tantdrgyai a kovetkezOk: angol, matematika, hu-
mdn tudomdnyok, testnevelés és természettudomdnyok. Emellett a tanuldknak leheto-
ségilk van arra is, hogy valamilyen gyakorlati tevékenységben jdrtassdgot szerezzenek.
EZ lehet a kertészkedés, favdgds, szabds-varrds, kotés és a sz0vés. A didkokat arra is
Osztonzik, hogy részt vegyenek az iskola muvészeti (fazekas, zenei, szinjdtszé) csoport-
Jjainak a munkdjdban. A gyerekek egyéni tanrend alapjén tanulnak, amely hetente vdl-
tozik érdeklodésiiknek megfelelden.

Az iskola irdnt dllandban nagy az érdeklodés. A felvételi kérelmek zomét azonban
nem tudjdk teljesiteni, hisz a nilzsufoltsdg, a nagy tanuldi létszdm nem egyeztethets dsz-
sze az itt folyo tanitds alapelveivel és szellemiségével.

A z0ld pedagdgia egy mdsik érdekes megvaldsuldsa a New Internationalist Whole-
Person High School. Az iskola pedagdgusai valljdk, hogy a tanuldsra egész életiinkben
lehetOségunk és szilkségink is van. Ennek megfelelden az intézményt 2 éves kortdl 92
éves korig bdrki ldtogathatja. Az iskola mdsik sajdtossdga, hogy az itt dolgozé tandrok
minden reggel elismétlik és szabdlyként tartjdk be a kovetkezd dllitdsokat:

- Minden tanuld tehetséges valamiben.
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- Minden tanuldra egyformdn kell odafigyelni.

= Minden tanul6 képes a koncentrdldsra és a kitarté munkdra.

A tantervben és a tantdrgyakban a szdmoldsi, milszaki, gondolkoddsi, logikai, intui-
tlv és szocidlis képességek fejlesztése az elsddleges. Ennek megvalGsitdsa sordn a peda-
gogusok a tanitdsi mddszerek széles skdldjdr pl. jaték, problémamegoldd feladatok
addsa alkalmazzdk. A tanuldk azokkal a tantdrgyakkal és tevékenységekkel ismerked-
nek meg, amelyek felkeltik érdeklddéstiket. Igy fordul eld, hogy pl. farmerek klasszikus
nyelveket, zenészek motorszerelést, tudomdnyos dolgozok gyermekgondozdsi ismerete-
ket tanulnak. Az iskoldban vannak zdrovizsgdk, de ezektdl a didkok nem félnek. Az er-
re a célra haszndlt teszteknek és feladatoknak nem a mindsités, pusztdn a tdjékoztatds
a céljuk. Arrél informdljdk a tanuldkat és tandraikat, hogy a vdéllalt célok megvaldsita-
sdban milyen eredményeket értek el.

A tanftds tandijmentes, mert a tanulds és a kdz0sségi munka, ami lehet fizikai, szel-
lemi és szervezési is, egyformdn hangsilyos az iskoldban. Senki nem bijhat ki az elvég-
zendd munka aldl a tanulds kedvéért, de az se fordulhat eld, hogy valakinek ne marad-
Jjon ideje a tanuldsra a munka miatt.

A z0ld pedagdgiai mozgalom egyik legiijabb létesitménye Anglidban a Green Colle-
ge. Ez a nemzetkozi intézet 1989-ben ugy kezdte meg miikodését, hogy kornyezeti illetve
kornyezetvédelmi konferencidkat, szemindriumokat és nydri egyetemeket szervezett.
1990~t61 pedig mdr olyan bentlakdsos felséoktatdsi intézmény lett, amelynek egyik leg-
J6bb célja az okocentrikus értékek érvényesitése az oktatdsban és a kutatdsban. Féként
kozgazdasdgi kurzusokat hirdet meg, amelyek a "zold" témdkat feldolgozé szemindri-
umok sordval egészill ki. A kollégium lehetdséget biztosit arra is, hogy a hallgatok
alaptuddsukat a gazdasdgi életben, a kereskedelemben és a pénzvildgban tapasztala-
tokkal egészitsék ki. Az dllandé kurzusok mellett iddszakos rendezvények is mikodnek.
Ennek egyik formdja, hogy hétvégi szemindriumokat tartanak az érdeklédoknek killon-
boz6 z6ld vonatkozdsi kérdésekrdl. Ilyen pl. " A Zold pdrtok szerepe Eurdpdban” vagy
" A mezbgazdasdgi krizis és az alternativ gazddlkoddsi mddszerek" cimu témakor.

Az intézmény minden torekvése arra irdnyul, hogy szervezeti folépitése és képzési
profilia mindig dsszhangban legyen azokkal az értékekkel, amelyek érvényesitéséért
kiizd. A Green College olyan tanulokozosség, amely a mindségi oktatdst célozza meg,
és eltérden a brit felséoktatds gyakorlatdtol, komoly figyelmet fordit a pedagogiai kér-
désekre, problémdkra. A tanitds foként a kiscsoportos szemindriumi munkdn alapszik,
de a tapasztalati és egyéni tanuldsnak szintén nagy szerepe van a képzés sordn.

Napjainkban egyre né az érdeklédés a zold pedagdgidt megvaldsitd iskoldk irdnt. Ez
nem is meglepd, hisz az emberléptékil, 6koldgiai értékeket preferdlo oktatds a posztmo-
demn kor kovetelménye.
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