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Mentor-program roma diakoknak

A tanulmdnyunkban ismertetendo program tandr résztvevoi
szerint jellemzi a roma gyerekeket jellemzo érzelmi kiillénbdzoség,
érzelemgazdagsdg sokszor a racionalitds hianydaban nyilvdanul meg.
Az iskola szamukra kevésbé fontos, mint a bardtsdg, a csaldd. Ezt egy
tandr meguvaldsitott szabadsdgnak nevezte, s szerinte nagy kdr, hogy
a t6bbségi, nem cigdny tdrsadalom mdr nem képes
erre. Tobben gy fogalmaztdk meg a roma kultiira lényegét, hogy
szeretet, nem pedig teljesitménykézpontii, sokat foglalkozik
a sajdt belso vilagdval. Ezért nehéz az iskola
kovetelményeit rdjuk kényszeriteni, mondidk.

Abban azonban mindannyian egyetértettek,
hogy sikeres pedagogia nem
képzelheto el kblcsénos megbecstilés és
alkalmazkodds nélktil.

zete. A tapasztalatok szerint a magyar iskolak nagy része nem felkésziilt a roma
gyerekek befogadasara. Az okok természetesen nemcsak az iskolarendszerben ke-
resenddk. Az elditéletek, az iskolai elkiilonités, a szocialis hatranyok, a nyelvi kiilonbsé-
gek, az iskola zartsdga, a magyar oktatsiigy altalanosan rossz allapota egyiitt és egyen-
ként is elegend6 okot adna a rossz mutatokra. A roma gyerekek esetében azonban a hat-
ranyos helyzet halmozottan jelentkezik, igy kezelése kiilonleges eréfeszitéseket kivan.

A roma gyerekek iskolai sikerességérdl, illetve nehézségeirdl ma nem lehetnek pontos
informacioink, mert a személyes adatok védelmérol szolo torvény 1993. évi elfogadasa
ota nem lehet ilyen adatokat gytijteni. A kilencvenes évek elejérdl szarmazé kutatasok
azonban azt bizonyitjak, hogy nétt a szakadék a nem roma és roma tanulok kozépiskolai
iskolazottsaga kozott. Kertesi Gabor a Miivelddési Minisztérium makroszintli oktatasi
statisztikainak cigany és nem cigany gyerekekre vonatkozo adataira tdmaszkodva kovet-
te nyomon a cigany gyerekek iskolai palyafutasanak alakulasat tobb mint két évtizeden
keresztiil (1970-1993). Kutatasaibol tudjuk, hogy egy cigany gyereknek koriilbeliil 6t-
venszer kisebb esélye van arra, hogy befejezze a kozépiskolat (s igy felsdoktatasi intéz-
ménybe is felvételizhessen), mint nem cigany tarsadnak. Ezt az 6riasi esélyegyenltlen-
séget indikatorként jelzi az altalanos iskola 8. osztalya utani kozépiskolai tovabblépés.
»A cigany gyerekek csaknem tizenhatszor kisebb eséllyel tanulnak tovabb kdzépiskola-
ban az altalanos elvégzése utan. A kozépiskolaban tovabbtanulo cigany gyerekek lemor-
zsolodasa azonban mar nem kiilonbozik olyan 1ényegesen a nem cigany gyerekek lemor-
zsolodasatol: az esélyegyenldtlenségek mértéke itt masfélszeresnél kisebb. Intuitive is vi-
lagos: a cigany gyerekek iskolaztatasat eldsegitd allami programnak a kozépiskolai fel-
vételekre kell az erdit 6sszpontositania.” (1)

A kisebbségi ombudsman (2) 1998. évi jelentésében talalhat6 adatok szerint a roma ta-
nuloknak 3 szazaléka keriil kozépiskolaba, a felsdoktatasban tanulok aranya minddssze
0,22 szazalék. Ezek a szdmok ¢€s aranyok olyan vilagot tiikkroznek, amellyel a jovobeni
kereseti és foglalkoztatasi esélyeket tekintve tragikusak a roma fiatalok szamara.
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Az 1971. évi, Kemény Istvan vezette kutatas szerint az akkor 20-24 éves, illetve 25-29
éves romaknak minddssze 26-27 szazaléka végezte el az altalanos iskola nyolc osztalyat.
Az ismételt adatfelvétel soran 1993-94-ben ez az arany jelentds, pozitiv valtozast mutat,
a 25-29 éves roma fiataloknak ekkorra mar 75 szazaléka végezte el a nyolc osztalyt. Az
érettségit megszerz6 személyek aranya viszont alig n6tt 1971-hez viszonyitva, 22 év el-
teltével 0,5 szazalékrol 1,5 szazalékra. Ebbol a kutatasi adatbol is megallapithatd, hogy
a tovabbtanulni kivanoé roma fiatalok palyajan az elsé sulyos torés az altalanos iskola 8.
osztalyanak befejezése utan kovetkezik be.

A fentiek alapjan dontott ugy a Fovarosi Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany kurato-
riuma, hogy a kozoktatas széles skaldjabol éppen a 7. és 8. osztdlyos roma szarmazast
fiatalok kozépiskolaba keriilését tamogatja. A palyazo tanarok azt vallaljak, hogy minél
tobb fiatalt juttatnak be érettségit ado kozépiskolaba. (3)

A Fovarosi Kozoktatas-fejlesztési Kozalapitvany kuratoriuma lehetéségeihez mérten
mar harmadik éve probal érdekes és ijszerli megoldast talalni a romakat érint6, a fova-
rosban is meglévd oktatasi problémak egy részének orvoslasara.

A Kozalapitvany 1997-ben létesiilt a fOvarosi intézményfenntartok fejlesztési terveiben
jovahagyott kozoktatasi feladatok segitésére, a

fovaros kozoktatasi informacios rendszerének
kialakitasara és miikodtetésének tamogatasara,
a pedagogushelyettesitési rendszer, pedagdgi-
ai-szakmai fejlesztések tamogatasara. Tor-
vényben rogzitett feladata egyebek kozott pa-
lyazatok kiirasa a minimal-feltételek biztosita-
sara, a konyvtarfejlesztésre, a kollégiumok

LA cigany gyerekek csaknem ti-

zenhatszor kisebb eséllyel tanul-
nak tovabb kézépiskoldban az
dltaldanos elvégzése utdan. A kRo-

zépiskoldaban tovabbtanulo ci-

gany gyerekek lemorzsoloddsa

azonban mdr nem ktilonbozik
olyan lenyegesen a nem cigany
gyerekek lemorzsoloddsdtol: az
esélyegyenldtlenségek mértéke
itt mdsfélszeresnél kisebb. Intui-
tive is vilagos: a cigany gyerekek
iskoldztatdsdt elosegito dllami
programnak a kozépiskolai fel-
vételekre kell az erdit dsszponto-
sitania.”

tamogatasara. (4) A kozalapitvany munkajat
tizenkét fos kuratorium iranyitja. Koltségveté-
se az allami koltségvetésben jelenik meg: mig
ez 2001-ben 840 milli6 forint volt, 2002-re a
kormanyzat 600 milliéra csokkentette.

A Roma program inditasar6l 1999-ben don-
tott a kuratorium. A munka a palyazat meghir-
detése és elbiralasa utan 2000 februarjatol, a
tanév masodik félévétdl indult. Tanarok pa-
lyaztak az iskolaigazgat6 jovahagyaséaval arra,
hogy legfeljebb 6t gyerekkel kiilon foglalkoz-
nak a tanitas utan. A program inditasakor ezt a munkat patronalasnak neveztiik, késébb kap-
ta a mentor elnevezést. A palyazati adatlapon a sziilok is jelezték alairasukkal, beleegyeznek,
hogy gyerekiik esetenként délutan az iskolaban maradjon és foglalkozason vegyen részt. A
munkdéért a tanarok didkonként havi 6tezer forint 6sztondijat kaptak. A kozalapitvany koltsé-
gei a tanarok 6sztdndija, az évi két tréning, illetve csekély adminisztrativ kiadas volt, az elsé
féléves periodusra Gsszesen 5,4 millio forint. A masodik, immar teljes tanévre valtozott a fi-
nanszirozas, mert a tanarokkal és a gyerekekkel talalkozva vilagossa valt, hogy az egyiittmi-
kodést nagyban segitenék az iskolan kiviili kdzos programok. Ezért a kozalapitvany évi ot-
ezer forintot biztositott minden gyerek kiildnprogramjara, ezt az dsszeget a tanarok megko-
tés nélkiil hasznalhattdk fel. A 2001-02-es tanév Osszkoltsége igy 13,4 millio forint volt.

A mentorprogram tartalma
Ismerve a roma tanulok iskolai nehézségeinek komplex okait, olyan oktatasi modellt ke-

restiink, amely hatékonyan képes timogatni a didkot tanulmanyi eldmenetelében, szemé-
lyiségfejlodésében, személyes értékeinek tudatositasdban, képességeinek fejlesztésében,
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egyéb, az iskolan kiviili, de az iskolai eredményességet befolyasold személyes problé-
mak megoldasaban.

Ez a modell a mentortanari rendszer, amelynek lényege, hogy a pedagogus és a didk
személyes €és koncentralt, kozos munkaban vesz részt, mindig ,,az itt és most”- ra dssz-
pontositva, az aktualis feladatokat és problémakat ugyanakkor alapvetéen jovOoriental-
tan kezelve, hiszen a modell a maximumot kivanja kihozni a diakbol.

A mentor egy személyben tanar, forrasszemély, tanacsado, olykor pszichologus, sze-
repmodell és sziikség esetén a didk ligyvédje is. Egylittmiikodik a gyerekkel, igyekszik
javitani és nyomon kdvetni a gyerek iskolai helyzetét — tanulmanyi, magatartasi és szo-
cializacios szempontbodl; a konkrét és redlis célokat vele egyetértésben tiizi ki, segitséget
nyujt a felmertilé problémak megoldasaban; fejleszté egyéni foglalkozast tervez. Egyiitt-
mitkodik a sziilokkel, igyekszik mieldbb megismerni az iskolaval és a tanulassal kapcso-
latos sziil6i attitiidot, és egymas szempontjainak kolesonos figyelembevételével kdzdsen
nyujtanak segitséget a gyerekeknek. Egyiittmiikodik a kollégakkal, a gyerek fejlodését,
iskolai helyzetét és eredményeit folyamatosan nyomon koveti és értékeli; folyamatosan
konzultal a kollégakkal.

A fentiekbdl lathatd, hogy mentorként rendkiviil nehéz, dsszetett és folyamatos elko-
telezettséget igénylo feladatra vallalkoztak azok a tanarok, akik részt vettek a tovabbta-
nulas elodtt all6 roma tanulok pedagogiai tamogatasaban.

A 2000-01-es tanév palyazata

Az elso6 palyazatot a tanév masodik félévére, mintegy proba-programként hirdette meg
a kozalapitvany. A kiirasra hatvanhat tanar jelentkezett, koziiliik végiil hatvandten dol-
goztak folyamatosan. A munka a gyerekek folyamatos és rendszeres segitését jelentette,
beszélgetést, tehetséggondozast, kozos tanulast, vagyis a tanar nem csupan korrepetalas-
ra szoritkozott. A tanarok Osszesen kétszaztizennégy gyerekkel foglalkoztak, tehat egy
tanarra atlagosan 3,3 gyerek jutott. A megoszlas szerint sokan vallaltak 6t didkot, keve-
sebben csak egyet. Otvenharom gyerek jart 8. évfolyamba a 2000—01-es tanévben. Az §
eredményeiket elsésorban a beiskolazasi adatok alapjan értékeltiik. A tobbiek 7. oszta-
lyosok voltak, naluk a bizonyitvany valtozasat néztiik.

Az dtvenharom 8. osztalyos gyerekbdl negyvenhétnek kaptuk meg a beiskolazasi ada-
tait (a tobbiek vidékre, illetve Kanadaba koltoztek). Ebbol kideriilt, hogy tizennyolcan ta-
nultak tovabb gimnaziumban vagy szakkozépiskoldban (négyen kéttannyelvii osztaly-
ban), ez a gyerekek 38 szazaléka; huszondten szakiskolaban, ez 53 szazalék. Négyen tan-
folyamokon szandékoztak tovabbtanulni. Ez az adat azonban még nem tekinthet6 a prog-
ram eredményének, hiszen diak és tanar alig néhany hétig dolgozott egyiitt a beiskolazas,
illetve a felvételi elott. Az adat azért sem egyértelmii, mert sok esetben a gyerekek isko-
lajuk 9. évfolyaman a szakiskolai osztalyban tanulnak tovabb, nemritkan olyan tanulok
is, akiknek bizonyitvanya 4-es atlag folott volt. Arra a kérdésre, hogy az ilyen tanuldkat
miért nem iskolaztak be, az iskola azt valaszolta, hogy szivesen marad a diak megszokott
kornyezetében, ahol ismerik és szeretik, még akkor is, ha lehetdsége lenne kozépiskola-
ba bekeriilni. Az iskola szivesen tartja az intézményben a gyerekeket az ismert demogra-
fiai problémak és a fejkvotarendszer(i finanszirozas miatt. Ez természetesen nagyon hat-
ranyos a didkok elérehaladdsa szempontjabdl, mert nehezebb a szakiskola elvégzése utan
kozépiskolaba bekeriilni, mint az altalanos iskolat kovetden.

A 7. osztalyosoknal a tanulmanyi eredmények valtozasat vizsgaltuk: a félévi és az év
végi bizonyitvany atlagat hasonlitottuk 6ssze. Ezek az eredmények mar jobban mutatjak
a kozos munka hatasait, hiszen az egész féléves munka eredményét tiikkrézik. A 83 be-
szamolobol az derdl ki, hogy 6tvenharom gyerek bizonyitvanya javult, ez 63 szdzalékot
jelent. A gyerekek koziil tizennyolcnak romlott a bizonyitvanya, ez 21 szazalék. Harom
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iskolaban a romlast 01 tanar (kémia, fizika, foldrajz) érkezésével indokoltak, ,,az Gijonnan
érkezett tanarok még nem tanitottak roma gyerekeket, nem talaltak meg a hangot veliik™.
A fennmarado6 16 szazaléknal nem tortént valtozas.

A kozalapitvany két tréninget szervezett a tandrok szamara, ahol egyebek mellett
romologiai ismereteket szereztek, a mentorszerep pedagdgiajardl hallgattak eléadast, il-
letve kicserélhették tapasztalataikat. A képzések rendszeresen visszatérd témaja volt a to-
vabbtanulas, s ezeken az alkalmakon nyomatékositottuk a palyazat céljat: a gyerek to-
vabbjuttatasat érettségit add kozépiskolaba. A masodik képzésen tobb tanar azt javasol-
ta, hogy nevezziik at a programot, és ne patronaloknak hivjuk oket, hanem inkabb
tutoroknak vagy mentoroknak. Ugy éreztiik, ez a finom megkiilonboztetés tulmutat az el-
nevezés puszta megvaltoztatasan: a tanarok a paternalista felzarkoztatassal szemben a
kozos munkara akartak helyezni a hangsulyt. Ez a tény is arra utal, hogy a program ha-
tasara a tanarok attitlidje is valtozik, ezért is egyetértettiink a javaslattal.

A 2001-02-es tanév palyazata

A kozalapitvany a 2001-02-es tanévben is meghirdette a palyazatot. Ez mar egy teljes
tanévre vonatkozott, és sok olyan didk-tanar paros vett benne részt, akik mogott féléves
munka allt. 43 tanar vallalta Gjra a mentori feladatot. Ok mar tapasztalt segitoként fog-
lalkoztak a gyerekekkel. Osszesen 63 tanar és 226 diak kezdte meg a kozds munkat, te-
hat 3,9-re nétt az egy tanar altal vallalt didkok atlagos szama.

Az iskoldk, amelyekbdl a tanarok palyaztak, mind a pesti oldalon talalhatok. Tertileti
megoszlasuk keriiletek szerint:

VI. keriilet 1 iskola
VII. kertilet 3 iskola
VIIIL. keriilet 7 iskola

IX. kertilet 1 iskola

X. kertiilet 6 iskola
XIII. keriilet 3 iskola
XIV. Kertilet 2 iskola
XX. keriilet 1 iskola
XXI. kertilet 3 iskola

A patronalt diakok kozott 110 lany és 116 fia volt. Ovodaba jart 4 évig 42; 3 évig 140;
2 évig 25; 1 évig 14 gyerek. Nyolcan nem jartak 6vodaba (5), hdrman nem vélaszoltak
a kérdésre.

A diakok tobbsége az iskola kdzelében lakik, bar 8 gyerek Pest kornyékérdl jar be. 7
gyerek ¢l neveléotthonban. 1 gyerek lakik Budan, a II. keriiletben.

Az idei beiskolazasi eredmények szerint a 104 nyolcadikos gyerekbdl 68-an jutottak
be érettségit add kozépiskolaba, ez a gyerekek 65 szazaléka. 36 f6 megy szakmunkaskép-
z0be vagy szakképzo iskoldba. Ez az eredmény jelentdés mértékben folillmulja a roma
gyerekeknél ismert beiskolazasi aranyokat.

Kutatasmodszertan

A kozalapitvany kuratériuma ugy gondolta, hogy a mésodik évben érdemes megnéz-
ni, mit gondolnak a résztvevok a program hasznardl, illetve érdemes megvizsgalni, mi-
lyen eredményeket mutat a k6z6s munka. A program kidolgozasa és a képzések vezeté-
se mellett a vizsgalatban is részt vettiink.

Jelen tanulmanyunkat a kdzalapitvanyhoz benyujtott palyazatok, beszamolok, bizonyit-
vanymasolatok felhasznalasaval készitettiik, kiegészitve egy kérdbives (6) és interjus
vizsgalattal. Szerettiik volna a gyerekek tanulmanyi eldmenetelén kiviil a mentortanarok
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szerepét, esetleges attitlidvaltozasait is megmutatni, illetve tanacsokat kapni arra vonatko-
zo6an, kell-e és ha igen, milyen modon kell valtoztatni a kdzalapitvany romaprogramjan.

A kutatas soran levélben kikiildott kérddiveken kérdeztiik meg a mentorprogramban
részt vevo pedagdgusokat és didkokat. A didkok kérddiveit iskolajuk igazgatojanak kiild-
tiik el, 6t kértiik meg a kézbesitésre, s arra, hogy amennyire lehet, a mentor és a patronalt
altal szolgaltatott adatok fliggetlenek legyenek egymastol. Ennek ellenére néhanyszor
ugy tapasztaltuk, hogy a didkok és a tanarok egyiitt toltotték ki a kérddiveket.

A pedagogusokat kérdoivben kérdeztiik minden altaluk patronalt diakrol. Tetszélege-
sen donthették el, kit tekintenek elsd, masodik stb. didkjuknak, tehat a valaszaik alapjan
nem azonosithaté a didk, akir6l beszélnek. Mind a pedagodgus-, mind a diakkérddivek
névtelenek, a kodszamok és a személyek kizarolag a kutatd adatbazisaban feleltetheték
meg egymasnak. Ezt a megfeleltetést a kutatas soran titkosan kezeltiik, és annak végez-
tével megsemmisitjiik.

A tanarok 84, a didkok 89 szazaléka kiildte vissza a kérddiveket. A kérddives megke-
resést didk- és tanarinterjukkal egészitettiik ki. A tandrok harom csoportjabdl valogat-
tunk. Voltak interjualanyaink, akik a kérd6éiv tanusaga szerint korabban nem foglalkoz-
tak a romak életkoriilményeivel, életmodjaval, kultarajaval és pedagogiai gyakorlatuk a
program hatasara sem valtozott. A masodik csoportba azok keriiltek, akik korabban mar
foglalkoztak roma kultaraval, életvitellel, &m nem valtoztattak pedagogiai gyakorlatu-
kon, annak ellenére, hogy részt vettek a programban. Végiil harmadikként azok vélemé-
nyére voltunk kivancsiak, akiknek voltak ismereteik a romak kultarajarol, és a program
hatasara megvaltoztattak pedagogiai gyakorlatukat. Azokat a didkokat kérdeztiik, akik az
interjlialanyul valasztott tanarok didkjai voltak, hogy igy alkothassunk atfogobb képet
egy-egy mentori viszonyrol. Szerettiik volna a kérd6iv tapasztalatait arnyalni, €s a hia-
nyokat kiegésziteni az interjukkal.

A diakok szocialis és csaladi hattere

Az iskolai sikerességet és elémenetelt koztudottan befolyasoljak és alakitjak a csaladi
koriilmények, az a hattér, amelybdl a didk érkezik. Amennyiben a csalad az iskola altal
is preferalt kulturalis tékével, értékekkel és ennek megfeleld gazdasagi hattérrel rendel-
kezik, ugy valoszintisithetd, hogy a gyerek is eredményes lesz az iskolaban.

A szocialis hatranyokkal induld, hatranyos helyzeti didkok esélykiegyenlitését, de
akar csak a méltanyos oktatast is az iskola a gyakorlatban nem képes megvaldsitani, jol-
lehet deklaralt céljaiban ez a szandék mindig jelen van, és hangsulyt kap. Hosszu évek-
re visszavezethet6 tapasztalat bizonyitja, hogy ezek a tanulok sériillékennyé valnak az is-
kolarendszeren belill, és hatranyaik ahelyett, hogy mérséklédnének, egyre inkabb névek-
szenek az iskolai évek folyaman. Ez a hatrany sokféle tiinetben jelentkezik, példaul egy-
re csokkend tanuldsi motivacioban, bukasban, magatartdszavarokban, hosszi évekre
prognosztizalhat6 tanulési kudarcokban.

Mindezen 6sszefiiggések ismeretében fontosnak tartottuk, hogy tudakozodjunk a men-
toralt diakok csaladi és szocialis koriilményeirdl is.

A palyazati csomag részét alkotta a didkok szocialis helyzetét feltérképezo kérdoiv is,
amelynek kitdltését nem tettiik kotelezove, illetve a palyazat elfogadasanak ez nem volt
kritériuma. Ezért a didkok 55 szdzalékanal van erre vonatkozé adatunk, de néhany, a cso-
portra jellemz6 ismérv ezekbdl is megallapithato. A kérddiv a kovetkezd adatokra kérdez:

— teljes vagy csonka csaladban él-e a tanulo;

— testvérek szama,;

— van-¢ munkanélkiili a csaladban;

— mennyi az egy fore jutd havi nettd jovedelem a csaladban;

— lakés nagysaga.
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Rendkiviil magas a gyermekiiket egyediil neveld sziil6k aranya. A valaszadok 52 sza-
zalékéanal az anya egyediil neveli gyermekét, illetve gyermekeit. Ez mar 6nmagaban sza-
mos gazdasagi és pszichés problémahoz vezet, hiszen az egyediilallo sziilok legjobb aka-
ratuk ellenére sem képesek a teljes csaladot sem érzelmileg, sem anyagiakban potolni.

1 testvére van a valaszadok 37 szazalékanak, 2 testvére 32 szazalékuknak, 3 testvére
18 szazalékuknak és ennél tobb testvére a valaszadok mintegy 4 szazalékanak. Egyke a
gyerekek 18 szazaléka.

Az egzisztencialis sériilékenységet bizonyitd adat, hogy a valaszadok csaladtagjainak
38 szazaléka munkanélkiili. Tehat a szocialis problémak és a 1étbizonytalansag hozzatar-
toznak a mentoralt didkok csalddjainak mindennapjaihoz.

Az egy fore jutd havi nettd jovedelem nagysaga szerinti eloszlas a kdvetkez6:

2-5000 Ft kozott 21 szazalék
5-10 000 Ft kozott 37 szazalék
10-15 000 Ft kozott 11 szazalék
15-2000 Ft kozott 8 szazalék
20 000 Ft felett 6 szazalék

nem valaszolt a kérdbivet kitolték 17 szazaléka.

Az adatok szerint tehat a valaszadok majdnem felénél az egy fore juto jovedelem tiz-
ezer Ft alatt van.

A fenti adatok egyértelmiien bizonyitjak, hogy a didkok tobbsége rendkiviil szegény,
anyagilag hatranyos helyzetli csaladokbol érkezik az iskolaba.

A tanarok és a diakok kapcsolattartasa

A didkok és a tanarok egyarant valaszoltak arra a kérdésre, hogy milyen gyakran talal-
koztak vagy dolgoztak egyiitt, illetve mivel foglalkoztak az egyiittlétek alkalmaval.

A pélyéazatban a taldlkozasok minimalis gyakorisagat heti 3 6rdban hataroztuk meg.
Az egylittes munka intenzitasat, de legalabbis komolyan vételét jelenti, hogy a kapcso-
lattartas tanar és diak kozott ennél sokkal gyakoribb volt. A diakok valaszaibol kidertilt,
hogy 56 szazalékuk naponta, 34 szazalé¢kuk hetente tobbszor is talalkozott mentoraval.
Az el6irt minimalis 6raszdmhoz minddssze 8 szdzalék ragaszkodott. A tanarok valaszai
szerint 92 szazalékuk talalkozott hetente tobbszor, illetve naponta a gyerekekkel. Mind-
Ossze az érintettek 7 szdzaléka, azaz 15 6 csak a foglalkozasokon talalkozott tanaraval.
A diakok valaszaiban tehat ugyanazok az adatok szerepelnek, ha ugy tetszik, a didkok
nem hazudtoljak meg mentoraikat és forditva.

A talalkozasok tartalmarol és fokuszarol a didkok beszamolodja alapjan a kovetkezoket
lehet megallapitani: leggyakrabban (84 szazalék) tanulmanyi kérdések megbeszélésével
foglalkoztak, ami els0sorban tantargyi fejlesztést, korrepetalast jelentett. Ezt kovette (75
szazalék) a palyavalasztassal és tovabbtanuldssal kapcsolatos problémak és feladatok
megbeszélése. A diakok 56 szazaléka emliti, hogy a talalkozasok soran sajat, személyes
problémainak megolddsaban is segitséget kapott, és minddssze 36 szazalékuk szamitott
mentorara csaladi problémak megbeszélésében.

A tanarok valaszai szerint ugyancsak leggyakrabban tanulmanyi kérdésekkel, illetve a
palyavalasztas problémaival foglalkoztak. Nagyon sokan emlitik a személyes problémak,
kevesebben a csaladi kérdések megbeszélését. A készségfejlesztésre a didkok 66 szaza-
lékanal kertilt sor.

Sokan a felsoroltakon kiviili egyéb kzos programokrol is beszamoltak. Ebben nyil-
van segitett a kozalapitvany altal biztositott dtezer forint az iskolan kiviili idotoltésre. A
leggyakrabban emlitett programok a muzeum-, illetve kiallitas-latogatas. Ezutan kdvet-
kezik a mozi vagy szinhaz, sok tanar tartotta fontosnak, hogy elvigye a gyerekeket a Ze-
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neakadémiara. Voltak olyanok, akik horgaszni mentek és a fogasbol kdzdsen halaszlevet
készitettek, masok a budai hegyekbe mentek kirandulni. Sok tanar érezte fontosnak a va-
rosi kozlekedés tanulmanyozasat.

A személyes beszélgetésekkor tobbszor mindkét fél beszdmolojabol kideriilt, hogy ér-
zelmekben gazdag személyes kapcsolat alakult ki a kis csoport diak és mentoruk kozott.
Ko6z0s sziiletésnapokat tartottak a tanar lakasan, a McDonald’s-ban, Mikulaskor kihtuztak
egymads nevét és ajandékot készitettek egymasnak.

A program a didkok valaszainak tiikrében

A didkoknak feltett kérdések

— a tanulmanyi eredményességben bekovetkezett valtozasokra;

— az egyes tantargyakhoz fliz6d6 viszony alakulasara;

—aroma ¢és nem roma diaktarsakhoz f(iz6d6 viszonyra;

— a személyiségvaltozasokra (6nbizalom, motivaltsag, jovokép);

— palyaelképzelésekre vonatkoztak.

A valaszok szamaranyaibol kitiinik, hogy
A pdlydzatban a taldlkozdsok  a klasszikus mentorszerep még kissé idegen
minimadlis gya/eom’sdga’t heti 3 volt a tanarok szamara, de a hiteles, szemé-

ordban hatdaroztuk meg. Az lyes, bizalmas tanacsadd szerepe a kapcso-
egyiittes munka intenzitdsdt, de latok felénél kialakult. Az iskola és a csalad
legaldbbis komolyan vételét je- kozotti tavolsag kifej'ezéfiésekénF értékelhe-
lenti, hogy a kapcsolattartds ta- t6, hogy a tanar és diak interakcidok 64 sza-
D P g zalékaban egyaltalan nem beszélték meg a
ndr és didk kézétt ennél sokkal

. . S csaladi problémakat. Vannak azonban dia-
gyakoribb volt. A didkok vala- kok, akik olyan gondjukat is megbeszélték a

szaibol kidertilt, hogy 56 szdzd-  tanarral, amelyet sziileikkel nem akartak
lekuk naponta, 34 szdzalékuk — megosztani.

hetente t6bbszor is taldlkozott A digkok sziikségleteire, érdekl8désére fi-
mentordval. Az elGirt minimdlis  gyeld pedagégusattitiid jelzdje, hogy a di-
oraszdmhoz mindossze kok 44 szazaléka emliti: a talalkozasok alatt

8 szdzalek ragaszkodott. az 6t érdekld tantargyakrol és témakrol is

tobbet tudhatott meg.

A tandrral valo egyiittmiikédés mindsitése

A mentorral val6 egyiittmiikddést nagyon jonak mindsiti a didkok 61 szazaléka, jonak
36 szazalékuk, kdzepesnek 2 szazalékuk és rossznak minddssze 0,5 szazalékuk.

A mentor és diak kapcsolatanak mingségére vilagit ra az is, hogy a didkok 80 szazalé-
ka biztosan ismét ugyanazt a tanart valasztana mentoraul, akivel eddig egyiitt dolgozott,
¢és 19 szazalékuk valdsziniileg Gjra azt valasztand, aki jelenleg is a mentora. Vagyis a di-
akok meghatarozo tobbsége elégedett a kapcsolat mindségével. Leginkabb itt érhetd tet-
ten, hogy valoban személyes kdtddésrdl van szo, €s bizonyos mértékii halardl, amelyet a
kiilon torodésért éreznek a diakok.

A tanulmanyi eredményességben bekovetkezett valtozdasok

A program eredményességének jo fokmérdje, hogy a programban részt vevo didkok 73
szazalékanak javult a tanulmanyi atlageredménye, 65 szazalékuk nyilatkozott ugy, hogy
mas tantargyak irant is nott az érdeklédése, elsdsorban a magyar, a matematika, az infor-
matika €s a torténelem irant. A didkoknak tobb mint egyharmada allitja, hogy a program
hatasara tobb tantargy tanulasaval kapcsolatosan is pozitivan valtozott tanulasi kedve,
motivaciodja.
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,»A tanarnd sokszor elmagyarazta a feladatokat, sokat gyakoroltunk, az 6ran aztan egy-
re jobban ment” — mondtak a megkérdezett gyerekek.

Az iskolan beliili kapcsolatokra gyakorolt hatas

A gyerekek kapcsolatat a roma és nem roma diaktarsakkal nem befolyasolta részvételiik
a programban. Mintegy 74 szazalékuk allitja, hogy nem valtozott a kapcsolata roma diak-
tarsaival, 77 szazalékban a nem roma diaktarsakkal valo kapcsolatban sem kdvetkezett be
valtozas. 23 szazalék valaszolt tigy, hogy a program hatdsara javult a kapcsolat nem roma
didktarsaival. A szoban megkérdezett didkok mintha nem értették volna ezt a kérdést. Is-
mételt kérdésre azt valaszoltdk, mintegy mentegetézve, hogy nem volt nekik kellemetlen,
hogy veliik kiilon is foglalkozott a tanar, a tobbiek nem irigyelték vagy csufoltak dket ezért.

Biztato jel, hogy 38 szazalékuk ugy érzi, javult a viszonya a tanarokkal, ami azt jelez-
heti, hogy ezeknél a didkoknal né az iskolai integracio és a siker esélye.

A didk személyiségére gyakorolt hatds

Szintén a program eredményeit bizonyitja, hogy jelentdés mértékben javultak a szemé-
lyes sikerességet alapvetéen befolyasolo személyiségdimenziok. A diakoknak tobb mint a
fele (56 szazalék) allitja, hogy a program hatasara nétt az 6nbizalma. 62 szazalékuk sze-
rint kifejezetten motivaltabbak, ambicidézusabbak lettek, ami azt is jelenti, hogy teljesit-
ményigényiik, dnmaguk iranti igényességiik emelkedett. Ezt bizonyitja, hogy a valaszok
alapjan 67 szazalékuk pozitivabb, hatarozottabb jovoképpel rendelkezik. (1. tablazat)

a program hatdsara mennyire teljes mértékben nem jellemz6  nem befolyasolta
jellemzd rad, hogy jellemzd
(a valaszolok szdzalékaban)

aktivabb, torekvobb lettél 62 4 34
nagyobb lett az nbizalmad 56 4 40
hatarozottabb elképzelésed lett a jovodet illetéen 67 3 30

1. tablazat. A didkok véleménye a program rajuk gyakorolt hatdsarol

Palyakép-elképzelések

A pozitiv jovoképnek megfelelden a didkok 13 szazaléka értelmiségi palyat képzel el
maganak, amelynek spektruma elég széles. A miivészi, kozgazdasagi, jogi, pedagogiai és
miszaki palyat egyarant emlitették.

A didkok 41 szazaléka érettségihez kotott szakmara késziil. Vonzonak talaljak példaul
a kereskedelmi, vendéglatoipari, egészségiigyi, informatikai, renddri és katonai palyat.

Az interjukbol azt latjuk, hogy azoknal a didkoknal, akik szamara az eredményességet
¢és a személyes valtozokat illetéen a program nem jelentett pozitiv valtozast, a palyael-
képzelések is ,,foldhozragadtak” maradnak. Ok azok, akik biztos megélhetésre vagynak,
ipari szakmunkdsok akarnak lenni (32 szazalék).

A tanarok romakhoz fiiz6dé viszonya, el6zmények

A mentorprogramban részt vevok kdzott joval tobb a nd (50), mikdzben minddssze 13
a férfi tanar. Eletkorukat tekintve a legtobben kozépkortak. Ez a 79-21 szazalékos arany
az also6 kozépfokra altalaban jellemzo6tol valamelyest eltér, hiszen orszagos atlagban ki-
sebb, 16 szazalék a férfi tanarok aranya. (7)

Egyetemet végzett 8 mentor, gyogypedagogus 5, pszichologus 1. A tobbiek féiskolai
veégzettségl altalanos iskolai tanarok. Szakiranyuk szerint human targyakat tanit 31, re-
alt 22, informatikus tanar 2. Mindannyian tanitottak mar roma gyerekeket, tobbségiik, a
valaszaddk 94 szazaléka osztalyfondke is volt roma gyerekeknek. A megkérdezettek 59
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szazaléka foglalkozott a romak életmodjaval, kulturajaval, a legtobbjiiket miivészetiik,
hagyomanyaik érdekelték, de sokan életmddjukat, életkdriilményeiket tanulmanyoztak,
ami azt mutatja, hogy amennyiben a mentortanart tarsadalmi szinten érdekli a romaprob-
1éma, akkor elolvassa az errdl szold ujsagcikkeket, meghallgatja, illetve megnézi a mé-
didban a témarol sz616 miisorokat, hiradasokat. Romologiat intézményes keretek kozott
17 szazalékuk tanult. Bar a fiatalabbak koziil tobben tanultak mar romologiat, az idéseb-
bek tapasztaltabbak a romak oktatasaban. Szakirodalmat a valaszolok mintegy fele olva-
sott. Az olvasottak mindsége meglehetdsen vegyes. Szakirodalmon a pedagdgusok egy
része kutatasi jelentéseket, masok oktatds-modszertani anyagokat értenek. Van, aki a Ma-
gyar Néprajzi Lexikon aktudlis cimszavait emliti olvasott szakirodalomként, masok a na-
pi sajté romakrol szolo jelentéseit. Tobben olvastak a Forray R. Katalin szerkesztette
,Romanoldgia — Ciganoldgia’ cimii konyvet, €s sokan Choli Daroczy Jozsef munkait.
Olyan is van, aki az internetrdl gytijti az 6t érdekld olvasnivalot.

A mentorprogram a tanarok valaszainak tiikrében

A tanaroknak a kovetkezd kérdéseket tettiik fol:
— a gyerekek csaladjainak jellemzoi;

— mi alapjan valasztotta ki a diakokat;

— az egylttmiikodés megitélése;

— a sikertelenség okai;

— a diak valtozasa;

— a diak kapcsolatai;

— a tanar kapcsolatai;

— a tanar valtozasa.

A gyerekek csaladjanak jellemzdi a mentortanar szerint

A gyerekek csaladi hatterének jellemzésekor a valaszolok 50 szazaléka a csalad nehéz
anyagi koriilményeit emliti, 18 szazalékuk tanulatlan, de egylittm{ikodé sziiloket, mind-
Ossze 16 szazalék jellemzi a patronalt didkok csaladi hatterét rendezettként. (2. tabldazat)

a csalad jellemzdje a valaszolok szazalékaban
nehéz anyagi koriilmények, munkanélkiiliek esetleg lumpenek 50
tanulatlan sziil6k, nem tudnak segiteni, de torekvdek, egytittmiikodok 18
rendezett csaladi hattér, nyitott, egyiittmiikodé sziilok 16
gyerekeik jovoje nem érdekli 6ket, nehezen megkdzelithetok 10
nagyon kiilonbozdek, nem jellemezhetdk altalaban 4
engedékeny, nem koveteld sziilok 2
egyéb 0
Osszesen 100

2. tablazat. A csaladi hattér jellemzdi a mentorok szerint

A csaladok minddssze 10 szazalékat jellemezték ugy a tanarok, mint amelyeket gye-
rekeik jovoje nem érdekel. 34 szazalékukat kifejezetten segitokésznek, torekvonek és
egylittmiikoddnek itélték. A fennmaradd 66 szazalék esetében a gyerekek tovabbtanula-
séhoz val6 sziil6i viszonyrol nincs adatunk.

A gyerekek kivalasztasanak szempontjai

Mivel a program célja az altalanos iskolas roma gyerekeket jo szinvonalu kozépfoka
intézményekbe juttatni, érdekes megtudni, milyen szempontok alapjan valasztottak ki a
tanarok azokat a gyerekeket, akikrél ugy gondoltak, hogy a kdzds munka soran teljesite-
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ni tudjak a kozalapitvany elvarasait. A legtobb tanar mar régota ismeri a kivalasztott di-
akot. A kivalasztas alapja leggyakrabban a rokonszenv (89 szazalék), sokszor szamit,
hogy a pedagogus mar tanitotta patronaltjat (88 szazalék), hogy a didk segitségre szorul
(85 szazalék), illetve hogy korabban mar fordult hozza tanacsért (57 szazalék). A peda-
gbogusok 50 szazaléka valasztotta diakjat tobbek kdzott azért, mert torekvd, vagy mert
van esélye, hogy leérettségizzen (52 szazalék). A valaszolok minddszsze 33 szazaléka
valasztotta a mentoralt diakot azért, mert Gigy gondolta, hogy tehetséges. A tanarok a ki-
valasztaskor nem nézték a gyerekek osztalyzatait, inkabb a szorgalmukat, a siker zaloga-
nak a kozottik mar meglévl vagy a jovoben kialakithaté jo kapcsolatot tekintették.

Sajatosan sokan, a valaszolok 85 szézaléka itéli meg ugy, hogy a didk segitségre szo-
rul. A valaszokbdl az deriil ki, hogy a pedagdgusok szivesen segitenek, és sok esetben
immar intézményes keretek kozott csinaljak azt, amit eddig dsztondij €s szakmai segit-
ség nélkiil tettek. Altaldban az osztalyfonok mentortanarok azok, akiket a segitségnyuj-
tas lehetdsége motivalt elsdsorban a gyerekek kivalasztasakor. Inkabb a szaktanarok va-
lasztasat iranyitottak a szakmai okok.

Az egyiittmiikédés megitélése

A tanarok 37 szazaléka nagyon jonak, illetve 48 szazalékuk jonak itéli meg az egyiitt-
mitkodeést a didkokkal, tehat a tanarok 85 szazaléka elégedett. Ez az arany a didkoknal 97
szazalék volt, tehat a kapcsolat az 6 szemiikben még pozitivabb, mint a tanarokéban. Ko-
zepesnek a tanarok 15 szazaléka, mig rossznak 2 szazalék mondta a kapcsolatot; nagyon
rossznak senki nem mindsitette. A negativ vélekedés a gyerekeknél joval alacsonyabb
volt, mint a tanaroknal, ez arra utalhat, hogy a gyerekeknek jobb tapasztalatai voltak, mint
a tanaroknak, vagy nagyobb aranyban tartozkodtak a kritikai észrevételektol.

A sikertelenség okai a mentorok szerint

Annak ellenére, hogy a tanarok altalaban jonak itélik meg egyiittmiikodésiiket a patro-
nalt didkkal, felsoroljak a nehézségeket, amelyek miatt esetleg nem tudtak megfeleld
eredményt elérni. A kudarc érzése nem mutat dsszefiiggést sem a talalkozasok gyakori-
sagaval, sem az egylittm{ikodés megitélésével. Itt a tanarok valdsziniileg a kdzalapitvany
elvarasaihoz viszonyitottak az eredményességet, tehat a gyerekek kozépiskolaba juttata-
sat tekintették célnak.

A kérdoiven lehetséges valaszként kiilon feltiintettiik a tanar, illetve a diak feleldssé-
gét a sikertelenségben, mert arra akartuk 6sztondzni a valaszadokat, hogy mindkét lehe-
toséget mérlegeljek. Konkrét okokat azonban nem neveztiink meg, igy a tanarok altal fel-
sorolt kifejezéseket ismertetjiik.

Annak ellenére, hogy a tanarok egyiittmtikddésiiket didkjaikkal altalaban jonak itélték,
minddssze tizendten voltak teljes mértékben elégedettek az elért eredményekkel, tehat
bar az egylittmiikodés jo volt, az nem volt feltétleniil eredményes. A tobbiek (75 szaza-
1€k) legalabb egy didkjuk esetében emlitenek olyan okot, amelyre a program viszonyla-
gos sikertelensége visszavezethetd.

Mindossze 13 diakkal, az Gsszes patronalt 6 szazalékaval kapcsolatban gondoltak ugy
a mentorok, hogy az eredménytelenség oka sajat hibas pedagogiai gyakorlatuk, bizonyos
esetekben személyiségiik dsszeférhetetlensége a gyerekével. A tdbbi esetben a didkot tar-
tottak a kudarc okanak. Leggyakrabban gy gondoltdk — a sikertelenséget megtapasztalo
pedagogusok 26 szazaléka —, hogy a siker gatja a didk tanulasi nehézsége, néhanyan ezt
tehetségtelenségnek nevezték. Ugyanilyen aranyban tartottak a kudarc okanak a sziil6i
hattér rendezetlenségét, ami mar a didk iskolai teljesitményét is negativan befolyasolja.
A pedagogusok 20-20 szazaléka szerint az altala elvart eredmény elérésének akadalya a
didk érdektelensége, hanyagsaga, illetve a tul sok hidnyzas, akar azért, mert beteg volt,
akar azért, mert ,,l0gott”.
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A diak valtozdsa a program hatasara

Senki nem valaszolta azt, hogy a program ne gyakorolt volna hatast a gyerekekre. A
didkok fejlédésérdl a tréningeken sokat beszélgettiink. Az itt elhangzott kifejezésekre
kérdezett ra a kérddiv, de nyitott valaszlehetdséget is adtunk. A vélaszoldk szerint a dié-
kok a program hatésara leginkabb motivaltak lettek, nott az dnbizalmuk és hatarozottab-
ba valtak. (3. tabldazat)

a valtozas a diakok szazalékaban
motivaltabb lett 56
Onbizalma nétt 54
hatarozottabb lett 52
magatartasa valtozott 42
onértékelése er6sodott 35
életszemlélete valtozott 29
egyéb 5

3. tablazat. A pedagogusok véleménye a program diakokra gyakorolt hatdsarol

A diakok kapcsolatainak valtozdsa

A valaszado tanarok ugy vélik, hogy a didkok viszonya leginkabb osztalyféndkiikkel
¢és tanaraikkal kapcsolatban valtozott. A mentorok ugy itélték meg, hogy a gyerekek
55-56 szazalékanak valtozott a viszonya mas, az iskolaban tanit6 tanarokkal, illetve osz-
talyfonokiikkel. Ezt nagyon fontos eredménynek tartjuk, mert az osztalyfonok az iskolai
élet, a gyerekek onértékelése, onbizalma, a tovabbtanulas szempontjaboél talan a legfon-
tosabb személy az iskolaban, tdle fiigg a didkok biztonsagérzete, a veliik valo jo kapcso-
lat nagyon sokat jelent. Ezért kiilon 6rom szamunkra, hogy ennek a viszonynak a javula-
sat a mentorok is érzékelik.

A tanarok szerint osztalytarsaikkal nemigen valtozott a patronalt gyerekek kapcsolata,
ezt a diakok maguk is igy gondoltdk. A mentorok a didkok 31 sz4zalé¢kédnal tapasztaltak,
hogy viszonyuk megvaltozott mas roma gyerekekkel. Interjiiban a tanarok beszamoltak
arrol, hogy az osztalyteremben a programban részt vevd diakok tarsaikat figyelemre,
csendre intették, igy segitve a mentortanart a tanitasban.

A tanarok iskolai kapcsolatai

A program hatasara a tandrok legtdbbjének valtozott a romakhoz valé viszonya. Ez
nemcsak a kérddivek tantisaga szerint van igy, de ezt tapasztaltuk a tréningeken, a sze-
mélyes beszélgetéseken is. Elsésorban a roma gyerekekkel valtozott a kapcsolatuk, amit
a program egyik legnagyobb eredményének tekintiink. A kérdésre adott valaszok alapjan
a tanarok 56 szazalékanak javult a kapcsolata mas, nem a foglalkozasokon megismert ro-
ma gyerekekkel is. Masként viszonyul a romakhoz éltaldban a tanarok harmada, amiota
részt vesz a programban. A tandrok negyede tobb szakirodalmat olvas a romakrol, ami-
ota mentorként tevékenykedik. Ez nem elég magas szam, igy azt gondoljuk, fontos len-
ne a tréningeken nemcsak emliteni és idézni az irodalmat, hanem a tanarok tulterheltsé-
gét figyelembe véve fénymasolatban a keziikbe is adni az olvasnivalot.

Meglep6 eredménye a programnak, hogy a tanarok 35 szdzalékéanak a tantestiiletével is
valtozott a kapcsolata, illetve javult a viszonya kollégaival. Az interjuban emlitették, hogy
kapcsolatuk a kollégakkal azért valtozott, mert amikor ,,hivatalos mentortanarként” fordul-
nak hozzajuk, kdnnyebb segitséget kérni a gyerek érdekében, mint amikor még nem allt
mogottiik ,,intézmény” (a kozalapitvanyra gondoltak). Ez jelzi azt is, hogy részvételiikk a
programban emeli presztizsiiket az iskolaban. Tobben beszamoltak arrol, hogy kénnyebben
¢és eredményesebben oldjak meg a gyerekekkel és a csaladokkal kialakult konfliktusokat,
illetve jobban, eredményesebben tudnak kozvetiteni a csaladok és a kollégak kozott.
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Az iskolavezetéssel 18 szazalékuk keriilt mas kapcsolatba; itt nem tudjuk, pontosan
minek a hatdsara és hogyan. Az interjufelvételnél két iskolaban az igazgatd ragaszkodott
ahhoz, hogy vele is beszéljiink, s jegyezziik meg a tanulmanyban, hogy 6 mint iskolave-
zetd milyen fontosnak tartja a programot. Egyikiik elmondta azt is, hogy masokat is pro-
balt rabeszélni a palyazatra, de a tobbség nem hajlando a kiillonmunkara.

A tanarok 45 szazaléka valaszolta, hogy a program hatasara javult a kapcsolata a gye-
rekek sziileivel, ugyanakkor tobben ugy érzik, hogy még inkabb be kell 6ket vonni a
munkaba. A szdbeli beszamolokbdl tudjuk, hogy ez elsésorban a kdlcsonds bizalom né-
vekedése érdekében sziikséges. Ez azt mutatja: j6 megoldas volt, hogy a képzésekre min-
dig hivtunk érdekes és szakmailag kompetens roma el6adoét, igy a tanarok megismertek
tobb olyan roma értelmiségit, akikkel meg tudtak osztani tapasztalataikat a gyerekekrol
¢és a csaladokrol. Ezek az ismeretségek és beszélgetések eredményesek voltak. A csala-
dokkal apolt jobb kapcsolatnak azonban elsésorban az az oka, hogy a gyerekeket jobban
megismerve és megszeretve sok elditélet leomlott a tanarokban. Tobb id6t egyiitt toltve
kideriilt szamukra, hogy nem lehetetlen fel-
adat a csaladdal egyiittmiikddve jobb tanul-
manyi eredményt elérni egy addig nem tal jo

bizonyitvanyt felmutaté roma gyerekkel. A p .
képzéseken igen sokat beszélgettiink errdl. ler), sokszor szdamil, hogy a pe-

Nem altathatjuk azonban magunkat azzal, (’{ag ?g us ma’j t&lﬂ/ll‘otm patro- )
hogy minden tandr pozitiv iranyban véltozott ~ 72dlljdt (88 szdzalek), hogy a di-
a gyerekek jobb megismerése, illetve a tré- ak segitségre szorul (85 szdza-
ningek hatasara. Nagyon sokan mar eleve to-  /éR), illetve hogy korabban mdr
leransak voltak, nyitottak a romék kiilonbo-  fordult hozzd tandcsért (57 szd-
z0ségére €s kritikusak 6nmagukkal. Szomo- zglék). A pedagéguso/e 50 szdza-
ra végletként azért még mindig akadnak  Jokg vdlasztotta didkjdt tobbek
olyan tanarok a résztvevek kozott — €s ezt a  p5>511 azeért, mert térekvd, vagy
be§zelgetesekel} e?l is 'mondtak:, akik re- mert van esélye, hogy leérettse-
ménytelennek és irrealisnak tartjdk a gyere- gizzen (52 szdzalek). A vdlaszo-

kek kozépiskolaba juttatasat és lehetetlennek I6k mindé 33 szdazalék p
a sziilékkel valé eredményes egylittmiiko- OR mindossze Sz a/Zﬂ e ,a va-
lasztotta a mentordlt didkot

dést. Itt természetesen nem azt akarjuk mon- 5 !
dani, hogy nincs olyan csalad, amellyel ne- ~ @Z€rt, mert ugy SO”dOlm; hogy
héz vagy lehetetlen egyiittmiikddni, vagy tehetseges.

nincs gyerek, akit valoban nem lehet eljuttat-
ni a kozépiskolaba, de a tanar tévedésének gondoljuk, ha tanitvanyai koziil éppen ilyen
gyereket valasztott, amikor a palyazat vilagosan megfogalmazta a kozalapitvany céljat.

A kivalasztds alapja leggyak-
rabban a rokonszenv (89 szdza-

A mentortanarok pedagdgiai tuddsa, gyakorlata

A mentortanarok pedagogiai szemlélete is megvaltozott, hiszen 82 szazalékuk ugy ér-
zi, fontos tapasztalatokat szerzett a roma gyerekek oktatasaban és nevelésében. 58 szaza-
lékuk valaszolta, hogy a program hozzajarult szakmai és pedagogiai fejlddéséhez. Itt -
ra megismételjiik meggy6z6désiinket, miszerint a tanarok a legtdbbet a gyerekektdl ,,ta-
nultak”, abbol a lehet6ségbdl, hogy nyugodtan, hosszabb id6t tolthettek tanitvanyaik
megismerésével. Bizonyitottnak latjuk a kozalapitvany altal szervezett tréningek hasz-
nossagat, illetve semmiképpen nem elhanyagolhat6 a tréningeken minden alkalommal
biztositott tapasztalatcserék eredménye, tehat amikor a tanarok egymassal cseréltek in-
formaciot, modszereket, és elbeszélgethettek tapasztalataikrol.

A program hatasara a valaszolok 60 szazalékanak valtozott a pedagogiai gyakorlata.
Ezen azonban mast és mast értettek: volt, aki személyiségjegyek valtozasarol beszélt,
volt, aki tényleges pedagogiai tudasrol. Az elébbire példa, hogy a tanarok 25 szazaléka
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jobban odafigyel a roma diakokra, 12 szazalékuk tiirelmesebb lett, és 10 szazalékuk érzi
ugy, hogy empatidja ndtt. Tobben, amikor pedagogiai gyakorlatuknak esetleges valtoza-
sardl kérdeztiik dket, ugy valaszoltak: ,,érdeklédom a didk személye, csaladja feldl, igy
probalok kozel keriilni a gyerekhez”. Interjuban egy fiatal tandrnd elismerte, hogy sok-
szor volt agressziv a gyerekekkel. Most joval megértdbb €s tiirelmesebb, mondta. Ide tar-
toznak azok a vélemények is, melyek szerint az €élébb, kozvetlenebb kapcsolat miatt
megy jobban a tanulas.

A modszertani kultara, a konkrét pedagdgiai tudas valtozasat is tapasztaltuk. Az ,,0sz-
szes modszert eldveszem a gyerekekkel, hogy megértsék az anyagot”, mondjak tobben.
Konkrét kérdésre a magyarazatot, megbeszélést, szemléltetést, példak bemutatasat emli-
tették. Sokan gyakoroltatasrdl beszélnek, itt elsdsorban a helyesiras és matematikapéldak
szokasos ismétld, sulykold tanitdsardl van szo. A gyerekek emlitették a kiseldadasok ko-
z0s elokészitését s az ehhez sziikséges kozos konyvtari munkat.

Ugy tapasztaltuk, hogy a legtobb tanar kiscsoportban talalkozott a gyerekekkel, és eb-
ben a pedagogiai helyzetben a megszokottnal sokkal empatikusabban, gyermekkdzeli
moddon tudott foglalkozni veliik, mint az osztalyteremben. Beszadmoltak vitarol, beszél-
getésrol, ami jelzi, ilyen keretek kdzott mennyivel konnyebb a gyerekekhez kozelebb al-
16 modon tanitani. Jaték, szerepjaték, dramapedagogia csak egyetlen megkérdezett men-
tor eszkoztaraban jelenik meg.

Tobben, foleg fiatal tanarok emlitették, hogy déleldtti munkajukat délutan, a négy-
szemkozti foglalkozasokon mintegy ellendrzik. ,,Az6ta masképp tanitok délelétt, amiota
lattam, milyen kevés ragadt meg a gyerekekben az 6ran elhangzottakbol.” Itt az dnellen-
Orzés képessége alakult ki a mentorprogram hatasara.

A mentorpedagogia paros, legfeljebb kiscsoportos munka, maga is egyfajta tanitasi
modszer. A gyerekekkel valé foglalkozas azonban lehet felfedezd, kérdezo, gyerekkoz-
pontl, szemléltetd, a gyerekek tapasztalataira épité vagy tanarkdzpontu, az ismeretat-
adasra koncentral. Ugy gondoljuk, tovabbra is fontos a talalkozokon a modszertani kép-
z¢€s, a tanarok meggy06zése arrdl, hogy érdemes kiilonboz6 pedagdgiai eszkdzok alkalma-
zasaval novelni a tanitas hatékonysagat.

A mentorok és a didkok javaslatai a program valtoztatisara

A kutatas soran kivancsiak voltunk arra, a tanarok szerint mit tehetnének még azért,
hogy a roma fiatalok tovabbtanulasi esélyei javuljanak. A kérdésre érdemben 37 szazalé-
kuk valaszolt. Néhanyan fontosnak tartottak e kérdés kapcsan megjegyezni, hogy 6k min-
dent megtesznek a roma gyerekek iskolai sikereiért, és a problémat nem a pedagdgus
szintjén latjak megoldhatonak. A fent emlitett 37 szdzalék az 6 valaszaikat is tartalmazza.

A legtdbb valaszold azt emliti, hogy a sziil6i kozremiikddést szeretnék erdsiteni. A
sziil6i bevonas problémaja a kérddiv més kérdése kapcsan is felmeriilt mar. Mivel a meg-
kérdezett pedagdgusok koziil sokan egyiittmitkddo sziildi hatteret ismertek meg patronalt
didkjaik esetében, ez lehet a program egyik 0j hangsulya. A tréningek feladata lehet,
hogy segitséget nyuUjtsanak a sziil6i bevonashoz. A magyar pedagoégusképzés ezt a
feladatot altalaban nem értékén kezeli. A tanarjeldltek tanulmanyaik soran erre nem kap-
nak semmilyen itmutatot, s olyan akkreditalt tanartovabbképzés sem 1étezik, ahol ezzel
foglalkoznanak. fgy a tanarok csak a jozan esziikre vagy tapasztalataikra tamaszkodhat-
nak a sziildkkel valé kapcsolatépitésben.

Tobb tanar javasolta, hogy korabban kellene kezdeni a kiilonfoglalkozast a tehetséges
gyerekekkel. ,,Az 6todikesek még jobban formalhatok, kdnnyebben beilleszkednének az
osztalyba, ha mar akkor segitené 6ket a mentor.”

Az iskolafenntartd Gnkorményzatok felelésségét sokan emlitették. Ok a romak oktaté-
si problémadinak megoldasat a kis 1étszamu osztalyokban latjak, ahol sokkal jobb ered-
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ményt tudnanak elérni. Tobb keriiletben az 6nkormanyzat nem biztosit lehetoséget dél-
utani foglalkozasra, tanuldszobara, ez is hatraltatja a roma gyerekek tanulasat.

A kérdéiv vélaszainak elemzése kapcsdn mar az elézéekben kideriilt, hogy a mentor-
tanarok a program egyik nagy eredményének a diakok dnbizalmanak, 6nallésaganak no-
vekedését tartjak. Néhany pedagogus gy latja, hogy ez lehet az a teriilet, ahol még tob-
bet tehet, esetleg azaltal, hogy iskolai sikerekhez segiti patronaltjat, illetve dromteli, va-
gyott tevékenységgé teszi szamara a tanulast.

A didkok nem voltak aktivak a javaslattételben, minden megkérdezett gyerek azt va-
laszolta, j6 igy a program, nem kell valtoztatni rajta.

Osszegzés

A roma csaladokkal kapcsolatos elditéletek egy 1999-ben végzett vizsgalat szerint
igen mélyen gyokereznek a magyar pedagogustarsadalomban. Szabo Ildiko kutatasa azt
mutatja, hogy bar a kisebbségi iskolakban tanitd tanarok 67 szazaléka ugy véli, hogy
megfeleld pedagogiai modszerekkel a roma gyerekek jo eredményt érhetnek el az isko-
laban, 52 szazalékuk egyetért azzal a kijelentéssel, hogy a ciganyok iskolazatlansagaért
els6sorban maguk a ciganyok feleldsek, s csak a megkérdezett tanarok 19 szazaléka vél-
te ugy, hogy a roma sziil6k ugyanolyan fontossagot tulajdonitanak az iskolanak, mint a
nem romak. (8) Mi elemzésiinkben nem tértiink ki hasonld elditéletesség-vizsgalatra,
mert elsésorban a mentorprogram eredményeit szerettiik volna latni. Tovabba abbdl in-
dultunk ki, és a tréningek tapasztalata is arrol gy6zott meg minket, hogy a programban
részt vevok joval kevesebb elditélettel rendelkeznek; mutatja ezt nemcsak aktiv részvé-
teliik, hanem sajat dnértékelésiik is. A romak kulturalis kiilonbozéségét azonban fontos-
nak tartottdk megemliteni, mert Ggy érzik, az iskola nehézkessége mellett ez az oka a
gyerekek iskolai sikertelenségének.

Nagyon érdekes volt a tanarok véleménye a roma kultira sajatossagairdl. Minden
megkérdezett tandr els6sorban a roma fiuk kiilonbozoségét emlitette. A fiut a csaladban
mar a kisgyermekkor végétdl férfiszamba veszik, megkérdezik a csalad dolgairol, szere-
pe megvaltozik a csaladi hierarchiaban. A tanarok gy érzik, nehéz az osztalyban ezzel
egyiitt élniiik, hiszen a gyerekeket az altalanos iskolaban gyerekként kezelik. A lanyok-
kal kapcsolatban azt emlitették, hogy mert féltik, nehezen engedik el iskolan kiviili prog-
ramokra Oket.

A tandrok ugy érzik, a roma csaladokban mas jelentsége van az idonek, a siirgds fel-
adatok kevésbé ,,izgatjak” a gyerekeket és a sziildket, mint nem roma tarsaikat, igy ne-
hezebb ,,behajtani” rajtuk a hazi feladatot.

Bar a kérdéiven csak a tanarok 2 szazaléka emlitette, hogy a roma sziilék engedéke-
nyek volnanak, az interjik soran majdnem mindegyikiik fontosnak tartotta megjegyezni,
hogy a roma gyerekeket ,,elkényeztetik a csaladban, tulzottan dédelgetik, minden kéré-
siiket azonnal teljesitik”.

A program masfél évének vizsgalata utan megallapithatjuk, hogy a tanarok sok eset-
ben nem a kozalapitvany célkitlizéseinek megfelelden valasztottak ki a gyerekeket, de a
kivalasztas fontossagat idokozben sikertilt tudatositani benniik.

Tisztaban vannak azzal, hogy a sziildi egylittmiikodésnek a mentorprogram fontos ele-
mévée kell valnia.

A kozalapitvany szamara elengedhetetlen a tréningeken a személyiségkdzpont peda-
gbgiai mddszerek tovabbi megismertetése, megszerettetése, és a modszertani valtozatos-
sag hatékonysaganak elfogadtatdsa a tanarokkal. Megbizonyosodtunk arrél, hogy az
eredményességnek tobb feltétele van: a folyamatos tanarképzés hozhat jo eredményt, a
program masfél éve alatt négy teljes korti talalkozo és tobb iskolalatogatas is volt, és az
érintetteknek is tevékenyen részt kell venniiik a program alakitasaban.
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A kozalapitvany elégedett lehet az eredményekkel, hiszen az orszagos atlaghoz viszo-
nyitva magas arany, a gyerekek 65 szazaléka jutott be érettségit ado kozépiskolaba. (9)
Pozitiv fejlemény a tanarok valtozasa, ami garancia arra, hogy a kozeljovoben értébben
foglalkoznak a tobbi diakkal is. Szamunkra kiilén 6rom volt ez a tapasztalat. Volt olyan
tanar, aki elismerte, hogy a palyazatra az 6sztondij miatt jelentkezett, de a diakokkal foly-
tatott kdz6s munka soran 6 maga is nagyon sokat valtozott. Megismerte ezeket a gyere-
keket, s azota mast gondol a romakrol, masként viszonyul a tobbi, a programban részt
nem vevo roma didkjahoz is.
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